ZAPISNICA

z riadneho zasadnutia Obecného zastupitel’stva Obce Sviity Anton konaného
dna 12. 06. 2018

¢.j.991/2018
Pritomni:
Starostka obce: Simona Gulakova

Pritomni poslanci OZ: Ing. Janka Korefiova, Maria Kosorinové, Ing. Vladimir Galik, Jan
Skarba, Rastislav Kondek, Beata Babiakova

Nepritomni poslanci: Veronika MiertuSovd, Juraj Binder, Milo$ Melis - ospravedIneni
Hlavna kontrolérka: Monika Palovi¢ova

Otvorenie zasadania

Urcenie zapisovatel'a a overovatel'ov zapisnice

Sprava nezavislého auditora za rok 2017

Schvalenie Smernice ¢. 1/2018

Stanovisko hlavnej kontrolérky k Zavereénému aétu a prerokovanie Zavereéného Gétu za

rok 2017

6. Sprava ekonémky o vysledku dobrovol'nej zbierky a sprava hlavnej kontrolérky z kontroly
pouzitia finan¢nych prostriedkov dobrovolnej zbierky

7. Uprava rozpoétu na rok 2018

8. Prerokovanie a schvélenie ndvrhu Komunitného planu socialnych sluzieb obce Svity
Anton na roky 2018 - 2022

9. Néavrh nového najomnika v bytovom dome s. ¢. 495, byt &. 3

10. Prerokovanie a schvélenie ziadosti o poskytnutie dotacie od MYTO o. z.

11. Prerokovanie ziadosti od ob¢anov

12. Navrh planu kontrolnej ¢innosti hlavnej kontrolorky na 2. polrok 2018

13. Informativna sprava starostky obce

14. Diskusia

15. Navrh uznesenia

16. Zaver

R

ROKOVANIE

K bodu &. 1 - Otvorenie rokovania
Zasadnutie obecného zastupitel'stva otvorila starostka obce Simona Guldkova. Privitala
pritomnych. Urobila prezentdciu pritomnych poslancov, konstatovala, ze obecné zastupitel'stvo je




uznasaniaschopné. Precitala body programu podla pozvanky. Poslanci program schvalili
jednomyselne.
Hlasovanie: za 6 poslancov Ing. Vladimir Galik, Ing. Janka Korenova, Maria Kosorinova, Jan
Skarba, Rastislav Kondek, Beata Babiakova
zdrZzal sa 0/proti 0

K bodu ¢&. 2 — Urdenie zapisovatel’a a overovatel’ov zipisnice
Za zapisovatel'ku ur¢ila p. Kondekovi, zamestnankyiiu obecného uradu. Overovatel'ov zapisnice:
Maria Kosorinova, Beata Babiakova. Navrhovi komisiu v zlozeni: Ing. Janka Korefiova, Ing.
Vladimir Galik, Rastislav Kondek. Poslanci sthlasili jednohlasne.
Hlasovanie: za 6 poslancov Ing. Vladimir Galik, Ing. Janka Korefiovd, Méria Kosorinova, Jan
Skarba, Rastislav Kondek, Beata Babiakova
zdrzal sa O/proti 0

K bodu ¢&. 3 — Sprava nezavislého auditora na rok 2017
Starostka odovzdala slovo uctovnicke Mgr. Baarovej, ktora precitala spravu nezavislého auditora.
Auditorka v sprave uvadza, Ze uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdcie obce Svity Anton. Spravu obecného zastupitel'stvo zobralo na vedomie.
Hlasovanie: za 6 poslancov Ing. Vladimir Galik, Ing. Janka Koreflova, Maria Kosorinova, Jan
Skarba, Rastislav Kondek, Beata Babiakova
zdrzal sa O0/proti 0

K bodu €. 4 — Schvalenie Smernice & 1/2018

Starostka predlozila pritomnym ndvrh Smernice ¢. 1/2018 — Fond rozvoja obce Svity Anton
(priloha ¢. 1). Smernica bola vytvorenda, aby sa mohli pouzivat' finanéné prostriedky napr. na
opravu miestnych komunikécii. O pouziti prostriedkov fondu rozhoduje obecné zastupitel'stvo.
Obecné zastupitel'stvo Smernicu ¢. 1/2018 schvélilo bez pripomienok.

Hlasovanie: za 6 poslancov Ing. Vladimir Galik, Ing. Janka Korefiovd, Maria Kosorinova, Jan

Skarba, Rastislav Kondek, Beata Babiakova
zdrzal sa O/proti 0

Kbodu & 5 — Stanovisko hlavnej kontrolérky Kk Zivereénému uétu a prerokovanie
Ziveretného utu za rok 2017
Hlavna kontrolérka obce p. Palovicova predloZila poslancom svoje stanovisko k Zavere¢nému
uctu (priloha €. 2). Poslanci stanovisko zobrali na vedomie.
Hlasovanie: za 6 poslancov Ing. Vladimir Galik, Ing. Janka Korefiova, Maria Kosorinova, Jan
Skarba, Rastislav Kondek, Beata Babiakova
zdrzal sa 0/proti 0
Poslanci prerokovali Zaverecny ucet obce Svity Anton (priloha ¢. 3) a Cerpanie rozpoétu za rok
2017 (priloha €. 4). Zavere¢ny ucet poslanci schvalili bez vyhrad.
Hlasovanie: za 6 poslancov Ing. Vladimir Galik, Ing. Janka Korefiovd, Maria Kosorinova, Jan
Skarba, Rastislav Kondek, Beata Babiakova
zdrzal sa O/proti 0
Poslanci navrhli anasledne schvalili pouZitie prebytku rozpoctového hospodarenia na tvorbu
rezervného fondu vo vyske 7 000,- a pouzitie prebytku rozpoctového hospodérenia na tvorbu
peniazného fondu — Fond rozvoja obce vo vyske 37 995,06 EUR.




Hlasovanie: za 6 poslancov Ing. Vladimir Galik, Ing. Janka Korefov4, Maria Kosorinova, Jan
Skarba, Rastislav Kondek, Beata Babiakova
zdrzal sa O/proti 0

Kbodu ¢ 6 — Spridva ekonémky o vysledku dobrovol'nej zbierky a sprava hlavnej
kontrolérky z kontroly pouzitia finanénych prostriedkov dobrovol’nej zbierky

Spravu o vysledkoch zbierky a pouziti finanénych prostriedkov z nej ziskanych (priloha &. 5)
predloZila obecnému zastupitel'stvu Mgr. Kristina Baarova aspravu zkontroly pouZitia
finanénych prostriedkov dobrovolnej zbierky predloZila hlavna kontrolérka obce p. Monika
Palovic¢ova (priloha ¢. 6). Obecné zastupitel'stvo obidve spravy zobralo na vedomie. (P4n Skarba
po hlasovani odisiel zo zasadnutia.)

Hlasovanie: za 6 poslancov Ing. Vladimir Galik, Ing. Janka Korefiova, Maria Kosorinova, Jan

Skarba, Rastislav Kondek, Beata Babiakova
zdrzal sa 0/proti 0

K bodu &. 7 — Uprava rozpoétu na rok 2018
Poslanci prerokovali pravu rozpo€tu na rok 2018 (priloha ¢. 7). Predsedkyfia finanénej komisie
Ing. Janka Koreriovéa podala poslancom spravu zo zasadnutia finanénej komisie. Poslanci tupravu
rozpoctu na rok 2018 schvalili.
Hlasovanie: za 5 poslancov Ing. Vladimir Galik, Ing. Janka Korefiovd, Maria Kosorinova,
Rastislav Kondek, Milo§ Meli
zdrzal sa O/proti 0

K bodu ¢. 8 —Prerokovanie a schvilenie navrhu Komunitného plinu socialnych sluZieb obce
Sviity Anton na roky 2018 - 2022

Navrh Komunitného planu socialnych sluZieb obce Svity Anton (priloha ¢&. 8) bol zverejneny na
stranke obce Svity Anton a v uradnych tabuliach obce Svity Anton v obdobi od 25. 5. 2018 do
12. 6. 2018. V uvedenom termine neboli na obecny urad doru¢ené Ziadne pripomienky k navrhu.
Poslanci Komunitny plan socialnych sluzieb obce Sviity Anton na roky 2018 — 2022 schvalili bez
pripomienok.

Hlasovanie: za 5 poslancov Ing. Vladimir Galik, Ing. Janka Korefova, Maria Kosorinova,

Rastislav Kondek, Milo§ Melis
zdrZzal sa O/proti 0

K bodu ¢. 9 —Navrh nového ndjomnika v bytovom dome s. & 495, byt &. 3

Starostka informovala poslancov, Ze po p. Slobodovej sa uvolnil ndjomny byt vo vlastnictve obce
Svéty Anton. Socialna komisia odporuéila nového ndjomnika podla poradovnika Ziadatelov
o pridelenie obecného bytu - p. Stanislava Janyho. Obecné zastupitel'stvo schvalilo nového
najomnika v bytovom dome s. €. 495, byt ¢. 3 — p. Stanislav Jany, Svity Anton 245 od 1. 7. 2018.
Hlasovanie: za 5 poslancov Ing. Vladimir Galik, Ing. Janka Korefiova, Maria Kosorinova,

Rastislav Kondek, Milo§ Melig
zdrzal sa O/proti 0

K bodu & 10 —Prerokovanie a schvilenie ¥iadosti o poskytnutie doticie od MYTO o. z.

Dna 28. 5. 2018 bola na obecny trad vo Svitom Antone doruden4 Ziadost' Myto o. z., Svity Anton
113 (priloha €. 9) o poskytnutie dotdcie zrozpoltu obce na rekondiény pobyt v Sklenych
tepliciach v celkovej vy3ke 300,- €. Obecné zastupitel'stvo Ziadost’ schvalilo.




Hlasovanie: za 5 poslancov Ing. Vladimir Galik, Ing. Janka Korefiovd, Maria Kosorinova,
Rastislav Kondek, Milos Melis
zdrzal sa O/proti 0

K bodu &. 11 — Prerokovanie Ziadosti od ob&éanov
Dnia 7. 6. 2018 bola na obecny trad doruc¢ena ziadost' p. Marie Zacharovej, bytom Sviity Anton
296 (priloha ¢. 10) o poskytnutie jednorazovej davky zrozpoétu obce Svity Anton. Obecné
zastupitel'stvo schvdlilo jednorazovii davku v hmotnej nidzi pre kipu palivového dreva
v maximalnej vyske 100,- € podl'a VZN 40/2018 pre p. Mériu Zacharovi.
Hlasovanie: za 5 poslancov Ing. Vladimir Galik, Ing. Janka Korefiova, Maria Kosorinova,
Rastislav Kondek, Milos Melis
zdrzal sa 0/proti 0

Dalsou Ziadostou doru¢enou na obecny tirad je Ziadost p. Milana Turcéra, bytom K. Mahra 7,
Trnava (priloha ¢. 11) o postdenie a realizaciu spevnenia pristupovej komunikacie v intravilane
obce Svity Anton. Obecné zastupitel'stvo Ziadost’ zobralo na vedomie a zaradilo ju do zoznamu na
rekonstrukciu miestnych komunikacii.
Hlasovanie: za 5 poslancov Ing. Vladimir Galik, Ing. Janka Korefiova, Maria Kosorinova,
Rastislav Kondek, Milo§ Melis
zdrzal sa O/proti 0

K bodu &. 12 — Navrh plinu kontrolnej ¢innosti hlavnej kontrolérky na 2. polrok 2018

Navrh planu kontrolnej ¢innosti (priloha €. 12) bol zverejneny v zdkonom stanovenej lehote na

stranke a v uradnej tabuli obce Svity Anton. Obecnému zastupitel'stvu ho predloZila hlavna

kontrolorka p. Palovicova. Plan kontrolnej ¢innosti bol schvéleny jednomyselne.

Hlasovanie: za 5 poslancov Ing. Vladimir Galik, Ing. Janka Koreriova, Maria Kosorinova,
Rastislav Kondek, Milo§ Meli§

zdrzal sa O/proti 0
(Pan Skarba sa vratil na zasadnutie obecného zastupitel'stva).

K bodu €. 13 — Informativna sprava starostky obce
Starostka predloZila poslancom informativnu spravu (priloha ¢. 13).
Dalej informovala poslancov o doruéenej Ziadosti od ZS s MS Ferdinanda Coburga o financovanie
origindlnych kompetencii na Gseku $kolstva — Udrzba budov. K listu bola prilozend képia
~Zapisnice z vykonu $tatneho zdravotného dozoru® RUVZ Ziar nad Hronom, z ktorej zaverov
vyplyvaju opatrenia v oblasti udrzby budov a zariadeni elokovaného pracoviska — materska 3kola:
1. — zabezpeCit' vhodny celistvy povrch na Sportové aktivity deti na $kolskom dvore (napr.
polyuretanova rohoz), 2. — omietnut’ Cast’ steny vo WC na prizemi a nasledne vymalovat, 3. —
zabezpeCit opravu terasy, aby sa zabranilo pretekaniu a plesniam v interiéri materskej Skoly.
Termin na odstranenie zavad: 30. 7. 2018. Vzhl'adom na spdsob financovania v oblasti Gdrzby
budov a zariadeni materskej Skoly je to plne v kompetencii obce. Na zaklade predloZenej
informacie zo strany vedenia $koly bude spracovany harmonogram opatreni k jednotlivym
zisteniam, a to v zmysle terminu stanoveného kontrolnym organom.
Obecné zastupitel'stvo zobralo na vedomie informativnu spravu starostky obce.
Hlasovanie: za 6 poslancov Ing. Vladimir Galik, Ing. Janka Korenova, Maria Kosorinova, Jan
Skarba, Rastislav Kondek, Beata Babiakova
zdrzal sa O/proti 0




K bodu é. 14 — Diskusia
Poslanci navrhli predbezné terminy zasadnuti do konca roka 2018: 21.8.,25.09., 6. 11., 11. 12..

Starostka informovala poslancov, Zze 11.6.2018 zasadla Rada $koly v nadviznosti na stretnutie
s rodi¢mi predskolakov. Nakol'ko zo strany obce padli vyjadrenia, Ze prvy roénik v $kolskom roku
2018/2019 bude samostatny, rodi¢ia ocakavaji, ze prislub bude naplneny. Naklady na jedného
pedagoga, ktorého by obec musela dofinancovat’ su cca 15 000,- € s odvodmi. Podet Ziakov na
Skole klesol apocet zamestnancov zostal. Starostka navrhuje obozndmit sa podrobne so
mzdovymi nadkladmi v zakladnej $kole a ndjst rezervy, alebo sa zdujem zriad'ovatel'a o vytvorenie
samostatného 1. roénika premietne do nakladov obce.
Do diskusie sa prihlasil p. Kondek. Predlozil poslancom presné ¢isla kolko bola $kola financovana
z rozpoCtu obce od roku 2013 do roku 2018. Obec poskytuje na Skolu o 50% viac finanénych
prostriedkov ako v roku 2013. Dalej upozornil, Ze na stranke $koly bolo do roku 2015 vietko
zverejiiované od roku 2016 iba nieco. Nie je zverejneny napriklad ani monitoring deviatakov. Na
zaklade uvedeného obecné zastupitel'stvo odporuca starostke obce poziadat' riaditela ZS s MS
Ferdinanda Coburga o personalny audit — podrobny rozbor mzdovych nakladov, pracovné pozicie
a Gvizky vSetkych pracovnikov pedagogickych aj nepedagogickych.
Zriadovatel' odporti¢a vytvorit' samostatny prvy roénik pre Skolsky rok 2018/2019 stym, e
mzdové naklady bude hradit’ Skola, zriad'ovatel’ ma za to, Ze v $kole je dostatok financii.
Hlasovanie: za 6 poslancov Ing. Vladimir Galik, Ing. Janka Korefiova, Maria Kosorinova, Jan
Skarba, Rastislav Kondek, Beata Babiakova
zdrzal sa 0/proti 0

Do diskusie prispel p. Skarba, navrhuje ustanovit’ spravcu kultirneho domu. Poslanci navrhli p.
Gajanov, do nasledujuceho zasadnutia prehodnotit’ akou formou.

K bodu ¢. 15 — Navrh uznesenia
Navrh uznesenia precitala poslankyna Ing. Janka Koreriova.

K bodu ¢. 16 — Zaver

Starostka obce Simona Guldkovd podakovala pritomnym za Glast aukonéila obecné
zastupitel'stvo.

Rokovanie obecného zastupitel'stva zacalo o 17% hod a skongilo o 20%.

Starostka obce: Bc. Simona Gulakova
Zapisala: Michaela Kondekova............ e O —
Overovatelia zapisnice: Maria KOSOIINOVA......cccveieeeeeeecie e

Beata Babiakova.........ouuviieeeeeieeiiieiieeeeeeeee e eeeeeeeneaaneans

Vo Svitom Antone 12. 06. 2018



Priloha ¢. 1

SMERNICA ¢. 1/2018

Fond rozvoja Obce Svaty Anton

Obecné zastuplistvo poda 8§89 ods. 3 zakona 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskorSich predpisovdalej len ,,zakon o obecnom zriadeni“) a § 15 zake8&2004 Z. z.
0 rozpd@tovych pravidlach Uzemnej samospravy a o zmenepkondoi niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisod’élej len ,,zakon o rozgtovych pravidlach® ) sa uznieslo na
tomto zneni smernice:

Clanok I.

VSeobecné ustanovenia

1. Tvorba a pouzitie fondov su upravené osobitngradpismi.

2. Na zaklade povinnosti vyplyvajacej zo zakonaahac vytvoreny rezervny fond, socialny
fond a fond oprav.

3. Na zéklade zakonnej moznosti obec vytvara foaslaja obce.

Clanok II.

Fond rozvoja obce

1. O vysSke pgaznych prostriedkov genych ako zdroj fondu rozhoduje obecné zastigtie.

Pri schvdiovani zaveréného @tu obce plati, Ze zostatok prebytku ro#pozisteného pdi §

16 ods. 6 zakona o rozftovych pravidlach , po dgeni najmenej 10% prebytku do rezervného
fondu, je vZdy prijmom fondu rozvoja obce.

2. O pouziti prostriedkov fondu rozhoduje obecr&ugaitd’stvo uznesenim.

Clanok Ill.

Zavereéné ustanovenia

Smernica bola schvalend obecnym zastigiitem dha 12.6.2018 uznesenith .........
s innog’ou odo @a schvélenia.

Vo Svatom Antone,ith 12.6.2018

Simona Gulakova, starostka obce


mko90863
Text napísaný písacím strojom
Príloha č. 1


Stanovisko hlavnej kontrolorky obce k zavereénému Gétu obce Sviity Anton
za rok 2017

Odborné stanovisko k zdvere¢nému uétu predkladam v salade s § 18f ods. 1. pism. c) zdkona
¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov.

Stanovisko som spracovala na zaklade predloZeného navrhu zavereéného ictu obce Svity
Anton za rok 2017, ako aj na zéklade finanénych a uétovnych vykazov, t.j. sivaha

k 31.12.2017, vykaz ziskov a strat k 31.12.2017, poznamky a finanény vykaz o plneni
rozpoctu.

Ucelom a cielom tohto stanoviska je predovsetkym snaha o odborné posudenie vSetkych tych
aspektov a nélezitosti zaverecného ¢tu, ktorymi musi tento dokument zo zékona disponovat.
Zaverenym uctom obce rozumieme sithrnné spracovanie udajov charakterizujucich
rozpoctové hospodarenie obce za prisludny kalendarny rok, ktorého povinnost’ zostavenia
urcuje § 16 zdkona NR SR ¢. 583/2004 o rozpoétovych pravidlach (izemnej samospravy a o
zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov.

1. Sulad predloZeného zaverecného uctu so v§eobecne zaviznymi pravnymi

predpismi

Mozno konStatovat’, Ze navrh zavereéného Gétu obee Svity Anton je z tohto uhla pohl'adu

v plnom silade s poZzadovanymi pravnymi normami, ktoré jeho zostavenie odborne a pravne
definujt a podmiefiuju, a to predovietkym so zakonom &. 583/2004 Z. z. o rozpoé&tovych
pravidlach izemnej samospravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, konkrétne § 16 ods. 5.

2. DodrzZanie povinnosti auditu

Konstatujem, Ze obec si splnila povinnost’ podl'a § 16 ods. 3 zakona o rozpoétovych
pravidlach uzemnej samospravy, zo znenia ktorého vyplyva povinnost obce dat si overit’
uctovnu zavierku podl'a osobitného predpisu, ktorym je zakon ¢. 369/1990 Zb. o obecnom
zriadeni v zneni neskor$ich predpisov.

3. DodrZanie informacnej povinnosti zo strany obce Sviity Anton

Névrh zavereéného Gctu bol verejne spristupneny sposobom v obci obvyklym diia 15.05.2018
t. j. v zdkonom stanovenej lehote - najmenej 15 dni pred jeho schvalenim v sulade s § 9 ods.2
zékona €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov a s § 16, odsek 9
zékona €. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach uzemnej samospravy a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov ( dalej len ,, zdkon o rozpoétovych
pravidlach izemnej samospravy").

Metodicka spravnost’ predloZzeného navrhu zavereéného uétu

PredloZeny névrh zdverecného uctu bol spracovany v stlade s § 16 zakona o rozpoétovych
pravidlach uzemnej samospravy, obsahuje najmai udaje o plneni rozpoétu v ¢leneni podla § 10
odsek 3 zdkona v sulade s rozpodtovou klasifikaciou.

Spracovanie zavere¢ného uétu

Obec postupovala podl'a § 16 ods. 5 zakona o rozpoctovych pravidlach uzemnej samospravy a
po skonceni rozpoctového roka udaje o rozpoétovom hospodareni sthrnne spracovala do
zaverecného uctu obce, ktory obsahuje:

- prehl’'ad rozpoctu obce za rok 2017

- rozbor plnenia prijmov a ¢erpania vydavkov za rok 2017



- prebytok/schodok hospodarenia za rok 2017

- tvorba a pouzitie prostriedkov fondov

- bilanciu aktiv a pasiv k 31.12.2017

- prehl’'ad o stave a vyvoji dlhu k 31.12.2017

- idaje o hospodareni prispevkovych organizacii

- prehl’ad o poskytnutych dotaciach

- idaje o ndkladoch a vynosoch podnikatel'skej ¢innosti

- usporiadanie finan¢nych vztahov voéi zriadenym a zaloZenym pravnickym osobam, voéi
Stdtnemu rozpoétu, §tatnym fondom, rozpoétom inych obci, rozpoétom VUC

- hodnotenie plnenia programov obce

Udaje o plneni rozpoétu

Hospodarenie obce sa riadilo rozpoétom, ktory bol schvéleny diia 08.12.2016 uznesenim
obecného zastupitel'stva €. 72/2016, rozpocet bol v priebehu rozpoétového roka upravovany
trikrat:

- 1.uprava rozpoctu schvalena uznesenim ¢. 37/2017 dia 25.05.2017

- 2.uprava rozpoctu schvalena uznesenim ¢. 70/2017 diia 22.08.2017

- 3.aprava rozpo¢tu schvalend uznesenim ¢.111/2017 diia 12.12.2017

PredloZené udaje o plneni rozpoctu, ktoré st sicast'ou zavere¢ného uctu, objektivne
vyjadruju skuto¢né Cerpanie rozpoctu, pricom boli dodrzané podmienky zakona ¢.583/2004 Z.
z. o rozpoétovych pravidlach uzemnej samospravy.

Rozbor plnenia prijmov

Prijmy celkom: upraveny rozpocet: 1 028 689 eur
plnenie rozpoc¢tu: 1 005 201,12 eur
percento plnenia k upravenému rozpoctu: 97,7%

Bezné prijmy boli naplnené na 98,48%, z toho dafiové prijmy dosiahli plnenie na 101%,
nedanové prijmy dosiahli plnenie na 92,76% , ostatné nedatiové prijmy dosiahli plnenie na
102,6%

Celkovo dariové prijmy boli oproti predchadzajucim rokom vys$ie a to najmé u podielovych
dani, ktoré oproti roku 2016 vzrastli o 14 788,- €,

Nedanové prijmy boli oproti roku 2016 vyssie o 7449,9 €

Granty a transfery boli oproti roku 2016 niZie 0 47 806,11 €

Kapitalové prijmy dosiahli plnenie na 99,9%, Kapitélové prijmy tvorili prijmy z predaja
z pozemkov a prijmy z grantov a transferov na zmenu tizemného planu a na autobusovu
zastavku v hornej Casti obce. Granty a transfery boli pouzité na uréeny ucel.

Sucastou rozpoctu obee st aj finanéné operacie, ktorymi sa vykonavaju prevody prostriedkov
penaznych fondov obce a realizuju sa navratné zdroje financovania a ich splacanie. Prijmové
finan¢né operacie dosiahli plnenie na 99,03%
Rozpis finanénych operacii:

- zrezervného fondu obce 27 070,65 /rekonstrukcia miestnych komunikacii/

-z fondu oprav 437,80 / oprava stre$nej krytiny na bytovkach/

- zo §tatneho rozpoétu 115 466,96 /nevyéerpané v roku 2016 — zateplenie ZS,

odstrénenie havarijného stavu a regulécia kurenia ZS/



Sucast'ou prijmovej ¢asti rozpoctu si aj prijmy rozpoctovej organizacie zriadenej obcou, t.j.
ZS s MS, ktora dosiahla plnenie beznych prijmov na 61,77%, kapitalové prijmy v RO neboli
rozpoc¢tované.

Rozbor ¢erpania vydavkov
Vydavky celkom: upraveny rozpocet: 992 580,75 eur

Cerpanie rozpocCtu: 945 792,78 eur

percento plnenia k upravenému rozpoétu: 95,3%
Bezné vydavky dosiahli plnenie na 87,2%, z toho mzdy a platy na 90,37%, poistné 87,05%,
beZné transfery 67,76%, tovary a sluzby 85,16%, uroky a poplatky na 97,73%.
Kapitalové vydavky dosiahli plnenie na 98,81%, tieto vydavky zahffiaju ndkup rozmetadla,
zmena izemného planu, rekonstrukcia ciest, autobusova zastavka, zateplenie ZS a projektova
dokumentécia na vodovod.
Vydavkové finan¢né operécie dosiahli plnenie na 99,91%. Vydavkovymi finanénymi
operaciami sa realizovali splatky uverov obce.

Sucast'ou vydavkovej ¢asti rozpodtu st aj vydavky ZS s MS, ktora dosiahla plnenie beznych
vydavkov na 101,6%, kapitalové vydavky v RO neboli rozpoctované.

Tvorba a pouZitie prostriedkov fondov

Rezervny fond:

Obec vytvara rezervny fond v sulade s ustanovenim § 15 zakona ¢&. 583/2004 Z. z. o
rozpoctovych pravidlach izemnej samospravy. O pouZiti rezervného fondu rozhoduje obecné
zastupitel'stvo.

Stav k 1.1.2017 63 341, 87 eur

Prirastky: - prebytok rozpoétového hospodarenia za rok 2016 na tvorbu rezervného fondu vo
vyske 76 768,17

Ubytky: - pouZitie prostriedkov rezervného fondu na rekonstrukciu miestnych komunikacii vo
vyske 27 070,65

Zostatok prostriedkov rezervného fondu k 31.12.2017 113 039,39 cur

Socialny fond:
Obec vytvéra socialny fond v stlade so zakonom ¢. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde v zneni
neskorsich predpisov. Tvorbu a pouZitie socidlneho fondu upravuje smernica obce
0 socialnom fonde.
Stav prostriedkov socialneho fondu k 1.1.2017 743,40
Prirastky: - povinny pridel 1,05% 690,32
Ubytky: - stravovanie zamestnancov 270,80
- ostatné ubytky 981,90
Stav prostriedkov socidlneho fondu k 31.12.2017 181,02

Fond prevadzky, udrzby a oprav

Obec vytvara fond prevadzky, udrzby a oprav v sulade s ustanoveniami § 18 zdkona ¢&.
443/2010 Z. z. o dotéciach na rozvoj byvania a o socialnom byvani v zneni neskorsich
predpisov.

Stav prostriedkov fondu prevadzky, udrzby a oprav k 1.1.2017: 24 047,08

Prirastky

- z dohodnutého ndjomného vo vyske 0,5% nakladov na obstaranie ndgjomného bytu: 5713,35



Ubytky — pouzitie prostriedkov fondu na vymenu stresnej krytiny: 437,80
Stav prostriedkov fondu prevadzky, udrzby a oprav k 31.12.2017: 29 322,63

Bilancia aktiv a pasiv

Zostatkova hodnota na strane aktiv je 4 821 655,38 eur, zostatkova hodnota na strane
pasiv taktiez 4 821 655,38 eur. Vzajomna bilancia aktiv a pasiv k 31.12.2017 je teda vo
svojich zostatkovych hodnotéach a finanénych objemoch vyrovnana.
Aktiva: neobeZny majetok: 4 571 109,54 eur

obeZny majetok: 249 968,05 eur

pohl'adavky: 6324,96 eur
Na pohl'adavkach sa vyznamnou mierou podiel'aju pohl'adavky na daniach z nehnutelnosti
v sume 2214,35 eur, na najomnom za nebytové priestory 2422 91 eur, na najomnom za byty
1617,7 eur.

Pasiva: vlastné imanie: 2 659 990,64 eur
zavazky: 715 520,62 eur

Prehl’ad o stave a vyvoji dlhu

K 31.12.2017 obec eviduje nasledovné zavizky:

Druh zavazku voci:

dodavatel'om 2 598,23
zamestnancom 10 272,82
poist'ovniam 5 801,81
Darnovému uradu 875,92
Statnemu rozpoctu 7 404,65
Bankam 15 681,88
Statnym fondom 671 219,08
Ostatné zavizky 1 666,23
Zavizky spolu 715 520,62

Zostatky tverov k 31.12.2017

SLSP a. s. Rekonstrukcia MS 12 213,91 eur
§ZRB a. s. Rekonstrukcia VO 3 467,97 eur
SFRB bytovky 671 219,08 eur

Celkova suma dlhu obce k 31.12.2017

Podl'a § 17 ods. (7) zdkona o rozpoétovych pravidlach celkovou sumou dlhu obce alebo
vysSieho uzemného celku sa na ucely tohto zakona rozumie suhrn zavazkov vyplyvajucich zo
splacania istin navratnych zdrojov financovania, zavizkov z investiénych dodavatel'skych
uverov2la) a rucitel'skych zaviazkov obce alebo vyssieho izemného celku.

(8) Do celkovej sumy dlhu obce podl'a odseku 7 sa nezapoéitavaju zavizky z pdzicky
poskytnutej z Audiovizualneho fondu22) a z tiveru poskytnutého zo Stitneho fondu rozvoja
byvania na obstaranie obecnych ndjomnych bytov23) vo vyske splatok iiveru, ktorych
thrada je zahrnutd v cene rocéného ndjomného za obecné ndajomné byty. Dalej sa do



celkovej sumy dlhu obce alebo vyssieho tizemného celku nezapoéitavaju zavizky z uveru
poskytnutého z Environmentalneho fondu,22a) zavizky z p6zicky poskytnutej z Fondu na
podporu umenia22b) a zavizky z navratnych zdrojov financovania prijatych na zabezpecenie
predfinancovania realizacie spolo¢nych programov Slovenskej republiky a Eurdpskej unie,
operaénych programov spadajucich do ciel'a Eurépska tizemna spolupraca a programov
financovanych na zdklade medzinarodnych zmlav o poskytnuti grantu uzatvorenych medzi
Slovenskou republikou a inymi §tatmi najviac v sume nenéavratného finanéného prispevku
poskytnutého na zaklade zmluvy uzatvorenej medzi obcou alebo vy$§im uzemnym celkom a
organom podl'a osobitného predpisu;23aa) to plati aj, ak obec alebo vyssi uzemny celok
vystupuje v pozicii partnera v stlade s osobitnym predpisom23aa) rovnako, najviac v sume
poskytnutého nenavratného finanéného prispevku. Do sumy splatok podla odseku 6 pism. b)
sa nezapocitava suma ich jednorazového predéasného splatenia.

Zostatok istiny z bankovych uverov: 15 681,88

Zostatok istiny z iverov SFRB na obecné ndjomné byty: 671 219,08

Do celkovej sumy dlhu obce sa nezapoéitavajii zavizky z iverov zo SFRB vo vyike

648 259,28

/zo sumy 671 219,08 z iverov SFRB sa vylucila splatka za romsku bytovku, ktora nie je kryta
najmom vo vyske 21 572,95 a neuhradeny najom za bytovky B,C,D vo vyske 1386,85/
Celkova suma dlhu, po vyliiceni zaviizkov, ktoré sa v zmysle § 17 ods. 8 zdkona o
rozpoctovych pravidlach vizemnej samosprdvy nezapocitavaju do celkovej sumy dlhu obce,
¢ini 38 641,68 eur.

Udaje o hospodéreni prispevkovych organizacii
Obec nie je zriad’'ovatel'om prispevkovych organizacii

Prehl’ad o poskytnutych dotaciach
Obec poskytla dotacie v sulade s VZN ¢.31/2012 o poskytovani dotacii.

OZ Myto - rekreécia seniorov - 300,- eur

NadSenci 'adového hokeja - $portové podujatia - 820,-eur
MAS OZ Zlaté cesta stratégia rozvoja tizemia - 1000,-eur
CVC Krupina - 65,- eur

CVC pri spojenej kat. skole v BS - 194,76 eur

Udaje o podnikatel’skej ¢innosti
Obec nemé podnikatel’sku ¢innost’.

Hodnotenie plnenia programov obce
Obec v roku 2017 nezostavila programovy rozpocet.

Vysledok hospodirenia

Vysledok rozpoctového hospodarenia sa zistuje po ziétovani celkovych prijmov a vydavkov
ako vysledok ich sthrnnej bilancie. Vysledok rozpoctového hospodarenia méze byt prebytok
alebo schodok jej rozpoctu; podl'a § 2 pism. b) ac) a § 10 ods. 3 pism. a) a b) zdkona o
rozpoctovych pravidlach uzemnej samospravy prebytkom rozpoétu je kladny rozdiel medzi
prijmami a vydavkami rozpoctu, schodkom rozpoé¢tu je zaporny rozdiel medzi prijmami a
vydavkami rozpo¢tu. Pod prijmami a vydavkami rozpoctu sa chapu bezné prijmy a bezné



vydavky (beZny rozpocet) a kapitalové prijmy a kapitalové vydavky (kapitdlovy rozpodet);
sucastou prijmov a vydavkov rozpoc¢tu nie su finan¢éné operacie.

Hospodarenie obce

Skutocnost k 31.12.2016 v EUR

Beiné prijmy spolu 850 263,16
z toho : beiné prijmy obce 835 817,94
beiné prijmy RO 14 805,22
Beiné vydavky spolu 748 226,34
z toho : beiné vydavky obce 349 915,85
beiné vydavky RO 398 310,49
[Bezny rozpocdet 102 396,82
Kapitilové prijmy spolu 11 602,55
iz toho : kapitdlové prijmy obce 11 602,55
kapitalové prijmy RO 0
apitilové vydavky spolu 137 480,29
z toho : kapitdlové vydavky obce 137 480,29
kapitalové vydavky RO 0
Kapitalovy rozpoéet -125 877,74
P;:;gé?:/SChOdOk bezného a kapitdlového -23 480,92
ylicenie z prebytku bezného rozpodtu 14 413,28
Opzrpa:éetillly schodok bezného a kapitalového - 37894,20
\Prijmy z finanénych operdcii 142 975,41
Vydavky z finanénych operdcii 60 086,15
[Rozdiel finanénych operacii 82 889,26
PRIJMY SPOLU 1 005 201,12
VYDAVKY SPOLU 945 792,78
[Hospodéarenie obce 59 408,34
Vylicenie z prebytku 14 413,28
Upravené hospodarenie obce 44 995,06

Schodok beZzného a kapitdlového rozpoétu v sume 23 480,92 zisteny podla ustanovenia §
10 ods. 3 pism. a ab zdkona o rozpoctovych pravidlach izemnej samospravy sa upravuje —

zvysuje o:

a) nevyCerpané prostriedky zo SR Ucelovo uréené na bezné vydavky poskytnuté v
predchadzajicom rozpoétovom roku na preneseny vykon v oblasti §kolstva v sume

7404, 65 eur

b) nevycerpané prostriedky z fondu prevadzky, udrzby a oprav podla ustanovenia § 18
ods. 2 zakona ¢.443/2010 Z. z. o dotaciach na rozvoj byvania a o socidlnom byvani v

z.n.p. v sume 5713,35 eur



¢) nevycerpané prostriedky z rozpoctového uétu Skolského stravovania na stravné a réziu
podla ustanovenia § 140 — 141 zékona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani v sume
1295,28 eur.

Schodok rozpoctu 37 894,20 zisteny podla ustanovenia § 10 ods. 3 pism. a) a b) zdkona ¢.
583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach Gzemnej samospravy a o zmene a doplneni
niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov, upraveny o nevyéerpané prostriedky zo SR
v sume 14 413,28 eur bol v rozpoctovom roku 2017 vysporiadany z finanénych operacii v
sume 37 894,20 eur.

Zostatok finanénych operacii v sume 44 995,06 je navrhnuty na tvorbu rezervného fondu.
Podl'a zakona o rozpoctovych pravidlach je prebytok rozpoétu obce zdrojom rezervného
fondu, pripadne d’alSich penaznych fondov. Obec a vy$si uzemny celok vytvaraju rezervny
fond vo vyske urcenej ich zastupitel'stvom, najmenej vSak 10% z prebytku rozpoctu.

Zaver

Navrh zaverecného uctu obce Svity Anton za rok 2017 je spracovany v sulade s prislusnymi
ustanoveniami § 16 zakona o rozpoctovych pravidlach izemnej samospravy a objektivne
vyjadruje rozpo¢tové hospodarenie, ako aj stav majetku a zdvdzkov obce Svity Anton, preto
odporicam obecnému zastupitel'stvu uzatvorit’ prerokovanie navrhu zdvereéného Gétu obce
Sviity Anton za rok 2017 vyrokom: ,,celorocné hospodarenie sa schval’uje bez vyhrad. *

Bk
Vo Svitom Antone 07.06.2018 Monika Paloviéova
hlavna kontrolorka obce
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Predklada : Simona Gulékova, starostka obce
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Zaverecny ucet obce za rok 2017

1. Rozpdaet obce na rok 2017

Zakladnym nastrojom fingného hospodarenia obce bol

razio obce na rok 2017.
Obec zostavila rozget poda ustanovenia 8 10 odsek 7) zakeoris83/2004 Z.z. o roz@tovych
pravidlach Uzemnej samospravy a o zmene a dopimektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov. Rozptet obce Svaty Anton na rok 2017 bol zostaveny akebyikovy. Bezny

rozpaiet bol zostaveny ako prebytkovy a kapitalovy ragi@ko schodkovy.

Hospodarenie obce sa riadilo fadschvaleného rozpm na rok 2017.
Rozpdaet obce bol schvaleny obecnym zastujsiteom dia 8.12.2016 uznesenim72/2016

Rozpaet bol zmeneny trikrat:

- prvazmena schvalenda 25.5.2017 uznesenim37/2017
- druhd zmena schvalenadad 22.8.2017 uzneseniin70/2017
- tretia zmena schvalen&al12.12.2017 uznesenim111/2017

Rozpatet obce k 31.12.2017

Schvaleny
Schvaleny rozpocet Skutoénos’
rozpocet po poslednej | k 31.12.2017
zmene

Prijmy celkom 772 963,00 1 028 689,00 | 1005 201,12
z toho :
Bezné prijmy 725 823,00 848 731,40 835 817,94
Kapitaloveé prijmy 0,00 11 614,00 11 602,55
Finartné prijmy 30 000,00 144 377,00 142 975,41
Prijmy RO s pravnou subjektivitou 17 140,00 23 966,60 14 805,22
Vydavky celkom 744 421,00 992 580,75 945 792,78
z toho :
Bezné vydavky 312 223,00 401 276,10 349 915,85
Kapitalové vydavky 41 500,00 139 138,65 137 480,29
Finartné vydavky 59 488,00 60 138,00 60 086,15
Vydavky RO s pravnou subjektivit| 331 210,00 392 028,00 398 310,49
Rozpattové hospodarenie obce 28 542,00 36 108,25 59 408,34




2. Rozbor plnenia prijmov za rok 2017

Schvaleny rozpdet na rok | Skutoénost’ k 31.12.2017 % plnenia
2017 po poslednej zmene
1 028 689,00 1 005 201,12 97,7

1. Bezné prijmy

rozpodet po poslednej zmene| skutoénost’ k 31.12.2017 | % plnenia
beZné prijmy 848 731,40 835 817,94 98,48
z toho-
1.daiové prijmy 421 125,00 425 343,33 101,00
a) d.z nehnut. 40 575,0( 39 605,89 97,61
b) da za psa 850,00 791,67 93,14
C) za uZi. ver.pries, 5 500,00 5 068,00Q 92,15
d) za ubytovanie 2 700,00 2 634,36 97,57
e) za kom.odpad 10 000,00 8 521,7(Q 85,22
f) podiel.dane 361 500,0( 368 721,71 102,00
2.nedai. prijmy 78 200,00 72 539,03 92,76
a) z pren.pozem. 900,00 1 324,23 147,14
b) pren.budov 58 600,00 55 201,97 94,20
c) admin.poplatky 18 700,00 16 012,83 85,63
3.i.nedai.prijmy 6 466,00 6 634,14 102,60
4.granty a transfery 342 940,40 331 301,46 96,61

Poznamky k 1. ddiové prijmy

Dan z nehnutdnosti

Obec eviduje pdtadavky (nedoplatky) na dani z nehrimesti v celkovej vySke 2 214,35 €

z toho:
-zarok 2017

585,37 €

-zaminulé roky 1 628,98 €

Dan za psa

Obec eviduje pdiadavky (nedoplatky) na dani za psa v celkovej vyike 30 €,

z toho:
-zarok 2017

- za minulé roky

50 €
103,3 €

Poplatok za komunalny odpad a drobny stavebny odpad

Obec mé od r. 2013 zavedeny mnozstvovy zbeukaneho odpadu, z tohto dévodu netvori

predpis na poplatok za komunalny odpad. Obec ewidepoplatky za poplatok za komunalne
odpady iba z minulych rokov a to v celkovej vysiBa5 €.

Poznamky k 2. nedd@ové prijmy

Z prenajatych pozemkov
Obec eviduje nedoplatok za prenajom pozemkov veerg34,15 €, avSak tento nedoplatok

ma splatnosv 1/2018.
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Prenajom bytov, budov a objektov
Obec ma v prenajme:

- bytovka A: evidovany nedoplatok 0,00 €
- bytovka B: evidovany nedoplatok 795,83 €
- bytovka C: vigovany nedoplatok 611,58 €

- bytovka D: evidovany nedoplatok 210,29 €
- potraviny na Rinku: evidovany nedoplatok 387,72 €
- Vatrara-poh’adavka z min.rokov evidovany nedoplatok 72,39 €

- objekt pri kult.dome-pditz min.rokov nedoplatok 463600

Poznamky k 3. iné nedéové prijmy
Medzi iné ned&ové prijmy patria prijmy z vkladov a z vratiek (z@&tovania preddavkovych

platieb na elek. energiu a plyn).

Poznamky k 4. granty a transfery

Poskytovatd’ dotacie Suma v EUR Ucel
Nadéacia Eset 2 000,00 Vybavenie MS
Vemex Energo 1 000,00 Chodnik pri MS
Dobrovd’na poZiarna ochrana SR 3 000,00 Z&sah. obuv aevidepre DHZ
UPSVaR 1 982,35 Strava v HN
UPSVaR 4 515,42 Osobitny prijem davok v HN
Ministerstvo financii SR 9 000,00 Kuchynka v KD
Ministerstvo kultiry SR 17 000,00 Mytnica-3.etapa
Ministerstvo kultury SR 2 104,00 Kultirne poukazy
UPSVaR 14 753,47 Rozvoj zamestnanosti
Implem. agentira MPSVaR SR 18 252,00 Podpora opathazby
Okresny urad BB, odbor Skolstva 253 131,00 Normaraorm. fin.pros. pre Z5
Okresny urad Ziar nad Hronom 2 863,75 Matrika,rexges,obyv.,vby
Okresny Urad B. Bystrica 1 699,47 Stavebny urad

Granty a transfery bolig@lovo wené a boli pouzité v sulade s icketom.

2. Kapitalové prijmy:

rozpocet po poslednej zmene| skutoénost’ k 31.12.2017 | % plnenia
kapitalové prijmy 11 614,0( 11 602,55% 99,9
z toho-
1. predaj pozemkov 600,00 596,50 99,42
2. granty a transfery 11 014,00 11 006,05 99,93
Poznamky Kk 2. granty a transfery
Poskytovatd’ dotacie Suma v EUR Ugel
MDVaRR SR 6 264,00 Zmeny a doplnky tzem. planu
Environm. fond SR 4 742,05 Autob. zastav. v hotasti obce

Granty a transfery bolig@lovo wené a boli pouzité v sulade s icketiom.



3. Prijmové finanéné operacie:

rozpocet po poslednej Skutoénost’ k 31.12.2017 % plnenia
zmene
144 377,00 142 975,41 99

Uznesenim obecného zastupstwa ¢. 72/2016 zo tla 8.12.2016 bolo schvalené pouzitie
rezervného fondu v sume 30 000,00 EUR na rekondtrukiestnych komunikacii.

Rozpis jednotlivych poloziek prijmovych finantnych operacii

zdroj

suma

ucel

z rezervného fondu obce

27 070,88konstrukcia miestnych komunikécii

z Fondu prevadzky, udrzby a oprav

43 HPrava strednej krytiny na bytovkach

zo Stat. rozpd nevyerpané v roku 2016115 466,96

- z toho

94 573,0@ateplenie ZS

20 893,96 odstranenie hav.stavu a regulacia karenia \

ZS

Finartné prostriedky z fondu prevadzky, udrzby a oprawocolych bytoviek boli pouzité
v stlade so zakonoth583/2004 Z.z..

4. Prijmy RO s pravnou subjektivitou: ZS s MS Ferdinarda Coburga

Bezné prijmy

Schvaleny rozpdet na rok | Skutoénost’ k 31.12.2017 % plnenia
2017 po poslednej zmene
23 966,60 14 805,22 61,77

V roku 2017 ZS s MS Ferdinanda Coburga nemala efavrozpdte ziadne kapitalové prijmy

ani prijmové finatiné operacie.

3. Rozbor¢éerpania vydavkov za rok 2017

Schvaleny rozpdet na rok | Skutoénost’ k 31.12.2017 % plnenia
2017 po poslednej zmene
992 580,75 945 792,78 95,3

1. Bezné vydavky

rozpocet po poslednej zmene| skutoénost’ k 31.12.2017 | % plnenia

bezné vydavky 401 276,10 349 915,85 87,20
z toho-

1.mzdy,platy 135 026,50 122 026,88 90,37

a) prac. OcU 70 000,00 59 610,74 85,16

b) prac.matriky 1 300,00 1 284,00 98,77

c) prac.stav.Uradu 9 520,00 10 693,49 112,33

d) prac.rozvoj obci 28 313,00 25 450,72 89,89
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e) opatrovates. 16 981,00 16 234,27 95,60

f) odchodné 1 900,00 1 901,00 100,05
g) dohody 7 012,50 6 852,66 97,72
2.poistné 48 585,70 42 294,22 87,05
a) do soc.pois. 34 550,7( 32 010,66 92,65
b) do zdrav.pois 14 035,00 10 283,56 73,27
3.bezné transfery 6 647,00 4 504,2( 67,76
4. tovary a sluzby
199 966,90 170 290,88 85,16
5.0roky a poplatky 11 050,00 10 799,67 97,73

Cerpanie jednotlivych rozgtovych poloziek bezného roz§ta je prilohou Zavermého @tu.

Poznamky k 3. bezné transfery

Obec v roku 2017 poskytla na zaklade uzatvorenpttdd dotacie nainnos” CVC:
- v zriadovatd’skej pdsobnosti mesta Krupina vo vysSke 65,00 €
- v zriadovatd’skej pbésobnosti biskupského Uradu B.Bystrica vikkeys 194,76 €

Obec vroku 2017 na zaklade Ziadosti schvélenychcropm zastupitisstvom poskytla
nasledovné dotéacie:

- OZ Zlata cesta 1 100,00 €
- OZ Nadsenc’H 820,00 €
- OZ Myto 300,00 €

Obec v roku 2017 na z&kladenstva v jednotlivych zdruzeniach organizaciach uhradila
¢lenskeé:

- OOCR (Oblastna organizacia cestovného ruchu) 1162,00 €
- Bansky region Terra Montanae 100.€
- Region ZMOS 316,00 €

Obec v roku 2017 poskytla finary prispevok fyzickej osobe:
- pohreb Oldricha Debnarika 46444 €

Poznamky k 4. tovary a sluzby

nazov polozky suma poznamka

cestovné nahrady 1 357,30t8zemské cestovné vydavky

energia,vodné,komunik| 24 304,92elek.energia,plyn,vodné,postovné, telefonne poplatky
material 31 289,93 kancel.potrebyjstiace prostriedky,dary

dopravné 4 706,32 |§alivo,oleje,maziva

udrzba 52 113,91 ¥udovy,stroje,vyp&tova technika

najomné za ngjom 4 578,60 gozemok, kopirovaci stroj, platobny terminal

sluzby 51 939,90 £audit,D-COM,strazna sluzba,certifikaty,projekty dpo




Poznamky k 5. uroky a poplatky

nazov polozky suma
bytovka A 3716,69
bytovka B 1 822,02
bytovky C a D 4 398,18
bytovka-osada 222,44
materska Skola 547,57
verejné osvetlenie 92,77

Obec mesme splaca Uroky zo Styroch Gverov poskytnutych ERB a to na bytovky: A, B,
C, D a bytovku v osade. Slovenska spdtiteposkytla Gver na zateplenie materskej Skoly
a Slovenska rozvojova a zéna banka na modernizaciu verejného osvetleniagrgdt taktiez
obec meséne splaca Uroky — oba tieto Gvery budu splaten@1B.

2. Kapitalové vydavky

rozpoéet po poslednej zmene skutoénost’ k 31.12.2017 | % plnenia

kapitalové vydavky 139 138,65 137 480,29 98,81

z toho-
a) rozmetadlo 735,00 735,00 100,00
b) zmena Gz.planu 7 830,00 7 830,00 100,00
c¢) rekonStrukcia ciest 27 070,65 27 070,65 100,00
d) autobusové zastavka 5 000,00 4 991,64 99,83
e) zateplenie ZS 96 223,00 94 573,00 98,29
f) proj.dok.-vodovod 2 280,00 2 280,00 100,00
3. Vydavkove finanéné operacie

rozpodet po poslednej zmene skutoénost’ k 31.12.2017 | % plnenia

Vydavkové FO 60 138,0( 60 086,1% 99,91

z toho-
a) rozmetadlo 735,00 735,00 100,00
b) zmena Gz.planu 7 830,00 7 830,00 100,00
c¢) rekonStrukcia ciest 27 070,65 27 070,65 100,00
d) autobusova zastavka 5 000,00 4 991,64 99,83
e) zateplenie ZS 96 223,00 94 573,00 98,29
f) proj.dok.-vodovod 2 280,00 2 280,00 100,00
Ide o splacanie istiny z prijatych uverov:

- SFRB - bytovky _ nesplatena istina kaeej vyske 671 219,08 €

- SLSP - zateplenie MS  nesplatend istina v eelkoySke 12 21391 €

- SZaRB - ver. osvetlenie nesplatena istina v eelkeysSke 3 467,97 €



4. Vydavky rozpoétovych organizacii s pravnou subjektivitou:

BeZné vydavky

2017 po poslednej zmene

Schvaleny rozpdet na rok | Skutoénost’ k 31.12.2017 % cerpania

392 028,00 398 310,49

V roku 2017 ZS s MS Ferdinanda Coburga nemala efpavrozpdte Ziadne kapitalové

vydavky ani vydavkoveé finamé operacie.

Cerpanie jednotlivych rozgtovych poloziek bezného roz§ta je prilohou Zavermého @tu.

4. Prebytok/schodok rozpétového hospodarenia za rok 2017

Hospodarenie obce Skutoénost’ k 31.12.2017 v EUR
Bezné prijmy spolu 850 623,16
z toho : bezné prijmy obce 835 817,94
bezné prijmy RO 14 805,22
Bezné vydavky spolu 748 226,31
z toho : bezné vydavky obce 349 915,8%
bezné vydavky RO 398 310,49
BeZnyrozpa'et 102 396,82
Kapitalové prijmy spolu 11 602,5%
z toho : kapitalové prijmy obce 11 602,5
kapitalové prijmy RO 0,00
Kapitalové vydavky spolu 137 480,29
z toho : kapitalové vydavky obce 137 480,20
kapitadlové vydavky RO 0,00
Kapitalovy rozpdet -125 877,74
Rozdiel bezného a kapitalového rozfo -23 480,92
Vylli¢enie z prebytku bezného rozfia 14 413,28
Upraveny rozdiel bezného a kapitalového roZpo -37 894,20
Prijmové finadné operacie 142 975,41
\Vydavkové finakné operacie 60 086,1
Rozdiel finan‘nych operacii 82 889,26
PRIJMY SPOLU 1 005201,1
VYDAVKY SPOLU 945792,7
Hospodarenie obce 59 408, 3
\Vyluéenie z prebytku 14413,2
Upravené hospodarenie obce 449950

Schodok bezného a kapitalového rozgtu v sume 23 480,92 £isteny podla ustanovenia § 10
ods. 3 pism. a) ab) zakoka 583/2004 Z.z. o roztovych pravidlach Gzemnej samospravy
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a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v znerkaréich predpisoga upravuje - zvysuje o

a) nevyerpané prostriedkyzo SR (¢elovo ugené nabezné vydavky poskytnuté v
predchadzajucom roz{imvom roku v sume 7 404,65 EUR, atona:

- preneseny vykon v oblasti Skolstva v sume 7 404,65 EUR

b) nevyerpané prostriedky fondu prevadzky, udrzby a opravpod’a ustanovenia § 18
0ds.2 zakona.443/2010 Z.z. o dotaciach na rozvoj byvania aaédoom byvani v z.n.p.
vV sume 5 713,35 EUR

c) nevyerpané prostriedky z rozgtoveho @tu skolského stravovaniana stravné a réziu
pod’a ustanovenia 8140-141 zakot245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zakon) a o0 zmene a doplneni niektorych zakor®ume 1 295,28 EUR

,ktoré je mozné pouZiv rozpa@tovom roku v sulade s ustanovenim § 8 odsek 4 akbna
¢.523/2004 Z.z. o rozptovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a daglmiektorych
z&konov v zneni neskorsich predpisov.

Schodok bezného a kapitalového rozgtu v sume 37 894,2 EURzisteny potla ustanovenia
8§ 10 ods. 3 pism. a) ab) zakoda 583/2004 Z.z. o rozgtovych pravidlach Uzemnej
samospravy a o zmene a doplneni niektorych zdkermeni neskorsich predpisawraveny
0 nevyerpané prostriedky zo SR a ffadosobitnych predpisov v sume 14 413,28 EWRI
v rozpatovom roku 2017 vysporiadany :

-z finantnych operacii v sume 37 894,2 EUR

Zostatok finanénych operéciiv sume 37 894,20 EURpl pouZity na:
- vysporiadanie schodku bezného a kapitalového kdaposume 37 894,20 EUR

Zostatok  finanénych operéacii podla 8 15 ods. 1 pism. czakona¢. 583/2004 Z.z.
0 rozp@tovych pravidlach Uzemnej samospravy a o zmenephndoi niektorych zakonov
Vv zneni neskorSich predpisov v sume 44 995,06 ,Ed®Rhujeme poukina :
- tvorbu rezervného fondd 995,06EUR ( pozn. finagna komisia navrhla vytvatiFond
rozvoja obce, do ktorého sa prevedie zvySok prebykkory ostal po weni pridelu do
rezervného fondu. — zo zdkona RF min. 10%)

Na zaklade uvedenych skdatmsti navrhujeme tvorbu rezervného fondu za rok728d vyske
44 995,06 EUR

5. Tvorba a pouzitie prostriedkov fondov

Rezervny fond
Obec vytvara rezervny fond v zmysle ustanovenia58zékonac¢.583/2004 Z.z. v z.n.p..
O pouZziti rezervného fondu rozhoduje obecné zastigpvo.

Fond rezervny Suma v EUR
ZS k 1.1.2017 63 341,87
Prirastky - z prebytku rozgtu za uplynuly 76 768,17,
rozpgovy rok
- z rozdielu medzi vynosmi a nakiad 0,00
z podnikattskejcinnosti po zdaneni
- z finadnych operacii 0,00
Ubytky - pouzitie rezervného fondu : 27 070,65
Rekonstrukcia miestnych komunikacii
- krytie schodku rozgto 0,00
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- ostatné ubytky

0,00

KZ k 31.12.2017

113 039,39

Paiazny fond

Obec nevytvara gmazny fond v zmysle ustanovenia § 15 zakos&3/2004 Z.z. v z.n.p..

Socialny fond

Obec vytvara socialny fond v zmysle zakotd52/1994 Z.z. v z.n.p.. Tvorbu a pouzitie
socialneho fondu upravuje schvalena smernica akmen fonde.

Socialny fond Suma v EUR
ZS k 1.1.2017 743,40
Prirastky - povinny pridel 690,32
Ubytky - zavodné stravovanie 270,8

- regeneracia prac. sily 981,9
KZ k 31.12.2017 181,02

Fond prevadzky, udrzby a oprav

Obec vytvara fond prevadzky, adrzby a oprav v zeysttanovenia § 18 zakotd43/2010 Z.z.
v z.n.p.. O pouziti fondu prevadzky, udrzby a oprédzhoduje obecné zastupiévo v sulade
s vnutornym predpisom na pouzitie fondu prevadaklyzby a oprav.

Fond prevadzky, udrzby a oprav Suma v EUR
ZS k1.1.2017 24 047,08
Prirastky - z dohodnutého najomného vo vySke

0,5 % nakladov na obstaranie najomného bytu 5713,35
Ubytky - pouzitie fondu :

- na opravu — vymena stresnej krytiny na byt. O 437,80
KZ k 31.12.2017 29 322,63

Fond rozvoja byvania

Obec nevytvéara fond rozvoja byvania v zmysle zakori®2/1993 Z.z. v z.n.p..

6. Bilancia aktiv a pasiv k 31.12.2017

AKTIVA

Nazov ZS k 1.1.2017 vEUR | KZ k 31.12.2017 v EUR
Majetok spolu 5 006 051,57 4 821 655,38
Neobezny majetok spolu 4681 982,72 4571 109,54
z toho :
Dlhodoby nehmotny majetok 1 157,96 6 465,60
Dlhodoby hmotny majetok 4 459 620,76 4 343 439,94
Dlhodoby finagny majetok 221 204,00 221 204,00
Obezny majetok spolu 323 099,01 249 968,05
z toho:
Zasoby 0,00 0,00
Zuctovanie medzi subjektami VS 0,00 1 469,70
Dlhodobé pohadavky 0,00 393,14
Kratkodobé potadavky 3 381,83 5 931,82
Finartné Gty 319 296,18 241 853,39
Poskytnuté navratné fin. vypomoci dih. 0,00 320,00
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Poskytnuté navratné fin. vypomoci kré

—

421,00

0,00

Casové rozligenie

969,84

577,79

PASIVA
Nazov ZS k 1.1.2017 vEUR | KZ k 31.12.2017 v EUR

Vlastné imanie a zavézky spolu 5 006 051,57 4 821 655,38
Vlastné imanie 2 591 660,36 2 659 990,64
z toho :
Oceaiovacie rozdiely 5 244,36 5 244,36
Fondy 0,00 0,00
Vysledky hospodéarenia spolu 2 586,416,00 2 654 746,28

Z toho bezny rok 83 331,98 67 867,28
Zavazky 880 204,29 715 520,62
Z toho :
Rezervy 1 200,00 1 200,00
Zuctovanie medzi subjektami VS 117 439,39 7 404,65
Dlhodobé zavazky 671 962,48 671 405,40
Kratkodobé zavazky 46 092,54 19 828,69
Bankové Gvery a vypomoci 43 509,88 15 681,88
Casové rozlisenie 1534 186,92 1446 144,12

7. PrehPad o stave a vyvoji dlhu k 31.12.2017

Stav zavazkov
k 31.12.2017
Druh zavazku Zavazky celkom| Zavazky celkom| Zavazky celkom| ztohov lehote | ztoho po lehote
k31.12.2015v| k31.12.2016 v| k 31.12.2017 v splatnosti splatnosti
EUR EUR EUR
Druh zavazkov vé:
- dodavatéom 3 291,14 3 262,01 2 598,23 2 59823 0,00
- zamestnancom 9 483,49 5 888,58 10 272,82 10 212,82 0,00
- poig’ovniam 6 103.92 3 533,64 5801,81 5801,81 0,00
- daiovému Gradu ' 656,48 875,92 875,02 0}j00
- Stdtnemu rozptiu 14 609,45 117 439,3P 7 404,65 7 404,65 0,00
- bankam 215 538,04 43 509,88 15 681,88 15 681,88 00,0
- Statnym fondom 735 300,40 703 477,23 671 219,08 241108 0,00
- ostatné zavazky 22 737,17 243713 1 666,23 1 866,2 0,00
Zavazky spolu k 31.12.2017 1 007 063,61 880 204,29 715 520,62 715 520,62 0,00
Stav uverov k 31.12.2015
) Vyska Rocna splatka| Rogna splatka Zostatok Rok
Veritel Ucel poskytnutého istiny Urokov Gveru (istiny) | splatnosti
averu za rok 2015 zarok 2015 | k 31.12.2015
SLSP a.s. Rekonétrukci 1100 000,00 21 828 1573,30 55869/91 r. 2018
MS
SZRB a.s. RekonStrukcia 159 668,13 0,00 0,00 159 668,13 r. 2016
Vo ]
Stav uverov k 31.12.2016
) Vyska Ra¢na splatka| Rocna splatka Zostatok Rok
Veritel Ucel poskytnutého istiny Urokov Gveru (istiny) | splatnosti
averu za rok 2016 zarok 2016 | k 31.12.2016
SLSP a.s. RekonStrukcia 100 000,00 21 828 880,19 04381 r.2018
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MS

SZRB a.s. Rekonstrukcia 159 668,13 150 200,16 2272,73 946797 r. 2018

VO
Stav Gverov k 31.12.2017
) Vyska Ra¢na splatka| Roéna splatka Zostatok Rok
Veritel Ucel poskytnutého istiny urokov Gveru (istiny) | splatnosti
Gveru zarok 2017 zarok 2017 | k31.12.2017

SLSP a.s. Rekonstrukcia 100 000,00 21 828 547,57 12 213,91 r. 2018
MS

SZRB a.s. RekonétrukciT 159 668,13 6 000,00 92,77 3467,07 r.2018
VO

Obec neuzatvorila v roku 2017 ziadnu novud zmluvivere.

Dodrziavanie pravidiel pouzivania navratnych zdrojov financovania:
Obec v zmysle ustanovenia 8 17 ods. 6 zakobs@3/2004 Z.z. o rozgtovych pravidlach
Uzemnej samospravy a o zmene a doplneni niekt@dkbnov v z.n.p., mézZe na plnenie svojich
tloh prij&@ navratné zdroje financovania, len ak:
a) celkovd suma dlhu obce neprekir®0% skutanych beznych prijmov predchadzajuceho

rozpaitoveho roka a
b) suma splatok navratnych zdrojov financovania, vrataihrady vynosov a suma splatok
zavazkov z investnych dodavatéskych Uverov neprekid v prisluSnom rozpovom roku
25 % skutanych beznych prijmov predchadzajuceho r@tpeého roka zniZzenych o
prostriedky poskytnuté v prislusnom roZmyvom roku obci z rozptu iného subjektu
verejnej spravy, prostriedky poskytnuté z Eurépskeg a iné prostriedky zo zahraiai alebo

prostriedky ziskané na zaklade osobitného predpisu.

a) Vypocdet pod’a § 17 ods.6 pism. a):

Text Suma v EUR

Skutoéné bezné prijmy z finar€ného vykazu FIN 1-12 k 31.12.2016:

- skuta@iné bezné prijmypbce 876 717,29

- skutainé bezné prijmjrO 41 399,67
Spolu bezné prijmy obce a RO k 31.12.2016 918 116,96
Celkova suma dlhu obce k 31.12.2017:

- zostatok istiny z bankovych Gverov 15 681,88

- zostatok istiny z p62iek 0,00

- zostatok istiny z ndvratnych fin&mych vypomoci 0,00

- zostatok istiny z investhych dodavatéskych Gverov 0,00

- zostatok istiny z bankovych Gverov na predfinanciwgrojektov EU | 0,00

- zostatok istiny z Uverov zo SFRB na obecné najolbymyg 671 219,08

- zostatok istiny z Gveru z Environmentélneho fondu 0,00

- zostatok istiny 7 ........ 0,00
Spolu celkova suma dlhu obce k 31.12.2017 686 900,96
Do celkovej sumy sa nezapiftavaju zavazky:

- z Gverov zo SFRB obecné najomné byty 648 259,28

- z Gveru z Environmentélneho fondu 0,00

- z bankovych Gverov na predfinancovanie projektov EU 0,00

- ZUVerov ......cee..ee. 0,00
Spolu suma zavazkov, ktora sa nezagitia do celkovej sumy dlhu obce | 648 259,28 *
Spolu upravend celkova suma dlhu obce k 31.12.2017 38 641,68
Spolu upravena celkova suma dlhu obce k 31.12.2016 43 509,88

* =671 219,08-(21 572,95-splatka za romsku bytovkt, nie je krytd namom+1386,85-

neuhradeny najom za bytovky

y B,C,D.)

Zostatok istiny k 31.12.2017

Skutoéné bezné prijmy
k 31.12.2016

8 17 0ds.6 pism. a)
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| 38 641,68 | 918 116,96 | 4,21 %

Zakonna podmienka pdd 8§ 17 ods.6 pism. a) zakon&83/2004 Z.z. bola splnena.

b) Vypocet pod'a § 17 ods.6 pism. b) :

Text Suma v EUR

Skutoéné bezné prijmy z finaréného vykazu FIN 1-12 k 31.12.2016:

- skuta:né bezné prijmypbce 876 717,29

- skutané bezné prijmjrO 41 399,67
Spolu beZné prijmy obce a RO k 31.12.2016 918 116,96
BeZné prijmy obce a RO zniZené o:

- dotacie na preneseny vykon Statnej spravy 10 092,39

- dotacie na opravu a regulaciu vykur. systému v ZS 12 774,00

- prijmy z fondu prevadzky, udrzby a oprav 6 123,67
Spolu beZné prijmy obce a RO zniZzené k 31.12.2016 889 126,90
Spolu upravené bezné prijmy k 31.12.2016 889 126,90
Splatky istiny a Grokov z finanéného vykazu FIN 1-12 k 31.12.2017
s vynimkou jednorazového predasného splatenia:

- 821004 6 000,00

- 821005 54 086,15

- 651001 10 799,67
Spolu splatky istiny a Urokov k 31.12.2017 70 885,82

Suma roénych splatok vratane Skutoéné upravenébezné prijmy 8 17 0ds.6 pism. b)

Uhrady vynosov za rok 2017 k 31.12.2016
70 885,82 889 126,90 7,97 %

Zakonna podmienka pdd § 17 ods.6 pism. b) zakoth&83/2004 Z.z. bola splnena.
8. Udaje o hospodareni prispevkovych organizacii
Obec nie je zridiovatdom prispevkovych organizacii:

9. Prehrad o poskytnutych dotaciach pravnickym osobam a fsickym osobam
- podnikatel’om poda 8 7 ods. 4 zakon#.583/2004 Z.z.

Obec vroku 2017 poskytla dotacie v sulade so V&ZN31/2012 o dotaciach, pravnickym
osobam, fyzickym osobam - podnikéden na podporu vSeobecne prospesnych sluzieb, na
vSeobecne prospesny alebo verejnoprospedely U

Ziadatel’ dotacie Suma poskytnutych | Suma skutaine Rozdiel
Utelové urenie dotacie : uvieg finanénych pouZitych (stl.2 - si.3)
- bezné vydavky prostriedkov finanénych

prostriedkov

-1- -2- -3- -4 -

OZ Myto- rekreacia seniorov 300,00 300,00 0,00
NadSenci’adového hokeja-Sportové podujatia 820,00 820,00 0,00
MAS OZ Zlata cesta-stratégia rozvoja Uzemia 1 00,0 1 000,00 0,00
CVC Mesto Krupina ) 65,00 65,00 0,00
CVC pri Spojenej kat. Skole v BS 194,76 194,76 0,00
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K 31.12.2017 boli vy&tované vSetky dotacie, ktoré boli poskytnuté vdélao VZN¢. 31/2012
o dotaciach.

10. Udaje o nakladoch a vynosoch podnikalskej ¢innosti

Obec nema podnikdtekicinnog’.

11. Finanéné usporiadanie vrahov vci

a) zriadenym a zaloZenym pravnickym osobam
b) Statnemu rozpidu

c) Statnym fondom

d) rozpaitom inych obci

e) rozpasttom VUC

V sulade s ustanovenim § 16 ods.2 zakoérEB3/2004 o rozpiovych pravidlach Uzemnej
samospravy a o zmene a doplneni niektorych zékenzveni neskorsich predpisov ma obec
financne usporiadd svoje hospodarenie vratane fidagich vz’ahov k zriadenym alebo
zalozenym pravnickym osobam, fyzickym osobam - nikatd’om a pravnickym osobam,
ktorym poskytli finagné prostriedky svojho rozptu, d’alej usporiadé financné vz’ahy

k Statnemu rozpitu, Statnym fondom, rozgtom inych obci a k rozgtom VUC.

a) Finartné usporiadanie ¥bzriadenym a zaloZzenym pravnickym osobam

Finartné usporiadanie ¥ozriadenym pravnickym osobam, t.j. roZpmvym organizaciam:

- prostriedky zria dovatd’a, vlastné prostriedky RO

Rozpaoétova organizacia Suma poskytnutych Suma skutane Zostatok
finanénych pouzitych finanénych (sti.2 - si.3)
prostriedkov prostriedkov
_ _ -2- -3- -4 -
ZS sMS Ferdinanda 139 539,23 139 539,23 0,00
Coburga vo Sv. Antone

- prostriedky od ostatnych subjektov verejnej spravynapr. zo SR

Suma poskytnutych Suma skutane Zostatok
Rozpoétovéa organizéacia finanénych pouzitych finanénych (stl.2 - s1.3)
prostriedkov prostriedkov
-2- -3- -4-
Okresny urad BB,odbar 573 542,26 566 137,61 7 404,65
Skolstva
UPSVaR 1 704,00 1 704,00 0,00

Finartné usporiadanie ¥ozriadenym pravnickym osobam, t.j. prispevkovymamrizaciam:

Obec nema zriadenu prispevkovl organizaciu.

Finartné usporiadanie ¥ozaloZzenym pravnickym osobam:

Obec méa od 26.11.2011 zaloZenu pravnickd osobu rygeednik Svaty Anton s.r.o., v ktorom
mala obec majetkovl ¢as’ 5 000,00 €. Do likvidacie vstupilnd 10.12.2015 a od nd
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17.11.2016 sud nariadil vstup do konkurzu a ak@wpr konkurznej

Katarinu Tk&ovu.

b) Finartné usporiadanie ¥bStatnemu rozpu:

podstaty ustanovil Ing.

Poskytovatd® | Ugelové urenie grantu, transferu uvies’ : Suma Suma skutane | Zostatok
kolstvo, matrika, .... poskytnutych | pouzitych (sti.3-si.4)
- bezné vydavky finanénych finanénych
- kapitalové vydavky prostriedkov prostriedkov
-1- -2- -3- -4 - -5-
Ministerstvo Kultdrne poukazy-bezné vydavky 2 104,00 2 104,00 0,00
kultdry SR
MDVaRR SR | Zmeny v izemnom pléne-kapitélové vydavk 6 264,00 6 264,00 0,00
SAZP BB Autobusova zastavka-Horny koniec-kap.v. 4 742,05 4 742,0% 0,00
MDVaRR SR | Preneseny vykon St.spravy-stavebny Gegtvb 1699,47 1699,47 0,00
Ministerstvo Preneseny vykon §t. spravy-matrika,evidenci 3 143,75 3143,7% 0,00
vnatra SR obyvatdov,register adries,Vvy-bez. vydavky
DPO SR Zsahové odevy a obuv pre DHZ 3 000,00 3 000,0( 0,00
Ministerstvo Mytnica — 3. etapa 17 000,00 17 000,0 0,00
kultary SR
Ministerstvo Kuchynka v KD 9 000,00 9 000,0( 0,00
financii SR
IAMPSVaR Opatrovatiskd sluzba 18 252,00 18 252,0 0,00
¢) Finartné usporiadanie ¥bstatnym fondom
Obec neuzatvorila v roku 2017 Ziadnu zmluvu sangtét fondmi.
d) Finartné usporiadanie ¥brozpaitom inych obci
Suma poskytnutych Suma skutaine Zostatok
Obec/mesto finan&nych pouzitych finanénych (sti.2 - si.3)
prostriedkov prostriedkov
-2- -3- -4 -
Krupina 65,00 65,00 0,00

e) Finartné usporiadanie worozpaitom VUC

Obec v roku 2017 neposkytla ani neprijala fitraé prostriedky od VUC.

12. Hodnotenie plnenia programov ob
programového rozpditu

Obec v roku 2017 nemala programovy ra&do

13. Navrh uznesenia:

ce -

Hodnotiacasprava k plneniu

Obecné zastupilstvo berie na vedomie stanovisko hlavného konteokdZaverénému @tu za

rok 2017.

Obecné zastupifstvo berie na vedomie spravu auditora za rok 2017.

Obecné zastupifstvo schvéuje Zaverény (et obce a celotmé hospodarenigez vyhrad.

Obecné zastupifstvo schvd’uje pouzitie prebytku rozpmového hospodéarenia na tvorbu

rezervného fondu vo vysSke! 995 0cEUR.
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Obec Svaty Anton Cerpanie finanéného rozpoétu 2017 Strana 1
Obecny urad Priloha ¢. 4
Iba vydaje
Cerpanie od 1. 1.2017 do 31.12.2017

Vydaje

Druh Funé.kl. Ekon.kl. Zdroj Nazov Schvaleny Upraveny Cerpanie Rozdiel PIn %

1 1-beiny rozpotet
01.1.1 611 41 Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény 70 000.00 70 000.00 59610.74 10 389.26 8b
01.11 621 41 Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 4000.00 4000.00 3 393.82 606.18 85
01.1.1 623 41 Poistné do ostatnych zdravotnych poistovni 3183.00 3183.00 1714.60 1468.40 54
01.1.1 625001 41 Na nemocenské poistenie 1 005.00 1 005.00 898.36 106.64 89
01.1.1 625002 41 Na starobné poistenie 10 050.00 10 050.00 9172.10 877.90 91
01.1.1 625003 41 Na drazové poistenie 575.00 575.00 525.63 49.37 91
01.1.1 625004 41 Na invalidné poistenie 2 155.00 2 155.00 1801.92 353.08 84
01.1.1 625005 41 Na poistenie v nezamestnanosti 700.00 700.00 324.96 375.04 46
01.1.1 625007 41 Na poistenie do rezervného fondu solidarity 3420.00 3420.00 3111.64 308.36 91
01.1.1 631001 41 Cestovné 2000.00 2000.00 1357.30 642.70 68
01.1.1 632001 41 Energie novy OcU 1000.00 780.00 218.10 561.90 28
01.1.1 632001 41 Energie stary OcU 770.00 700.00 700.00 0.00 100
01.1.1 632001 41 Plyn OcU 5500.00 4000.00 3875.24 124.76 97
01.1.1 632002 41 Vodné, stoéné 0CU 100.00 100.00 111.30 -11.30 111
01.1.1 632003 41 Postové sluzby 1500.00 1500.00 969.86 530.14 65
01.1.1 632003 41 telefonne popl. 2500.00 3000.00 2648.23 351.77 88
01.1.1 633006 41 V$eobecny material 5300.00 5300.00 3878.55 1421.45 73
01.1.1 633006 41 Cistiace prostr. 250.00 250.00 112.68 137.32 45
01.1.1 633006 41 tlaciva a tlac. sluzby 100.00 100.00 0.00 100.00 0
01.1.1 633009 41 Knihy, tasopisy, noviny , uéebnice, uéebné pomocky 600.00 200.00 113.20 86.80 57
01.1.1 633016 41 Reprezentacné 200.00 600.00 258.03 341.97 43
01.1.1 635002 41 Vypoctovej techniky tdrzba 300.00 1000.00 984.14 15.86 98
01.1.1 635002 41 Gddrzba web stranky 800.00 900.00 904.76 -4.76 101
01.1.1 635004 41 Gdrzba plyn. kirenia 150.00 305.00 303.60 1.40 100
01.1.1 635006 41 Budov, objektov alebo ich ¢asti 3000.00 13 000.00 12 947.88 52.12 100
01.1.1 636001 41 Prenajom pozemkov 1.300.00 1.300.00 988.80 311.20 76
01.1.1 636006 41 prenajjom kopirky 3550.00 3550.00 3525.00 25.00 99
01.1.1 637001 41 Skolenia, kurzy, seminare, porady, konferencie, sy 600.00 300.00 296.00 4.00 99
01.11 637003 41 Propagécia, reklama a inzercia 300.00 300.00 0.00 300.00 0
01.1.1 637004 m V$eobecné sluzby rozne 3500.00 2300.00 2279.00 21.00 99
01.1.1 637004 41 V$eobecné sluzby rozne 0.00 8 000.00 7727.61 272.39 97
01.1.1 637004 41 odvoz odpadov OcU 80.00 80.00 0.00 80.00 0
01.1.1 637004 41 V$eobecné sluzby 500.00 240.00 238.08 1.92 99
01.1.1 637005 41 pravne sluzby 2400.00 1.840.00 1.840.00 0.00 100

Vytlacené 07.06.2018 helena.weissova
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Obecny urad

Druh Funé.k. Ekon.kI. Zdroj Nazov Schvaleny Upraveny Cerpanie Rozdiel PIn %
01.1.1 637005 41 spracovanie auditu 1200.00 1200.00 1200.00 0.00 100
01.1.1 637005 41 strazna sluzba 300.00 150.00 144.00 6.00 96
01.1.1 637005 41 Specialne sluzby - DECOM 1200.00 1200.00 1206.00 -6.00 101
01.1.1 637012 41 dan z drokov 15.00 15.00 13.08 1.92 87
01.1.1 637012 41 poplatky /kolky/ 0.00 100.00 58.00 42.00 58
01.1.1 637012 41 Poplatky ochr. autor. zvdzom 30.00 30.00 0.00 30.00 0
01.1.1 637014 41 Stravovanie 3500.00 6 000.00 3194.26 2 805.74 53
01.1.1 637015 41 Poistné majetku 3000.00 3200.00 3128.32 71.68 98
01.1.1 637016 41 Pridel do socialneho fondu 500.00 700.00 594.57 105.43 85
01.1.1 637026 41 Odmeny poslancom 2000.00 1000.00 522.95 477.05 52
01.1.1 637027 41 Odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru 0.00 500.00 119.56 380.44 24
01.1.1 637031 41 Pokuty a penale 0.00 550.00 550.00 0.00 100
01.1.1 637035 41 Dane z prijmu PO 0.00 110.00 110.00 0.00 100
01.1.1 641009 41 Ohci okrem transferu na thradu nakladov prenesenéh 2100.00 2100.00 65.00 2035.00 3
01.1.1 642001 41 Obéianskemu zdruZeniu, 1000.00 2200.00 2120.00 80.00 96
01.1.1 642004 41 Cirkevnej $kole 200.00 200.00 194.76 5.24 97
01.1.1 642006 41 Na élenské prispevky 1 600.00 1700.00 1678.00 22.00 99
01.1.1 642013 41 Na odchodné 1830.00 1900.00 1901.00 -1.00 100
01.1.2 637012 41 Poplatky banke 1000.00 1000.00 1022.48 -22.48 102
01.3.3 611 m Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény 1000.00 1000.00 984.00 16.00 98
01.3.3 611 m Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat-EQ 300.00 300.00 300.00 0.00 100
01.3.3 621 M Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 110.00 110.00 106.70 3.30 97
01.3.3 621 M Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 30.00 30.00 32.50 -2.50 108
01.33 625001 m Na nemocenské poistenie 15.00 15.00 15.01 -0.01 100
01.33 625001 m Na nemocenské poistenie 4.00 4.00 4.55 -0.55 114
01.3.3 625002 m Na starobné poistenie 140.00 140.00 149.38 -9.38 107
01.3.3 625002 m Na starobné poistenie 42.00 42.00 45,50 -3.50 108
01.3.3 625003 m Na drazové poistenie 9.00 9.00 8.59 0.41 95
01.3.3 625003 m Na drazové poistenie 2.00 2.00 2.60 -0.60 130
01.3.3 625004 m Na invalidné poistenie 30.00 30.00 32.01 -2.01 107
01.3.3 625004 m Na invalidné poistenie 9.00 9.00 9.75 -0.75 108
01.33 625005 m Na poistenie v nezamestnanosti 10.00 10.00 10.67 -0.67 107
01.33 625005 m Na poistenie v nezamestnanosti 3.00 3.00 3.25 -0.25 108
01.33 625007 m Na poistenie do rezervného fondu solidarity 50.00 50.00 50.75 -0.75 102
01.33 625007 m Na poistenie do rezervného fondu solidarity 14.00 14.00 15.47 -1.47 m
01.3.3 632001 m Energie matrika 100.00 100.00 110.00 -10.00 110
01.3.3 632001 m Plyn matrika 75.00 138.00 102.76 35.24 74
01.3.3 632003 m Postové sluzby matrika 20.00 20.00 0.00 20.00 0
01.3.3 632003 m telef. popl. matrika 40.00 100.00 71.19 28.81 71
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Obecny urad

Druh Funé.k. Ekon.kI. Zdroj Nazov Schvaleny Upraveny Cerpanie Rozdiel PIn %
01.3.3 633006 m Vseobecny material matrika 100.00 100.00 300.00 -200.00 300
01.3.3 635002 m Vypoctovej techniky matrika 25.00 25.00 25.09 -0.09 100
01.3.3 635002 m Vypoctovej techniky matrika 50.00 50.00 0.00 50.00 0
01.3.3 637001 m Skolenia,matrika 52.00 52.00 0.00 52.00 0
01.3.3 637013 m Gprava zoviiajSku matrika 120.00 100.00 99.58 0.42 100
01.6.0 632001 m Energie 0.00 50.50 50.50 0.00 100
01.6.0 632003 41 Postové sluzby 0.00 5.00 0.00 5.00 0
01.6.0 632005 m Telekomunikaéné sluzby 0.00 5.00 10.00 -5.00 200
01.6.0 633006 41 Vseobecny material 0.00 51.00 51.00 0.00 100
01.6.0 635006 m Budov, objektov alebo ich ¢asti 0.00 50.00 50.00 0.00 100
01.6.0 637004 m Vseobecné sluzby 0.00 37.00 57.00 -20.00 154
01.6.0 637007 m Cestovné nahrady 0.00 102.40 107.85 -5.45 105
01.6.0 637026 m Odmeny a prispevky ¢lenom komisie a zapis. 0.00 286.00 260.55 25.45 91
01.6.0 637027 M Odmena za tech.-org.zabez.volieb +roznos oznamenia 0.00 77.50 77.50 0.00 100
01.7.0 651001 41 splatka trokov bytovka A 4100.00 3750.00 3716.69 33.31 99
01.7.0 651001 41 splatka Grokov bytovka B 2000.00 1850.00 1822.02 27.98 98
01.7.0 651001 41 splatka trokov bytovka CaD 4700.00 4 400.00 4398.18 1.82 100
01.7.0 651001 41 splatka trokov M$ 850.00 700.00 547.57 152.43 78
01.7.0 651001 41 splatka Grokov bytovka rém. osada 250.00 250.00 222.44 27.56 89
01.7.0 651001 41 splatka Grokov verejné osvetlelnie 600.00 100.00 92.77 7.23 93
03.2.0 633006 m Material PO 0.00 3000.00 3000.00 0.00 100
03.2.0 633006 41 Material PO 500.00 500.00 207.05 292.95 41
03.2.0 633016 41 Reprezentacné 200.00 0.00 0.00 0.00
03.2.0 634001 41 Palivo, PO 300.00 500.00 453.68 46.32 91
03.2.0 634001 41 maziva, oleje PO 30.00 30.00 17.60 12.40 59
03.2.0 634002 41 nahr. diely PO 100.00 100.00 43.64 56.36 44
03.2.0 634002 41 Servis, Gdrzba, PO 410.00 410.00 0.00 410.00 0
03.2.0 634003 41 Poistenie zakon. PO 300.00 300.00 264.20 35.80 88
03.2.0 634005 41 Karty, znamky, poplatky PO 150.00 150.00 140.00 10.00 93
03.2.0 635005 41 Gdzba has. pristrojov 200.00 100.00 82.50 17.50 83
03.2.0 637001 41 Skolenia, kurzy, seminére, porady, konferencie, sy 0.00 180.00 180.00 0.00 100
03.2.0 637015 41 Poistné za ¢lenov PO 70.00 70.00 72.03 -2.03 103
03.2.0 637027 41 Odmeny preventivar 600.00 380.00 369.98 10.02 97
04.5.1 633006 41 material MK 2000.00 2000.00 1110.89 889.11 56
04.5.1 634001 41 Palivo, MK 1000.00 1000.00 320.79 679.21 32
04.5.1 634001 41 maziva, oleje, MK 50.00 50.00 0.00 50.00 0
04.5.1 635006 41 Gdrzba MK 4000.00 3600.00 2867.13 732.87 80
04.5.1 635006 41 zimna tdrzba MK 6 000.00 1000.00 522.56 477.44 52
05.1.0 637004 41 odvoz KO 8000.00 10 000.00 9261.35 738.65 93
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Obecny urad

Druh Funé.k. Ekon.kI. Zdroj Nazov Schvaleny Upraveny Cerpanie Rozdiel PIn %
05.1.0 637004 41 ulozenie KO 2000.00 1500.00 986.89 513.1 66
05.6.0 611 m Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény 820.00 820.00 1071.99 -251.99 131
05.6.0 611 41 Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény 4500.00 8700.00 9621.50 -921.50 111
05.6.0 623 m Poistné do ostatnych zdravotnych poistovni 82.00 82.00 91.00 -9.00 m
05.6.0 623 41 Poistné do ostatnych zdravotnych poistovni 450.00 970.00 1030.44 -60.44 106
05.6.0 625001 m Na nemocenské poistenie 12.00 12.00 12.74 -0.74 106
05.6.0 625001 41 Na nemocenské poistenie 65.00 136.00 144.19 -8.19 106
05.6.0 625002 m Na starobné poistenie 115.00 115.00 127.40 -12.40 111
05.6.0 625002 41 Na starobné poistenie 630.00 1360.00 1442.61 -82.61 106
05.6.0 625003 m Na drazové poistenie 7.00 7.00 7.28 -0.28 104
05.6.0 625003 41 Na drazové poistenie 38.00 78.00 82.40 -4.40 106
05.6.0 625004 m Na invalidné poistenie 25.00 25.00 27.30 -2.30 109
05.6.0 625004 41 Na invalidné poistenie 135.00 292.00 309.09 -17.09 106
05.6.0 625005 m Na poistenie v nezamestnanosti 8.00 8.00 9.10 -1.10 114
05.6.0 625005 41 Na poistenie v nezamestnanosti 45.00 98.00 103.01 -5.01 105
05.6.0 625007 m Na poistenie do rezervného fondu solidarity 40.00 40.00 43.29 -3.29 108
05.6.0 625007 41 Na poistenie do rezervného fondu solidarity 215.00 462.00 489.34 -27.34 106
05.6.0 631001 m cestovné 50.00 0.00 0.00 0.00
05.6.0 632001 m Energie SU 100.00 40.00 0.00 40.00 0
05.6.0 632001 m Plyn SU 70.00 70.00 0.00 70.00 0
05.6.0 632001 41 El. energia COV 2500.00 2830.00 2827.94 2.06 100
05.6.0 632002 41 Vodné, stoéné COV 350.00 350.00 9.97 340.03 3
05.6.0 632003 m Postové sluzby SU 50.00 100.00 83.10 16.90 83
05.6.0 632003 m telef. popl. SU 50.00 100.00 86.80 13.20 87
05.6.0 633006 41 material COV 300.00 300.00 68.90 231.10 23
05.6.0 635002 m Viypottovej techniky SU 80.00 0.00 0.00 0.00
05.6.0 635006 41 adriba COV 700.00 700.00 337.20 362.80 48
05.6.0 636001 41 prendjom pozemkov COV 100.00 100.00 0.00 100.00 0
05.6.0 637001 m Skolenia,SU 110.00 110.00 0.00 110.00 0
05.6.0 637004 41 odvoz odpadov - COV 500.00 100.00 69.18 30.82 69
05.6.0 637004 41 postdenie infra$tukt.proj. porotipovodi.ochrana 0.00 420.00 420.00 0.00 100
05.6.0 637005 41 COV poradenska tinnost 2400.00 2400.00 1260.00 1140.00 53
05.6.0 637005 41 certifikaty COV 500.00 500.00 0.00 500.00 0
05.6.0 637005 41 hydrologické tdaje COV a rozbory vody 200.00 200.00 109.20 90.80 55
05.6.0 637014 m Stravovanie SU 100.00 80.00 73.76 6.24 92
05.6.0 637014 41 Stravovanie SU 400.00 400.00 301.44 98.56 75
05.6.0 637015 41 Poistné COV 148.00 300.00 295.20 4.80 98
05.6.0 637016 m Pridel do socialneho fondu SU 50.00 65.00 95.75 -30.75 147
06.2.0 611 1AC1 Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény 344.00 14 317.00 9281.28 5035.72 65
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Obecny urad

Druh Funé.k. Ekon.kI. Zdroj Nazov Schvaleny Upraveny Cerpanie Rozdiel PIn %
06.2.0 611 1AC2 Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény 61.00 2526.00 1637.90 888.10 65
06.2.0 611 41 Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény 7 260.00 11470.00 14 531.54 -3061.54 127
06.2.0 621 1AC1 Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 0.00 807.00 466.26 340.74 58
06.2.0 621 1AC2 Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 0.00 125.00 82.28 42.72 66
06.2.0 621 41 Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 1 000.00 1200.00 440.58 759.42 37
06.2.0 623 1AC1 Poistné do ostatnych zdravotnych poistovni 34.00 625.00 466.26 158.74 75
06.2.0 623 1AC2 Poistné do ostatnych zdravotnych poistovni 6.00 128.00 82.28 45.72 64
06.2.0 623 41 Poistné do ostatnych zdravotnych poistovni 226.00 1073.00 680.82 392.18 63
06.2.0 625001 1AC1 Na nemocenské poistenie 5.00 200.00 130.56 69.44 65
06.2.0 625001 1AC2 Na nemocenské poistenie 1.00 35.00 23.03 11.97 66
06.2.0 625001 41 Na nemocenské poistenie 175.00 258.00 246.16 11.84 95
06.2.0 625002 1AC1 Na starobné poistenie 48.00 2004.00 1305.52 698.48 65
06.2.0 625002 1AC2 Na starobné poistenie 9.00 354.00 230.38 123.62 65
06.2.0 625002 41 Na starobné poistenie 1720.00 2 586.00 3428.12 -842.12 133
06.2.0 625003 1AC1 Na drazové poistenie 3.00 115.00 74.60 40.40 65
06.2.0 625003 1AC2 Na drazové poistenie 1.00 20.00 13.17 6.83 66
06.2.0 625003 41 Na drazové poistenie 37.00 148.00 196.02 -48.02 132
06.2.0 625004 1AC1 Na invalidné poistenie 10.00 430.00 279.76 150.24 65
06.2.0 625004 1AC2 Na invalidné poistenie 2.00 75.00 49.36 25.64 66
06.2.0 625004 41 Na invalidné poistenie 370.00 554.00 650.11 -96.11 117
06.2.0 625005 1AC1 Na poistenie v nezamestnanosti 3.00 143.00 93.26 49.74 65
06.2.0 625005 1AC2 Na poistenie v nezamestnanosti 1.00 25.00 16.45 8.55 66
06.2.0 625005 41 Na poistenie v nezamestnanosti 125.00 185.00 210.16 -25.16 114
06.2.0 625007 1AC1 Na poistenie do rezervného fondu solidarity 16.00 680.00 442.94 237.06 65
06.2.0 625007 1AC2 Na poistenie do rezervného fondu solidarity 3.00 120.00 78.18 41.82 65
06.2.0 625007 41 Na poistenie do rezervného fondu solidarity 585.00 877.00 1132.44 -255.44 129
06.2.0 632001 41 Energie Raéno 260.00 240.00 240.00 0.00 100
06.2.0 632001 41 Energie stanky 160.00 140.00 140.00 0.00 100
06.2.0 633006 1AC1 material AC 0.00 200.00 0.00 200.00 0
06.2.0 633006 1AC2 material AC 0.00 50.00 0.00 50.00 0
06.2.0 633006 41 material AC 2500.00 3500.00 3477.30 22.70 99
06.2.0 633010 41 Pracovné odevy, obuv a pracovné pomdcky 0.00 355.00 387.00 -32.00 109
06.2.0 634001 41 Palivo 2500.00 2500.00 2 458.06 41.94 98
06.2.0 634001 41 maziva, oleje, $pecialne kvapaliny 150.00 200.00 220.13 -20.13 110
06.2.0 634002 41 Servis, Udrzba, traktor 1200.00 1200.00 680.09 519.91 57
06.2.0 634003 41 Poistenie zak. traktor 80.00 80.00 108.13 -28.13 135
06.2.0 636002 41 Prenajom terminal 200.00 200.00 64.80 135.20 32
06.2.0 637005 41 El. prace el. rozvadzacov - stanky 200.00 150.00 141.60 8.40 94
06.2.0 637014 41 Stravovanie AC 2000.00 2300.00 2612.37 -312.37 114
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06.2.0 637015 41 Poistné pracov. AC 50.00 50.00 0.00 50.00 0
06.2.0 637027 41 Odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru 5000.00 4 600.00 4 634.83 -34.83 101
06.4.0 632001 41 Energie VO 5000.00 4500.00 4 340.00 160.00 96
06.4.0 633006 41 material VO 1000.00 150.00 116.07 33.93 77
06.4.0 635006 41 Udrzba VO 2000.00 500.00 158.98 341.02 32
06.4.0 637005 41 Specialne sluzby VO 0.00 280.00 280.00 0.00 100
06.6.0 632001 41 Energie bytovka A 130.00 130.00 110.00 20.00 85
06.6.0 632001 41 Energie bytovka B 200.00 200.00 160.00 40.00 80
06.6.0 632001 41 Energie bytovka C 100.00 100.00 90.00 10.00 90
06.6.0 632001 41 Energie bytovka D 100.00 100.00 80.00 20.00 80
06.6.0 632002 41 Vodné, stoéné bytovka A 2000.00 2000.00 960.97 1039.03 48
06.6.0 632002 41 Vodné, stoéné bytovka B 1100.00 1100.00 963.74 136.26 88
06.6.0 632002 41 Vodné, stoéné bytovka C 1400.00 1400.00 1181.11 218.89 84
06.6.0 632002 41 Vodné, stoéné bytovka D 1400.00 1400.00 1255.27 144.73 90
06.6.0 633006 41 material bytovka A 200.00 2.00 1.40 0.60 70
06.6.0 633006 41 material bytovka B 200.00 0.00 0.00 0.00
06.6.0 633006 41 material bytovka C 200.00 0.00 0.00 0.00
06.6.0 633006 41 material bytovka D 200.00 0.00 0.00 0.00
06.6.0 635005 41 Gdzba has. pristrojov 0.00 180.00 178.40 1.60 99
06.6.0 635006 41 Gdrzba bytovka A 500.00 380.00 373.08 6.92 98
06.6.0 635006 41 Gdrzba bytovka B 500.00 0.00 260.00 -260.00
06.6.0 635006 41 Gdrzba bytovka C 500.00 150.00 142.75 7.25 95
06.6.0 635006 41 Gdrzba bytovka D 500.00 860.00 918.40 -58.40 107
06.6.0 635006 46 udrzba bytovka B - FO 0.00 1210.00 1210.00 0.00 100
06.6.0 635006 46 Gdrzba bytovka D-z fondu oprav 0.00 600.00 553.10 46.90 92
06.6.0 637004 41 kontrola plyn. zar. bytovka A 300.00 300.00 0.00 300.00 0
06.6.0 637004 41 kontrola plyn. zar. bytovka B 300.00 300.00 0.00 300.00 0
06.6.0 637004 41 kontrola plyn. zariadeni bytovka C 300.00 300.00 0.00 300.00 0
06.6.0 637004 41 kontrola plyn zar. bytovka D 300.00 300.00 0.00 300.00 0
06.6.0 637005 41 spracovanie Ziadosti o NFP-vodovod 0.00 1800.00 1800.00 0.00 100
06.6.0 637015 41 Poistné bytovka A 415.00 415.00 307.44 107.56 74
06.6.0 637015 41 Poistné bytovka B 415.00 415.00 191.31 223.69 46
06.6.0 637015 41 Poistné bytovka C 440.00 440.00 245.92 194.08 56
06.6.0 637015 41 Poistné bytovka D 440.00 440.00 245.93 194.07 56
08.1.0 637002 41 Sportové podujatia 1000.00 180.00 175.84 4.16 98
08.2.0 625001 41 Na nemocenské poistenie 25.00 0.00 0.00 0.00
08.2.0 625002 41 Na starobné poistenie 245.00 126.00 133.00 -7.00 106
08.2.0 625003 41 Na drazové poistenie 14.00 7.20 7.60 -0.40 106
08.2.0 625004 41 Na invalidné poistenie 53.00 0.00 0.00 0.00
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08.2.0 625005 41 Na poistenie v nezamestnanosti 18.00 0.00 0.00 0.00
08.2.0 625007 41 Na poistenie do rezervného fondu solidarity 83.00 43.00 45.06 -2.06 105
08.2.0 632001 41 Energie KD 800.00 1.300.00 1106.70 193.30 85
08.2.0 632001 41 Plyn KD 2000.00 2000.00 1755.27 244.73 88
08.2.0 632002 41 Vodné, stoéné KD 100.00 100.00 14.04 85.96 14
08.2.0 633006 m Material KD-kuchynka dot. 0.00 9000.00 9000.00 0.00 100
08.2.0 633006 41 material KD 2500.00 4200.00 2 055.51 2144.49 49
08.2.0 633006 41 Kvety, vence 500.00 200.00 194.72 5.28 97
08.2.0 633006 41 knihy - kniZnica 0.00 150.00 129.71 20.29 86
08.2.0 633006 41 material - podujatia 0.00 100.00 15.43 84.57 15
08.2.0 633009 41 Knihy, Easopisy, noviny , uéebnice, uéebné pomocky 200.00 90.00 88.34 1.66 98
08.2.0 635006 m adrzba Mytnica-KD-dot. 0.00 17 000.00 17 000.00 0.00 100
08.2.0 635006 41 adrzba Mytnica - KD 3000.00 3000.00 1574.00 1426.00 52
08.2.0 637002 41 Kultarne podujatia 6 000.00 6 123.00 4199.48 1923.52 69
08.2.0 637027 41 Odmeny zamestnancov kniznica 750.00 590.00 794.48 -204.48 135
08.2.0 637027 41 Odmeny ZP0Z 1000.00 320.00 311.85 8.15 97
08.3.0 633006 41 material MR 500.00 120.00 110.75 9.25 92
08.3.0 635006 41 adriba MR 500.00 0.00 0.00 0.00
08.4.0 632001 41 Energie DS 25.00 25.00 20.00 5.00 80
08.4.0 632002 41 Vodné, stoéné cintorin 10.00 10.00 12.83 -2.83 128
08.4.0 633006 41 material DS 100.00 5.00 2.09 2.91 42
08.4.0 635006 41 Gdrzba cintorina 5000.00 50.00 49.92 0.08 100
09.1.1 633006 72¢ Material MS 0.00 2000.00 1995.90 410 100
09.2.2 635006 131G Budov, objektov alebo ich ¢asti 0.00 10 670.00 10 670.42 -0.42 100
09.6.0 637014 m Stravovanie HN Ziaci 2500.00 2500.00 1303.60 1196.40 52
10.2.0 611 1AC1 Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény 0.00 5844.00 4 869.85 974.15 83
10.2.0 611 1AC2 Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény 0.00 1032.00 859.40 172.60 83
10.2.0 611 3AC1 Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény 11 496.00 6770.00 6 769.91 0.09 100
10.2.0 611 3AC2 Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény 2029.00 1195.00 1194.73 0.27 100
10.2.0 611 41 Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény 2 140.00 2 140.00 2 540.38 -400.38 119
10.2.0 621 1AC1 Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 0.00 288.00 239.55 48.45 83
10.2.0 621 1AC2 Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 0.00 51.00 42.25 8.75 83
10.2.0 621 3AC1 Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 765.00 339.00 338.69 0.31 100
10.2.0 621 3AC2 Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 135.00 60.00 59.74 0.26 100
10.2.0 621 41 Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 300.00 300.00 264.67 35.33 88
10.2.0 623 1AC1 Poistné do ostatnych zdravotnych poistovni 0.00 192.00 159.70 32.30 83
10.2.0 623 1AC2 Poistné do ostatnych zdravotnych poistovni 0.00 34.00 28.20 5.80 83
10.2.0 623 3AC1 Poistné do ostatnych zdravotnych poistovni 385.00 270.00 268.14 1.86 99
10.2.0 623 3AC2 Poistné do ostatnych zdravotnych poistovni 68.00 48.00 47.32 0.68 99
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10.2.0 623 41 Poistné do ostatnych zdravotnych poistovni 120.00 120.00 247.76 -127.76 206
10.2.0 625001 1AC1 Na nemocenské poistenie 0.00 81.00 67.05 13.95 83
10.2.0 625001 1AC2 Na nemocenské poistenie 0.00 15.00 11.85 3.15 79
10.2.0 625001 3AC1 Na nemocenské poistenie 161.00 94.00 93.87 0.13 100
10.2.0 625001 3AC2 Na nemocenské poistenie 28.00 17.00 16.59 0.41 98
10.2.0 625001 41 Na nemocenské poistenie 58.00 58.00 56.73 1.27 98
10.2.0 625002 1AC1 Na starobné poistenie 0.00 805.00 670.65 134.35 83
10.2.0 625002 1AC2 Na starobné poistenie 0.00 142.00 118.30 23.70 83
10.2.0 625002 3AC1 Na starobné poistenie 1609.00 939.00 938.91 0.09 100
10.2.0 625002 3AC2 Na starobné poistenie 284.00 166.00 165.62 0.38 100
10.2.0 625002 41 Na starobné poistenie 580.00 580.00 567.44 12.56 98
10.2.0 625003 1AC1 Na drazové poistenie 0.00 46.00 38.35 7.65 83
10.2.0 625003 1AC2 Na drazové poistenie 0.00 8.50 6.75 1.75 79
10.2.0 625003 3AC1 Na drazové poistenie 92.00 54.00 53.69 0.31 99
10.2.0 625003 3AC2 Na drazové poistenie 16.00 9.50 9.45 0.05 99
10.2.0 625003 41 Na drazové poistenie 33.00 33.00 32.38 0.62 98
10.2.0 625004 1AC1 Na invalidné poistenie 0.00 173.00 143.70 29.30 83
10.2.0 625004 1AC2 Na invalidné poistenie 0.00 31.00 25.35 5.65 82
10.2.0 625004 3AC1 Na invalidné poistenie 345.00 201.00 201.18 -0.18 100
10.2.0 625004 3AC2 Na invalidné poistenie 61.00 35.50 35.49 0.01 100
10.2.0 625004 41 Na invalidné poistenie 125.00 125.00 16.02 108.98 13
10.2.0 625005 1AC1 Na poistenie v nezamestnanosti 0.00 58.00 47.90 10.10 83
10.2.0 625005 1AC2 Na poistenie v nezamestnanosti 0.00 10.50 8.45 2.05 80
10.2.0 625005 3AC1 Na poistenie v nezamestnanosti 115.00 67.00 67.06 -0.06 100
10.2.0 625005 3AC2 Na poistenie v nezamestnanosti 20.00 12.00 11.83 0.17 99
10.2.0 625005 41 Na poistenie v nezamestnanosti 42.00 42.00 h.34 36.66 13
10.2.0 625007 1AC1 Na poistenie do rezervného fondu solidarity 0.00 273.50 227.50 46.00 83
10.2.0 625007 1AC2 Na poistenie do rezervného fondu solidarity 0.00 49.00 40.20 8.80 82
10.2.0 625007 3AC1 Na poistenie do rezervného fondu solidarity 546.00 320.00 318.50 1.50 100
10.2.0 625007 3AC2 Na poistenie do rezervného fondu solidarity 97.00 57.00 56.28 0.72 99
10.2.0 625007 41 Na poistenie do rezervného fondu solidarity 197.00 197.00 192.46 454 98
10.2.0 633006 41 material opatr. sluzba 500.00 0.00 0.00 0.00
10.2.0 637014 41 Stravovanie 0S 1900.00 1900.00 1674.10 225.90 88
10.2.0 637014 41 Stravovanie ddchodcovia 2000.00 1800.00 1169.08 630.92 65
10.2.0 637027 41 Odmeny zamestnancov 0S 2000.00 545.00 544.46 0.54 100
10.3.0 642014 41 Jednotlivcovi 1000.00 447.00 446.44 0.56 100
10.4.0 633011 m osob. prij. davok HN vyplata 2000.00 4500.00 4615.41 -115.41 103

*1 1-bezny rozpodet 312 223.00 401 276.10 350 096.75 51179.35 87

2 2-kapitalovy rozpocet
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01.1.1 716 m Zmena (zemného planu 0.00 6 264.00 6 264.00 0.00 100
01.1.1 716 41 Zmena (zemného planu 0.00 1566.00 1566.00 0.00 100
04.5.1 713004 41 Rozmetadlo 0.00 735.00 735.00 0.00 100
04.5.1 717001 41 Realizacia novych stavieb-studiia rom. osada 4000.00 0.00 0.00 0.00
04.5.1 717002 41 rekonstrukcia mosty 2500.00 0.00 0.00 0.00
04.5.1 717002 41 rekon$trukcia miestne komunikacie 5000.00 0.00 0.00 0.00
04.5.1 717002 46 rekonstrukcia miestne komunikacie 30 000.00 27070.65 27070.65 0.00 100
06.2.0 717001 m Autobusova zastavka 0.00 4750.00 4742.05 7.95 100
06.2.0 717001 41 Autobusova zastavka 0.00 250.00 249.59 0.41 100
06.3.0 716 41 Pripravna a projektova dokumentacia 0.00 2280.00 2280.00 0.00 100
09.2.2 717002 131G rekonstrukcia - zateplenie Z$ 0.00 94 573.00 94 573.00 0.00 100
09.2.2 717002 41 rekonstrukcia - zateplenie Z$ 0.00 1650.00 0.00 1650.00 0
*2 2-kapitalovy rozpocet 41500.00 139 138.65 137 480.29 1658.36 99
3 3-finantné operacie
01.7.0 821004 41 splatka tveru - VO 6 000.00 6 000.00 6 000.00 0.00 100
01.7.0 821005 41 splatka tveru bytovka A 3420.00 3650.00 3634.03 15.97 100
01.7.0 821005 41 splatka Gveru bytovka B 7600.00 7800.00 7771.26 28.74 100
01.7.0 821005 41 splatka Gveru bytovka CaD 19920.00 20 180.00 20 180.22 -0.22 100
01.7.0 821005 41 Splatka averu MS 21828.00 21828.00 21828.00 0.00 100
01.7.0 821005 41 splatka Gveru bytovka rom. osada 720.00 680.00 672.64 7.36 99
*3 3-finanéné operacie 59 488.00 60 138.00 60 086.15 51.85 100
Spolu 413 211.00 600 552.75 h47 663.19 52 889.56 91

Vytlacené 07.06.2018 helena.weissova

31-37531423



Priloha ¢. 5

Sprava o vysledkoch zbierky a pouZiti finainych prostriedkov z nej

ziskanych

Dha 6.3.2018 obec Svaty Anton vyhlasila dobidawio zbierku na opravu rodinného domu
sup.¢. 237 v k.U. Svaty Anton postihnutého poZiarom. ebl’'na zbierka bola vyhlasena na
zéklade uznesenia GQZ 134/2018 zo sk 5.3.2018.

Prijem bol Gtovany na bankovomcte ¢.: SK9056000000001401453013 a v pokladni obce
osobitne vytvorenej nacaly zbierky.

Vyrazok zo zbierky je nasledovny:

Prijem Suma

Bankovy et ¢. SK9056000000001401453013 1 692,00

Pokladha obce - zbierka 1 189,50
Spolu | 2 881,50

Zbierka bola ukarena dia 31.5.2018. Ba 6.6.2018 bol vjazok zo zbierky v sume
2 881,50 € odovzdany na zaklade preberacieho mwhtgk Anne Prieberovej, ktora bola
splnomocnend p. Annou BaldZovou na prebrati@iu zo zbierky. Uvedené splnomocnenie
tvori neoddeliténu prilohu preberacieho protokolu.

Vo Svatom Antone,ith 7.6.2018

Mgr. Kristina Baarova, ekondmka obce
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Sprava o vysledku kontroly
pre Obecné zastupitel'stvo vo Svitom Antone

V sulade s ustanovenim § 18f, ods.1, pism. d/ zakona &. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v
platnom zneni predkladam spravu o vysledkoch kontroly:

Kontrolovany subjekt: Obec Svaty Anton
Miesto a cas vykonania kontroly: Obecny trad vo Svitom Antone, 07.06.2018

Predmet kontroly:
= Kontrola poutzitia finanénych prostriedkov ziskanych v dobrovolnej zbierke, ktora bola
vyhlasend Obcou Svity Anton.

Kontrolované obdobie: 06.03.2018 —31.05.2018 t.. ¢as konania zbierky

Cielom tejto kontroly v kontrolovanom subjekte bolo preverit &i finanéné prostriedky ziskané
v dobrovolnej zbierke boli pouZité v silade s iéelom zbierky.

Za tymto Gcelom boli preverené nasledovné doklady:

- pokladniéné doklady P2 ¢. 1-34
- vypisy z bankového Gctu SK 9056000000001401453013: €. 1-4
- preberaci protokol, splnomocnenie, faktura

Kontrolné zistenia:

Obecné zastupitelstvo vo Svdtom Antone vyhlésilo uznesenim €. 134/2018 zo diia
05.03.2018 dobrovolni zbierku na financovanie opravy rodinného domu, sap. éislo 237
Svaty Anton, postihnutého poZiarom. Za tymto Gcelom bola vytvorena osobitna pokladfia a
vycleneny osobitny bankovy ucet.

Kontrolou pokladni¢nych dokladov bolo zistené, Ze do pokladne dobrovolnej zbierky boli
prijaté financné prostriedky vo vyske 1189,50 €.

Kontrolou vypisov z bankového Gctu bolo zistené, Ze na Gcet dobrovolnej zbierky boli prijaté
financné prostriedky v celkovej sume 1692,- €.

V dobrovol'nej zbierke na financovanie opravy rodinného domu postihnutého poZiarom
bolo vyzbieranych 2881,50 €.

Dnia 06.06.2018 boli finan¢né prostriedky vo vyske 2881,50 € odovzdané na zdklade
preberacieho protokolu p. Anne Prieberovej, ktord bola splnomocnena p. Annou BalaZovou,
majitelkou rodinného domu postihnutého poziarom, na prevzatie finanénych prostriedkov
ziskanych dobrovolnou zbierkou. Pani BalaZzova predlozila k z(étovaniu faktiru za vykonané
prace na predmetnom rodinnom dome, ktord je vystavena na vyssiu sumu ako je vytaZok zo
zbierky.

A



Konstatujem, Ze financné prostriedky ziskané dobrovolnou zbierkou, boli pouZité na
urceny ucel, t. j. na opravy rodinného domu postihnutého poZiarom, supisné €islo 237, v
obci Svity Anton.

Zaver:
Vykonanou kontrolou v kontrolovanom subjekte nebolo zistené porusenie vieobecne
zavaznych predpisov, z kontroly bola vypracovana spréva ¢.04/2018.

Spravu z kontroly pre obecné zastupitelstvo predklada: Monika Palovi¢ova, hl. kontrolérka
obce Py s

Datum vyhotovenia spravy: 11.06.2018

Sprava predloZend na zasadani Obecného zastupitelstva vo Svitom Antone dria 12.06.2018
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Finanény_rozpocCet 2018 Priloha ¢. 7
Cerpanie rozpo €étu k 30.05.2018
Ekon.kl.  Zdrgj Nazov Schvéaleny Upraveny  Cerpanie
1-bezny rozpocet

111003 |41 Vynos dane DU 361500,00{ 380020,00| 162295,89
121001 |41 Dan z pozemkov 30360,00f 30360,00] 13980,97
121002 |41 Dan zo stavieb 9500,00 9500,00 6831,60
121003 |41 Dan z bytov 490,00 490,00 360,20
133001 |41 dan za psa 850,00 850,00 581,74
133006 |41 Za ubytovanie 2200,00 2200,00 933,24
133012 |41 Za uzivanie verejného priestranstva 5500,00 5500,00 61,00
133013 |41 Za komunalne odpady a drobné stavebné odpady 10000,00 10000,00 4296,51
212002 |41 Z prenajatych pozemkov 900,00 4500,00 3713,75
212003 |41 Z prenajatych budov, priestorov a objektov 58600,00 58600,00| 22210,67
221004 |41 Ostatné poplatky 5500,00 5500,00 877,73
223001 |41 Za predaj vyrobkov, tovarov a sluZieb 9000,00 9000,00 1456,77
229002 |41 Za odber podzemnej vody 4200,00 4200,00 1878,55
242 41 Z vkladov 70,00 70,00 39,21
292017 |41 Z vratiek 0,00 1390,00 1387,93
311 72C Dotéacia-Allianz-merace rychlosti 0,00 2000,00 0,00
312001 111 Dot4cia HN 1500,00 1500,00 564,35
312001 111 Dotacia HN osob. prij. 4500,00 4500,00 1869,74
312001 111 Dotacia PO 3000,00 3000,00 3000,00
312001 [1AC1 Dotacia UPSVR 10860,00f 17340,00| 16540,42
312001 [1AC2 Dotacia UPSVR 1916,00 3060,00 2918,89
312001 |[3AC1 Dotacia OS 15514,00f 15514,00 6464,25
312001 [3AC2 Dot4cia OS 2738,00 2738,00 1140,75
312012 111 Preneseny vykon St.spravy-norm. a nenorm. FP 257000,00f 384945,00| 117131,00
312012 111 matrika dotacia 1950,00 1950,00 1960,30
312012 111 dotéacia - EO 400,00 400,00 396,00
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*1

*2

*3
Spolu

Vydaje

Finanény_rozpocCet 2018

312012 111 dotacia - SU 1724,00 1724,00 1743,25
312012 (111 dotacia register adries 128,00 128,00 91,60
312012 111 dotacia volby 600,00 600,00 0,00
1-bezny rozpocet 800500,00 961579,00 374726,31
2-kapitalovy rozpocet
(233001 [41 |za predaj pozemkov 0,00| 0,00 0,00|
2-kapitalovy rozpocet 0,00 0,00 0,00
3-finan¢né operacie
453 131H Prostriedky z predchadzajlcich rokov 0,00 0,00 0,00
453 46 Prostriedky z predchadzajlcich rokov-Fond oprav 0,00 0,00 0,00
454001 |46 Z rezervného fondu obce a z rezervného fondu vysSi 30000,00 0,00 0,00
456005 [72c Dobrovolnd zbierka-prijem 0,00 0,00 2881,50
3-finanéné operacie 30000,00 0,00 2881,50
830500,00 961579,00 377607,81
1-beZny rozpocet
01.1.1 611 41 Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény 70000,00f 70000,00] 25660,99
01.1.1 614 41 Odmeny 1200,00 1200,00 0,00
01.1.1 621 41 Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 4000,00 4000,00 1085,58
01.1.1 623 41 Poistné do ostatnych zdravotnych poistovni 3183,00 3183,00 594,62
01.1.1 625001 |41 Na nemocenské poistenie 1005,00 1005,00 295,38
01.1.1 625002 |41 Na starobné poistenie 10050,00 10050,00 3139,45
01.1.1 625003 |41 Na Urazové poistenie 575,00 575,00 187,99
01.1.1 625004 (41 Na invalidné poistenie 2155,00 2155,00 637,51
01.1.1 625005 |41 Na poistenie v nezamestnanosti 700,00 700,00 128,36
01.1.1 625007 |41 Na poistenie do rezervného fondu solidarity 3420,00 3420,00 1065,07
01.1.1 631001 |41 Cestovné 2000,00 2000,00 1196,65
01.1.1 632001 |41 Energie novy OcU 1000,00 980,00 356,00
01.1.1 632001 |41 Energie stary OcU 770,00 870,00 316,00
01.1.1 632001 |41 Plyn OcU 5500,00 5500,00 2473,00
01.1.1 632002 |41 Vodné, sto¢né OCU 100,00 100,00 0,00
01.1.1 632003 |41 Postové sluzby 1500,00 1500,00 576,65
01.1.1 632003 |41 telefénne popl. 2800,00 2800,00 1318,07
01.1.1 633006 [41 VSeobecny material 5300,00 5300,00 1756,10
01.1.1 633006 |41 Cistiace prostr. 250,00 250,00 58,64
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01.1.1 633006 [41 tlaCiva a tlac. sluzby 100,00 100,00 0,00
01.1.1 633009 |41 Knihy, €asopisy, noviny , u¢ebnice, u¢ebné pomaocky 600,00 600,00 0,00
01.1.1 633016 |41 Reprezentacné 300,00 600,00 416,19
01.1.1 635002 |41 Vypoctovej techniky udrzba 500,00 500,00 125,00
01.1.1 635002 |41 udrzba web strdnky 800,00 800,00 240,00
01.1.1 635004 |41 udrzba plyn. karenia 300,00 300,00 0,00
01.1.1 635006 [41 Budov, objektov alebo ich ¢asti 3000,00 3000,00 116,35
01.1.1 636001 |41 Prendjom pozemkov 1300,00 1300,00 552,00
01.1.1 636006 [41 prenajom kopirky 3550,00 3550,00 1392,22
01.1.1 637001 |41 Skolenia, kurzy, seminare, porady, konferencie, sy 600,00 600,00 45,00
01.1.1 637003 |41 Propagacia, reklama a inzercia 100,00 100,00 37,00
01.1.1 637004 |41 VSeobecné sluzby rézne 7000,00 7000,00 3581,15
01.1.1 637004 |41 odvoz odpadov OcU 80,00 80,00 79,20
01.1.1 637005 |41 pravne sluzby 2400,00 2400,00 900,00
01.1.1 637005 |41 spracovanie auditu 1200,00 1200,00 1100,00
01.1.1 637005 |41 strazna sluzba 300,00 300,00 0,00
01.1.1 637005 |41 Speciélne sluzby - DECOM 1200,00 1200,00 375,00
01.1.1 637012 |41 dan z Grokov 15,00 15,00 2,94
01.1.1 637012 |41 poplatky /kolky/ 100,00 100,00 86,90
01.1.1 637012 |41 Poplatky ochr. autor. zvdzom 30,00 60,00 52,78
01.1.1 637014 |41 Stravovanie 6000,00 6000,00 2032,80
01.1.1 637015 |41 Poistné majetku 3400,00 3400,00 1509,80
01.1.1 637016 |41 Pridel do socidlneho fondu 700,00 700,00 178,55
01.1.1 637026 |41 Odmeny poslancom 2000,00 2000,00 0,00
01.1.1 637027 |41 Odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru 0,00 150,00 656,44 |prelctovat na 06.2.0
01.1.1 637031 |41 Pokuty a penale 0,00 3,00 2,41
01.1.1 637035 |41 Dane z prijmu PO 0,00 0,00 0,00
01.1.1 641009 |41 Obci-CVC (Stiav.Bane,Krupina,B.Stiavnica) 2100,00 2100,00 0,00
01.1.1 642002 |41 Dotacia - Obvodna polovnicka komora ZH 0,00 0,00 0,00]zvysit-podla poctu deti
01.1.1 642004 |41 Cirkevnej Skole-CVC 200,00 200,00 0,00
01.1.1 642006 |41 Na Elenské prispevky 1600,00 1600,00 1382,00
01.1.2 637012 |41 Poplatky banke 1000,00 1000,00 365,55
01.3.3 611 111 Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény 1000,00 1000,00 400,00
01.3.3 611 111 Tarifny plat, osobny plat, zadkladny plat-EO 300,00 300,00 125,00
01.3.3 621 111 Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 110,00 110,00 8,00
01.3.3 621 111 Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 30,00 30,00 2,50
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01.3.3 625001 (111 Na nemocenské poistenie 15,00 15,00 1,12
01.3.3 625001 (111 Na nemocenské poistenie 4,00 4,00 0,35
01.3.3 625002 (111 Na starobné poistenie 140,00 140,00 11,20
01.3.3 625002 (111 Na starobné poistenie 42,00 42,00 3,50
01.3.3 625003 (111 Na Urazové poistenie 9,00 9,00 0,64
01.3.3 625003 111 Na Urazové poistenie 2,00 2,00 0,20
01.3.3 625004 (111 Na invalidné poistenie 30,00 30,00 2,40
01.3.3 625004 (111 Na invalidné poistenie 9,00 9,00 0,75
01.3.3 625005 (111 Na poistenie v nezamestnanosti 10,00 10,00 0,80
01.3.3 625005 (111 Na poistenie v nezamestnanosti 3,00 3,00 0,25
01.3.3 625007 (111 Na poistenie do rezervného fondu solidarity 50,00 50,00 3,80
01.3.3 625007 (111 Na poistenie do rezervného fondu solidarity 14,00 14,00 1,19
01.3.3 632001 (111 Energie matrika 100,00 100,00 0,00
01.3.3 632001 111 Plyn matrika 75,00 75,00 0,00
01.3.3 632003 111 Postové sluzby matrika 20,00 20,00 0,00
01.3.3 632003 111 telef. popl. matrika 100,00 100,00 0,00
01.3.3 633006 (111 VSeobecny material matrika 100,00 100,00 0,00
01.3.3 635002 (111 Vypoctovej techniky matrika 75,00 75,00 0,00
01.3.3 637001 111 Skolenia,matrika 52,00 52,00 52,00
01.3.3 637013 (111 Uprava zoviajSku matrika 120,00 120,00 0,00
01.6.0 632001 111 Energie 50,00 50,00 0,00
01.6.0 632003 111 Postové sluzby 5,00 5,00 0,00
01.6.0 632005 (111 Telekomunikacné sluzby 5,00 5,00 0,00
01.6.0 633006 [111 VSeobecny material 20,00 20,00 0,00
01.6.0 633016 111 Reprezentacné 10,00 10,00 0,00
01.6.0 634004 |111 Prepravné a najom dopravnych prostriedkov 20,00 20,00 0,00
01.6.0 635006 (111 Budov, objektov alebo ich ¢asti 30,00 30,00 0,00
01.6.0 637004 |111 VSeobecné sluzby 30,00 30,00 0,00
01.6.0 637007 111 Cestovné nahrady 82,00 82,00 0,00
01.6.0 637026 (111 Odmeny a prispevky ¢lenom komisie a zapis. 286,00 286,00 0,00
01.6.0 637027 (111 Odmena za tech.-org.zabez.volieb+roznos oznamenia 62,00 62,00 0,00
01.7.0 651001 |41 splatka urokov bytovka A 3750,00 3750,00 1205,63
01.7.0 651001 |41 splatka Urokov bytovka B 1850,00 1850,00 587,81
01.7.0 651001 |41 splatka urokov bytovka CaD 4400,00 4400,00 1424,24
01.7.0 651001 |41 splatka urokov MS 700,00 700,00 68,87
01.7.0 651001 |41 splatka Grokov bytovka rom. osada 250,00 250,00 72,82
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01.7.0 651001 |41 splatka Grokov verejné osvetlelnie 100,00 100,00 12,13
03.2.0 633006 [111 Material PO 3000,00 3000,00 0,00
03.2.0 633006 |41 Material PO 500,00 500,00 217,95
03.2.0 633016 |41 Reprezentacné 200,00 200,00 0,00
03.2.0 634001 |41 Palivo, PO 300,00 300,00 150,00
03.2.0 634001 |41 maziva, oleje PO 30,00 30,00 0,00
03.2.0 634002 |41 nahr. diely PO 100,00 100,00 0,00
03.2.0 634002 |41 Servis, udrzba, PO 410,00 410,00 474,60
03.2.0 634003 |41 Poistenie zakon. PO 300,00 300,00 141,80
03.2.0 634005 |41 Karty, znamky, poplatky PO 150,00 150,00 140,00
03.2.0 635005 |41 udzba has. pristrojov 100,00 100,00 0,00
03.2.0 637001 |41 Skolenia, kurzy, seminare, porady, konferencie, sy 0,00 0,00 266,00
03.2.0 637015 |41 Poistné za ¢lenov PO 70,00 70,00 72,03
03.2.0 637027 |41 Odmeny preventivar 600,00 600,00 0,00
04.5.1 633006 |41 material MK 2000,00 2000,00 234,15
04.5.1 633006 |41 dopravné znagenie+merace rychlosti 3000,00 3000,00 0,00
04.5.1 633006 72C merace rychlosti 0,00 2000,00 0,00
04.5.1 634001 |41 Palivo, MK 1000,00 1000,00 525,24
04.5.1 634001 |41 maziva, oleje, MK 50,00 50,00 19,00
04.5.1 635006 |41 udrzba MK a mostov 4000,00f 58000,00 0,00
04.5.1 635006 |41 zimna udrzba MK 6000,00 6000,00 954,42
05.1.0 637004 |41 odvoz KO 8500,00 8500,00 1744,49
05.1.0 637004 |41 uloZenie KO 1500,00 1500,00 172,16
05.6.0 611 111 Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény 820,00 820,00 350,00
05.6.0 611 41 Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény 4500,00 4500,00 3232,72
05.6.0 614 41 Odmeny 600,00 600,00 0,00
05.6.0 623 111 Poistné do ostatnych zdravotnych poistovni 82,00 82,00 7,00
05.6.0 623 41 Poistné do ostatnych zdravotnych poistovni 450,00 450,00 299,12
05.6.0 625001 (111 Na nemocenské poistenie 12,00 12,00 0,98
05.6.0 625001 |41 Na nemocenské poistenie 65,00 65,00 41,88
05.6.0 625002 (111 Na starobné poistenie 115,00 115,00 9,80
05.6.0 625002 |41 Na starobné poistenie 630,00 630,00 418,80
05.6.0 625003 (111 Na Urazové poistenie 7,00 7,00 0,56
05.6.0 625003 |41 Na Urazové poistenie 38,00 38,00 23,92
05.6.0 625004 (111 Na invalidné poistenie 25,00 25,00 2,10
05.6.0 625004 |41 Na invalidné poistenie 135,00 135,00 89,72
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05.6.0 625005 (111 Na poistenie v nezamestnanosti 8,00 8,00 0,70
05.6.0 625005 |41 Na poistenie v nezamestnanosti 45,00 45,00 29,88
05.6.0 625007 (111 Na poistenie do rezervného fondu solidarity 40,00 40,00 3,33
05.6.0 625007 |41 Na poistenie do rezervného fondu solidarity 215,00 215,00 142,06
05.6.0 631001 111 cestovné 50,00 50,00 0,00
05.6.0 632001 111 Energie SU 100,00 100,00 0,00
05.6.0 632001 [111 Plyn SU 70,00 70,00 0,00
05.6.0 632001 |41 El. energia COV 2700,00 2200,00 796,00
05.6.0 632002 |41 Vodné, sto€né COV 150,00 150,00 0,00
05.6.0 632003 111 Postové sluzby SU 100,00 100,00 1,70
05.6.0 632003 [111 telef. popl. SU 100,00 100,00 0,00
05.6.0 633006 |41 material COV 200,00 200,00 20,00
05.6.0 635002 [111 Vypoctovej techniky SU 0,00 0,00 0,00
05.6.0 635006 |41 adrzba COV 700,00 700,00 484,18
05.6.0 636001 [41 prenajom pozemkov COV 100,00 100,00 0,00
05.6.0 637001 111 Skolenia,SU 110,00 110,00 0,00
05.6.0 637004 |41 odvoz odpadov - COV 300,00 300,00 0,00
05.6.0 637005 |41 COV poradenska ¢€innost 2400,00 2400,00 900,00
05.6.0 637005 |41 certifikaty COV 800,00 800,00 0,00
05.6.0 637005 |41 hydrologické Gdaje COV a rozbory vody 200,00 1200,00 1030,20
05.6.0 637014 111 Stravovanie SU 100,00 100,00 57,00
05.6.0 637014 |41 Stravovanie SU 400,00 400,00 58,24
05.6.0 637015 |41 Poistné COV 296,00 296,00 147,60
05.6.0 637016 111 Pridel do socialneho fondu SU 50,00 50,00 0,00
06.2.0 611 1AC1 Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény 8046,16 12850,00 9628,43
06.2.0 611 1AC2 Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény 1419,44 2267,00 1699,14
06.2.0 611 41 Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény 9546,00 13546,00f 11128,13
06.2.0 614 41 Odmeny 400,00 400,00 0,00
06.2.0 621 1AC1 Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 505,05 1028,00 547,50
06.2.0 621 1AC2 Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 89,13 182,00 96,65
06.2.0 621 41 Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 148,54 148,54 201,76
06.2.0 623 1AC1 Poistné do ostatnych zdravotnych poistovni 301,38 257,00 325,40
06.2.0 623 1AC2 Poistné do ostatnych zdravotnych poistovni 53,18 45,00 57,43
06.2.0 623 41 Poistné do ostatnych zdravotnych poistovni 806,60 806,60 188,89
06.2.0 625001 [1AC1 Na nemocenské poistenie 112,64 180,00 134,77
06.2.0 625001 [1AC2 Na nemocenské poistenie 20,00 32,00 23,79
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06.2.0 625001 |41 Na nemocenské poistenie 133,64 133,64 101,34
06.2.0 625002 |1AC1 Na starobné poistenie 1126,41 1799,00 1347,95
06.2.0 625002 [1AC2 Na starobné poistenie 198,78 317,00 237,87
06.2.0 625002 |41 Na starobné poistenie 1336,44 1360,00 1032,72
06.2.0 625003 [1AC1 Na Urazové poistenie 64,37 103,00 77,01
06.2.0 625003 1AC2 Na Urazové poistenie 11,36 18,00 13,54
06.2.0 625003 [41 Na Urazové poistenie 76,37 77,00 57,91
06.2.0 625004 |1AC1 Na invalidné poistenie 241,37 385,00 288,85
06.2.0 625004 [1AC2 Na invalidné poistenie 42,60 68,00 50,96
06.2.0 625004 |41 Na invalidné poistenie 286,38 286,38 217,31
06.2.0 625005 [1AC1 Na poistenie v nezamestnanosti 80,46 128,00 96,28
06.2.0 625005 [1AC2 Na poistenie v nezamestnanosti 14,20 23,00 16,99
06.2.0 625005 |41 Na poistenie v nezamestnanosti 95,46 95,46 72,41
06.2.0 625007 [1AC1 Na poistenie do rezervného fondu solidarity 382,17 610,00 457,29
06.2.0 625007 [1AC2 Na poistenie do rezervného fondu solidarity 67,44 108,00 80,69
06.2.0 625007 |41 Na poistenie do rezervného fondu solidarity 453,43 457,00 350,38
06.2.0 632001 |41 Energie Ra¢no 260,00 160,00 56,00
06.2.0 632001 |41 Energie stanky 160,00 220,00 80,00
06.2.0 633006 |41 material AC 2000,00 2000,00 241,72
06.2.0 633010 [1AC1 Pracovné odevy, obuv a pracovné pomocky 0,00 0,00 424,81
06.2.0 633010 [1AC2 Pracovné odevy, obuv a pracovné pomocky 0,00 0,00 74,97
06.2.0 633010 |41 Pracovné odevy, obuv a pracovné pomocky 300,00 300,00 80,00
06.2.0 634001 |41 Palivo 2500,00 2500,00 631,33
06.2.0 634001 |41 maziva, oleje, Specialne kvapaliny 200,00 200,00 0,00
06.2.0 634002 |41 Servis, UdrZba, traktor 1200,00 1200,00 2,98
06.2.0 634003 |41 Poistenie zak. traktor 80,00 80,00 0,00
06.2.0 636002 |41 Prenajom terminal 200,00 200,00 81,00
06.2.0 637005 |41 El. prace el. rozvadzacov - stanky 200,00 200,00 0,00
06.2.0 637014 |41 Stravovanie AC 2000,00 2000,00 1906,90
06.2.0 637015 |41 Poistné pracov. AC 50,00 50,00 13,00
06.2.0 637027 |41 Odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru 7000,00 7000,00 1501,37
06.4.0 632001 |41 Energie VO 4500,00 4260,00 1548,00
06.4.0 633006 |41 material VO 800,00 800,00 21,00
06.4.0 635006 |41 Udrzba VO 1000,00 1000,00 0,00
06.4.0 637005 |41 Specialne sluzby VO 100,00 100,00 0,00
06.6.0 632001 |41 Energie bytovka A 130,00 130,00 44,00
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06.6.0 632001 |41 Energie bytovka B 200,00 200,00 64,00
06.6.0 632001 |41 Energie bytovka C 100,00 100,00 36,00
06.6.0 632001 |41 Energie bytovka D 100,00 100,00 36,00
06.6.0 632002 |41 Vodné, sto¢né bytovka A 2000,00 2000,00 642,78
06.6.0 632002 |41 Vodné, sto€né bytovka B 1100,00 1100,00 0,00
06.6.0 632002 |41 Vodné, sto¢né bytovka C 1400,00 1400,00 0,00
06.6.0 632002 |41 Vodné, sto¢né bytovka D 1400,00 1400,00 0,00
06.6.0 633006 |41 material bytovka A 200,00 200,00 80,04
06.6.0 633006 |41 material bytovka B 200,00 200,00 3,86
06.6.0 633006 |41 material bytovka C 200,00 200,00 0,00
06.6.0 633006 |41 material bytovka D 200,00 200,00 0,00
06.6.0 635005 |41 udzba has. pristrojov 200,00 200,00 148,20
06.6.0 635006 |41 adrzba bytovka A 500,00 500,00 27,60
06.6.0 635006 |41 udrzba bytovka B 500,00 500,00 0,00
06.6.0 635006 |41 udrzba bytovka C 500,00 500,00 9,20
06.6.0 635006 |41 udrzba bytovka D 500,00 700,00 646,00
06.6.0 637004 |41 kontrola plyn. zar. bytovka A 300,00 300,00 0,00
06.6.0 637004 |41 kontrola plyn. zar. bytovka B 300,00 300,00 0,00
06.6.0 637004 |41 kontrola plyn. zariadeni bytovka C 300,00 300,00 0,00
06.6.0 637004 |41 kontrola plyn zar. bytovka D 300,00 300,00 0,00
06.6.0 637015 |41 Poistné bytovka A 415,00 415,00 153,72
06.6.0 637015 |41 Poistné bytovka B 415,00 415,00 0,00
06.6.0 637015 |41 Poistné bytovka C 440,00 440,00 122,93
06.6.0 637015 |41 Poistné bytovka D 440,00 440,00 122,93
08.1.0 637002 |41 Sportové podujatia 1000,00 1000,00 0,00
08.2.0 625001 |41 Na nemocenské poistenie 25,00 25,00 0,00
08.2.0 625002 |41 Na starobné poistenie 245,00 245,00 15,68
08.2.0 625003 |41 Na Urazové poistenie 14,00 14,00 0,00
08.2.0 625004 |41 Na invalidné poistenie 53,00 53,00 0,00
08.2.0 625005 |41 Na poistenie v nezamestnanosti 18,00 18,00 0,00
08.2.0 625007 |41 Na poistenie do rezervného fondu solidarity 83,00 83,00 5,32
08.2.0 632001 |41 Energie KD 1100,00 1350,00 488,00
08.2.0 632001 |41 Plyn KD 2000,00 3000,00 1503,38
08.2.0 632002 |41 Vodné, sto¢né KD 100,00 100,00 15,85
08.2.0 633006 |41 material KD 2500,00 2500,00 2425,37
08.2.0 633006 |41 Kvety, vence 250,00 700,00 350,32
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08.2.0 633006 [41 knihy - kniZznica 0,00 200,00 0,00
08.2.0 633006 |41 material - podujatia 0,00 500,00 149,24
08.2.0 633009 (41 Knihy, ¢asopisy, noviny , u¢ebnice, u¢ebné pomaocky 200,00 200,00 0,00
08.2.0 637002 |41 Kultdrne podujatia 6000,00 6000,00 152,05
08.2.0 637027 |41 Odmeny zamestnancov kniZnica 750,00 750,00 453,02
08.2.0 637027 |41 Odmeny ZPOZ 1000,00 1000,00 0,00
08.3.0 633006 |41 materidl MR 500,00 500,00 0,00
08.3.0 635006 |41 udrzba MR 500,00 500,00 0,00
08.4.0 632001 |41 Energie DS 25,00 25,00 8,00
08.4.0 632002 |41 Vodné, sto¢né cintorin 10,00 10,00 0,00
08.4.0 633006 [41 material DS 100,00 100,00 0,00
08.4.0 635006 |41 udrzba cintorina 500,00 500,00 12,76
09.6.0 637014 |111 Stravovanie HN Ziaci 1500,00 1500,00 361,85
10.2.0 611 3AC1 Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény 11496,00 11496,00 2890,01
10.2.0 611 3AC2 Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény 2029,00 2029,00 510,00
10.2.0 611 41 Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény 2140,00 10750,00 4850,41
10.2.0 621 3AC1 Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 765,00 765,00 111,79
10.2.0 621 3AC2 Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 135,00 135,00 19,73
10.2.0 621 41 Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 300,00 710,00 133,53
10.2.0 623 3AC1 Poistné do ostatnych zdravotnych poistovni 385,00 385,00 159,66
10.2.0 623 3AC2 Poistné do ostatnych zdravotnych poistovni 68,00 68,00 28,18
10.2.0 623 41 Poistné do ostatnych zdravotnych poistovni 120,00 390,00 143,47
10.2.0 625001 [3AC1 Na nemocenské poistenie 161,00 161,00 40,23
10.2.0 625001 [3AC2 Na nemocenské poistenie 28,00 28,00 7,11
10.2.0 625001 [41 Na nemocenské poistenie 58,00 150,00 48,84
10.2.0 625002 |[3AC1 Na starobné poistenie 1609,00 1609,00 402,37
10.2.0 625002 [3AC2 Na starobné poistenie 284,00 284,00 71,00
10.2.0 625002 |41 Na starobné poistenie 580,00 1400,00 488,45
10.2.0 625003 [3AC1 Na Urazové poistenie 92,00 92,00 22,99
10.2.0 625003 [3AC2 Na Urazové poistenie 16,00 16,00 4,05
10.2.0 625003 |41 Na Urazové poistenie 33,00 80,00 27,91
10.2.0 625004 |[3AC1 Na invalidné poistenie 345,00 345,00 86,22
10.2.0 625004 [3AC2 Na invalidné poistenie 61,00 61,00 15,21
10.2.0 625004 |41 Na invalidné poistenie 125,00 180,00 57,60
10.2.0 625005 [3AC1 Na poistenie v nezamestnanosti 115,00 115,00 28,74
10.2.0 625005 [3AC2 Na poistenie v nezamestnanosti 20,00 20,00 5,07
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*1

*2

*3
Spolu

Finanény_rozpocCet 2018

Rozpo éet obec+3skola

prijem
vydaj
rozdiel

10.2.0 625005 |41 Na poistenie v nezamestnanosti 42,00 60,00 19,20
10.2.0 625007 [3AC1 Na poistenie do rezervného fondu solidarity 546,00 546,00 136,54
10.2.0 625007 [3AC2 Na poistenie do rezervného fondu solidarity 97,00 97,00 24,10
10.2.0 625007 |41 Na poistenie do rezervného fondu solidarity 197,00 470,00 165,69
10.2.0 633006 |41 material - Denné centrum pre seniorov 500,00 500,00 31,20
10.2.0 637004 |41 sluzby-Denné centrum pre seniorov 500,00 500,00 170,00
10.2.0 637014 |41 Stravovanie OS 1900,00 1900,00 505,08
10.2.0 637014 |41 Stravovanie déchodcovia 1800,00 1800,00 347,06
10.2.0 637027 |41 Odmeny zamestnancov OS 1500,00 1500,00 0,00
10.4.0 633011 [111 osob. prij. davok HN vyplata 4500,00 4500,00 1869,74
1-beZny rozpocet 330535,00 412164,62 130013,62
2-kapitalovy rozpocet
04.5.1 717002 |41 rekonstrukcia mosty 4000,00 0,00 0,00
04.5.1 717002 |41 rekonStrukcia miestne komunikacie,zateplenie Skoly 0,00 5860,00 5857,12
04.5.1 717002 |46 rekonsStrukcia miestne komunikacie 30000,00 0,00 0,00
06.6.0 717001 |41 zdroj pitnej vody-Rémska bytovka 6000,00 6000,00 0,00
08.2.0 717001 |41 zabrana-KD 0,00 5000,00 0,00
2-kapitalovy rozpocet 40000,00 16860,00 5857,12
3-finanéné operacie
01.7.0 821004 |41 splatka Gveru - VO 3468,00 3468,00 2500,00
01.7.0 821005 |41 splatka Uveru bytovka A 3650,00 3650,00 1244,61
01.7.0 821005 |41 splatka Gveru bytovka B 7800,00 7800,00 2609,95
01.7.0 821005 |41 splatka Gveru bytovka CaD 20180,00f 20180,00 6768,56
01.7.0 821005 |41 Splatka Gveru MS 12214,00 12214,00 7276,00
01.7.0 821005 (41 splatka Gveru bytovka rom. osada 680,00 680,00 225,54
10.7.0 819005 |[72c Dobrovolnda zbierka-vydaj 0,00 0,00 0,00
3-finanéné operacie 47992,00 47992,00 20624,66
418527,00 477016,62 156495,40
bezny kapital FO Spolu
992679,00 0,00 0,00 992679,00
840609,62| 16860,00 20624,66 878094,28
152069,38| -16860,00( -20624,66 114584,72
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Prihovor starostky obce Svaty Anton

Vazeni ob ¢ania,

prihovaram sa k VAm aj touto cestou ato predstaven  im Komunitného planu
socialnych sluzieb obce Svaty Anton, ktory bol spra covany Vv tomto roku
v zmysle Zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach, ktory je pla tny od
1.1.2009. Komunitny plan je metdda, pomocou ktorej modzeme planova t’ obsah
a rozsah socialnych sluzieb tak, aby zodpovedali Sp ecifikhm naSej obce
a potrebam nasSich ob ¢anov. NaSou snahou je, aby sme postupne v dalSom
obdobi zabezpe ¢ovali Ulohy a ciele stanovené v Komunithnom plane so cialnych
sluzieb. V daka komunitnému planu sa nam bude dari ¢t adresnejSie
a efektivnejSie vyuziva t financie obecného rozpo ¢tu pre skvalitnenie
socialnych sluzieb tam, kde je to potrebné a dblezi  té. Dokument je podkladom
nielen pre odbornikov, ale pre vSetkych obyvate  Fov obce.

Preto vSetkym realizatorom a poskytovate = Fom socialnych sluzieb Zelam ve [ra
uspechov pri mobilizacii zdrojov v obci a naplnenie spolo éne planovanych
zamerov v obci.

Simona Gulakova
starostka obce



Uvod

Vyvoj spolo¢nosti zavadza do praxe nové pojmy, nové technoldgie, nové pristupy.
Cela spolo¢nost prechadza vyvojovym procesom, ktory si vyZaduje pulz doby. V tejto
suvislosti sa do praxe zavadza aj pojem ,komunitné planovanie®, hoci jeho obsah
rozhodne nie je novinkou.

Zmyslom komunitného planovania najma v obciach je aktivizacia obyvatelstva
a skvalitnenie  poskytovania socialnych sluzieb spoloénym, koordinovanym
postupom. Vysledkom komunitného planovania by mala byt odpoved na otazky typu:

- Aké socialne sluzby treba vytvorit?

- Aké socialne skupiny potrebuja zvySenu starostlivost?

- Aké ma obec fudské, materialne a finanéné zdroje na poskytovanie socialnych
sluzieb?

Cielom komunitného planovania je najma posilfiovanie sociélnej sudrznosti vSetkych
obyvatefov obce a predchadzanie socialnemu vylueniu a socialnej izolacii
jednotlivcov a skupin. Komunitny plan obce sa vypracuva v sulade s narodnymi
prioritami rozvoja socialnych sluzieb s ohladom na miestne Specifika a potreby.
Stratégia rozvoja socialnych sluzieb obce v predpokladanom komunitnom plane
zahffia v sebe aktualizaciu kompetencii podla novej legislativy zakona o socialnych
sluzbach, ktory znagne rozsiruje pésobnost obce a prioritne podporuje rozvoj:

- zvySovania kvality poskytovanych socialnych sluzieb,

- komunitnych a terénnych sluZzieb,

- socialneho poradenstva, prevencie a krizovej intervencie,

- odborného a osobného rastu zamestnancov v socialnych sluzbach

Zmyslom komunitného planovania je taktiez aktivizacia obyvatelstva a skvalitnenie
poskytovania socialnych sluzieb spoloénym koordinovanym postupom, posilfiovanie
socialnej sudrznosti vSetkych obyvatelov obce a predchadzanie socialnemu
vyli€eniu a socialnej izolacii jednotlivcov a skupin. Hlavnym zamerom realizacie
komunitného planu socialnych sluzieb je spokojnost ob¢anov s poskytovanymi
sluzbami obci, zvySenie kvality Zivota, aktivny zaujem ludi o udrzatelnost a rozvoj
komunity obce.



1. Vychodiskova situécia poskytovania socialnych sl uzieb

1.1. Pravny ramec poskytovania socialnych sluzieb

V roku 2008 pristupilo Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR k zasadnej
zmene pri poskytovani socialnych sluzieb v Slovenskej republike. Prijatim zdkona NR
SR ¢&. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach aozmene adoplneni zakona C.
455/1991 Zb. o Zivhostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich
predpisov, ktory nadobudol G€innost 1. januara 2009 sa stanovili nové postupy
a formy poskytovania socialnych sluzieb. V zakone o socialnych sluzbach su
podrobne upravené povinnosti poskytovatela socialnej sluzby. Ide napriklad
o povinnost poskytovatela socialnych sluzieb vypracovat a dodrziavat proceduréalne,
personalne a prevadzkové podmienky poskytovania socialnych sluzieb tzv. Standardy
kvality.

Zakon o socialnych sluzbach rozdeluje socialne sluzby do 5 skupin v zavislosti od
povahy nepriaznivej socialnej situacie alebo od cielovej skupiny, ktorej su uréené:

1. socialne sluzby na zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie
zakladnych Zivotnych potrieb (noclaharen, Gtulok, domov na pol ceste, nizko
prahové denné centrum, zariadenie nadzového byvania),

2. socialne sluzby na podporu rodiny s detmi (pomoc pri osobnej starostlivosti
o dieta a podpora zosuladovania rodinného Zivota, zariadenie docCasnej
starostlivosti o deti, nizkoprahové denné centrum pre deti a rodinu),

3. socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z dévodu tazkéeho
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu
doviSenia dochodkového veku (zariadenie podporovaného byvania,
zariadenie pre seniorov, zariadenie opatrovatelskej sluzby, rehabilitacné
stredisko, domov socialnych sluzieb, Specializované zariadenie, denny
stacionar, opatrovatelskd sluzba, prepravna sluzba, sprievodcovska
a predcCitatefska sluzba, timoc¢nicka sluzba, sprostredkovanie osobnej
asistencie, poziCiavanie pomaocok),

4. socialne sluzby s pouzitim telekomunikaénych technolégii (monitorovanie
a signalizicia potreby pomoci, krizovA pomoc poskytovana prostrednictvom
telekomunikaénych technoldgii),

5. podporné sluzby (odfahCovacia sluzba, pomoc pri zabezpeceni
opatrovnickych prav a povinnosti, denné centrum, integraCné centrum,
jedalen, pracovia, stredisko osobnej hygieny).



Socialna oblast suvisi s dokumentmi vySSej Urovne a to:

Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb na roky 2015 — 2020

Narodny program rozvoja Zivotnych podmienok oséb so zdravotnym postihnutim na
roky 2014-2020

Narodny akény plan pre eliminaciu a prevenciu nasilia na Zenach na roky 2014 —
2019

Narodnd stratégia na ochranu deti pre nasilim Narodna stratégia zamestnanosti do
roku 2020

Stratégia SR pre integraciu Rémov do roku 2020

Koncepcia rozvoja socialnych sluzieb BBSK

Narodny akény plan prechodu z institucionalnej na komunitnu starostlivost v systéme
socialnych sluzieb na roky 2012 — 2015

Z&kon €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov

Zakon €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona C.
455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov

Zakon €. 305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele v zneni
neskorSich predpisov

Zakon €. 417/2013 Z.z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych
zakonov

Zakon €. 36/2005 Z. z. o rodine a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

Z&kon €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov

Stat priamo v § 83, odsek 2 zakona 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach uklada
obci vypracovanie a schvalenie komunitného planu socialnych sluzieb na zaklade
narodnych priorit rozvoja socialnych sluzieb, v ktorom zohladni miestne Specifika
a potreby fyzickych os6b v oblasti socialnych sluzieb poskytovanych na tzemi obce
aur¢i personalne, finan¢né, prevadzkové a organizatné podmienky na ich
zabezpecenie.

MPSVR SR vydalo Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb na roky 2015 —
2020, ako zavazny dokument, vypracovany v sulade so zakonom slluziaci ako nastroj
Statnej politiky rozvoja socialnych sluzieb a taktiez systémovym vyjadrenim zaujmov,
Uloh a podpornych opatreni vilady SR vtejto oblasti. Narodné priority rozvoja
socialnych sluzieb su odzrkadlenim realnej situacie poskytovania socialnych sluzieb
v SR (najma ich nedostupnost, nedostatoné materialno technické zabezpeclenie,
personélne podmienky poskytovania socialnych sluzZieb) a vychadzaju z potrieb
identifikovanych vramci SR azaroven z priorit Eurdpskeho spoloCenstva
(dostupnost, pristupnost socialnych sluzieb, ich finanéna udrzatelnost).

Jednym z prierezovych principov narodnych priorit je deinStitucionalizacia
socialnych sluzieb a postupné znizovanie kapacity zariadeni socialnych sluzieb
a prevadzkovanie zariadeni s nizkou kapacitou (zariadenia rodinného typu)
a podpora poskytovania terénnych a ambulantnych socialnych sluzieb a socialnych
sluzieb v zariadeni s tyZdennym pobytom.

Rozvoj socialnych sluZieb je jednym z predpokladov hospodérskeho a socialneho
rozvoja obce, apreto je nevyhnutné, aby obec zohladrfiovala rozvoj socialnych
sluzieb v sulade so stanovenymi narodnymi prioritami.



1.2.  Ulohy a kompetencie obce v zmysle platnych soc  ialnych zakonov

Kompetencie obci v socialnej oblasti su rozsiahle a dotykaju sa vSetkych oblasti
socialneho zabezpec&enia. Obec ma nezastupitelné miesto pri zabezpecovani uloh
spojenych srieSenim hmotnej aj socialnej nudze obc&anov, socialnej pomoci,
socialnopravnej ochrany a socialnej kurately a najméa v oblasti socialnych sluzieb.

Miestna legislativa

- vSeobecné zavazné nariadenia obce, ktoré sa tykaju socialnej problematiky
- zasady poskytovania finan¢nej pomoci

Zakon o socialnych sluzbach &. 448/2008 Z.z. a o zmene a doplneni zakona C.
455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov dava obci
tieto hlavné kompetencie a ulohy:

Podla § 80 zadkona 448/2008 Z.z. — Pésobnost obce-

Obec
a, vypracuva, schvaluje Komunitny plan socialnych sluzieb vo svojom Uzemnom
obvode
b, utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja
C, je spravnym organom v konaniach o
1, odkazanosti na socialnu sluzbu
- v zariadeni pre seniorov
- v zariadeni opatrovatelskej sluzby
- v dennom staciondri
- v odkéazanosti na opatrovatelsku sluzbu
2, zaniku odkazanosti na socialnu sluzbu uvedenu v prvom bode,
3, odkazanosti na socialnu sluzbu v prvom bode po zmene stupria odkazanosti
4, povinnosti zaopatrenych plnoletych deti alebo rodi€ov platit Ghradu za socialnu
sluzbu alebo jej ¢ast podla § 73 ods. 13,
d) vyhotovuje posudok o odk&zanosti na socialnu sluzbu podla 8§ 51,

e) poskytuje alebo zabezpecduje poskytovanie

1. socialnej sluzby v nizkoprahovom dennom centre, nocfaharni, zariadeni pre
seniorov, zariadeni opatrovatelskej sluzby a v dennom stacionari,

. hizkoprahovej socialnej sluzby pre deti a rodinu,

. Opatrovatelskej sluzby,

. prepravnej sluzby,

. odlahCovacej sluzby,

. pomoci pri osobnej starostlivosti o dieta podla § 31,

o 01 A W DN

7. terénnej socialnej sluzby krizovej intervencie,
f) poskytuje zakladné socialne poradenstvo,

g) mdze poskytovat alebo zabezpecCovat poskytovanie aj inych druhov socialnej sluzby
podfa § 12,



h) uzatvara zmluvu
1. o poskytovani sociélnej sluzby,

2. 0 poskytovani finanéného prispevku pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc ingj
fyzickej osoby pri ukonoch sebaobsluhy a finanéného prispevku na prevadzku
poskytovanej socialnej sluzby neverejnému poskytovatelovi socialnej sluzby,

i) zriaduje, zaklada a kontroluje noclaharen, nizkoprahové denné centrum, zariadenie
pre seniorov, zariadenie opatrovatelskej sluzby a denny stacionar,

J) moéze zriadovat, zakladat a kontrolovat aj iné zariadenia podla tohto zakona,

k) m6ze poskytnut financny prispevok podfa § 78a ods. 8 pism. a) a § 78aa ods. 5 na
zaklade pisomnej zmluvy podla osobitného predpisu a kontroluje hospodarenie s nim,
[) poskytuje podla § 75 ods.1 a 2 finanény prispevok pri odkazanosti fyzickej osoby na
pomoc inej fyzickej osoby pri ukonoch sebaobsluhy a finanény prispevok na prevadzku
poskytovanej socialnej sluzby neverejnému poskytovatelovi socialnej sluzby,

m) mbze poskytovat podla § 75 ods. 6 finanény prispevok na prevadzku poskytovanej
socialnej sluzby neverejnému poskytovatelovi socialnej sluzby,

n) méze poskytovat podla § 75 ods. 7 finanény prispevok na prevadzku poskytovanej
socialnej sluzby neverejnému poskytovatelovi socialnej sluzby,

0) kontroluje hospodarenie s finanénym prispevkom pri odkazanosti fyzickej osoby na
pomoc inej fyzickej osoby pri ukonoch sebaobsluhy a s finanénym prispevkom na
prevadzku poskytovanej socialnej sluzby,

p) ukladad opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov pri vykone pésobnosti
ustanovenej v pismene 0) a kontroluje ich plnenie,

q) vedie evidenciu

1. posudkov o odkazanosti na socialnu sluzbu podfa stupfia odkazanosti fyzickej osoby
na pomoc inej fyzickej osoby,

2. rozhodnuti podla pismena c),

3. prijimateflov socialnych sluzieb vo svojom tzemnom obvode,

r) vyhladava fyzické osoby, ktorym treba poskytnat socialnu sluzbu,

s) poskytuje Statistické udaje z oblasti poskytovania socialnych sluzieb Statnym
organom socialnych sluzieb na G€ely spracovania Statistickych zistovani a
administrativnych zdrojov,

t) uhradza poskytovatelovi zdravotnej starostlivosti zdravotné vykony na Gcely
posudenia odkazanosti na socialnu sluzbu,

u) mbze poverit pravnickd osobu, ktord zriadila alebo zaloZila, vykonavanim sociélnej
posudkovej ¢innosti na ucely vyhotovenia posudku podla pismena d),

V) vydava pisomné vyjadrenie podla § 83 ods. 8.



V ustanoveniach 88 82 a 83 upravuje zakon o socialnych sluzbach ulohy obce
v komunitnom rozvoji a komunitnom planovani:

§ 82

Komunitny rozvoj, komunitna praca a komunitna rehabilitacia

- Obec utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja v oblasti
poskytovania socialnych sluzieb podla tohto zdkona, na komunitna pracu a
komunitnu rehabilitaciu na Ucel predchadzania vzniku alebo predchadzania
zhorSenia nepriaznivych socialnych situécii a rieSenia miestnych socialnych
problémov.

- KomunitnA praca je podpora aktivit ¢&lenov miestnej komunity
k svojpomocnému rieSeniu problémov v ramci miestneho spologenstva, najma
rozvojom socialnych sluzieb.

- Komunitna rehabilitacia je koordinacia €innosti subjektov, ktorymi si najma
rodina, obec, vzdelavacie institicie, poskytovatelia socialnych sluzieb,
zdravotnej starostlivosti....

Ciefom komunitnej rehabilitacie je obnova alebo rozvoj fyzickych schopnosti,
mentalnych schopnosti  a pracovnych schopnosti fyzickej osoby v nepriaznivej
socialnej situacii a podpora jej zaclenenia do spolo¢nosti. Za u¢elom vykonavania
komunitnej rehabilitacie sa m6zu zriadovat komunitné centrd.

§ 83
Komunitny plan socialnych sluzieb a koncepcia rozvoja socialnych sluzieb

Obec vypracuva komunitny plan socialnych sluzieb v spolupraci
a) s inymi poskytovatelmi socialnych sluzieb v ich tzemnom obvode,
b) s prijimatelmi socialnych sluzieb v ich tzemnom obvode.

(2) Obec vypracuva a schvaluje komunitny plan socialnych sluzieb na zaklade
narodnych priorit rozvoja socialnych sluzieb, v ktorom zohladfiuje miestne Specifika
a potreby fyzickych oséb v oblasti socialnych sluzieb v izemnom obvode.

Komunitny plan socialnych sluzieb a koncepcia rozvoja socialnych sluzieb obsahuja
najma:
a) analyzu poskytovanych socialnych sluzieb podfa jednotlivych druhov
socialnych sluzieb, foriem socialnych sluzieb a poskytovatelov socialnych sluzieb
v izemnom obvode obce,
b) analyzu poziadaviek prijimatefov socialnych sluzieb a dalSich obyvatelov v
uzemnom obvode obce na rozvoj socialnych sluzieb podla jednotlivych druhov
socialnych sluzieb, foriem socialnych sluzieb a ciefovych skupin v Uzemnom
obvode obce,
c) analyzu demografickych Udajov a socialnej situacie v Gizemnom obvode obce,

d) ur€enie cielov a priorit rozvoja socialnych sluzieb podfa jednotlivych druhov
socialnych sluzieb, foriem socialnych sluzieb a cielovych skupin, vratane
kvantifikacie potrebnej kapacity tychto sluzieb, a ak ide o socialnu sluzbu v
zariadeni, potrebného poctu miest v jednotlivych druhoch zariadeni v izemnom
obvode obce,



e) Casovy plan realizacie komunitného planu socialnych sluzieb s uréenim
kapacity jednotlivych druhov socialnych sluzieb, foriem socialnych sluzieb, a ak
ide o socialnu sluzbu v zariadeni, poctu miest v jednotlivych druhoch zariadeni, v
jednotlivych rokoch v €leneni na existujucu kapacitu a kvantifikovanu potrebu
navySenia kapacity tak, aby boli vytvorené podmienky na zabezpecCenie
dostupnosti socialnej sluzby pre obyvatelov obce a vySSieho uzemného celku,
ktori su odkédzani na socialnu sluzbu, vratane ur€enia finanénych podmienok,
personalnych  podmienok, prevadzkovych podmienok a organizaénych
podmienok, ktoré vytvara obec a zapojené subjekty na tvorbu a realizaciu
komunitného planu socialnych sluzieb,

f) spésob kazdorocného vyhodnocovania plnenia komunitného planu socialnych
sluzieb,

g) podmienky a spbésob zmeny a aktualizacie komunitného planu socialnych
sluzieb.

Ciefom komunitného planovania socialnych sluzieb je:
a. posiliovat socialnu sudrznost vSetkych obyvatelov obce
b. predist socialnemu vylaueniu a socialnej izolacii ohrozenych jednotlivcov
a skupin opéat vtiahnut do Zivota komunity tych, ktori stoja na jej okraji

Obec schvaluje komunitny plan socialnych sluzieb a do 15 dni od jeho schvalenia ho
predklada vysSiemu uzemnému celku, v ktorého tzemnom obvode sa nachadza.

Komunita a komunitny rozvoj

Komunita je skupina osob, ktora Zije v ur€itom zoskupeni uréenom najma ulicou
v obci alebo v €asti a ktor spdjaju spolo¢né zaujmy, hodnoty a ciele.

Obec utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja v oblasti poskytovania
socialnych sluzieb, na komunitni pracu a komunitnd rehabilitaciu za u¢elom
predchddzania vzniku alebo predchéddzania zhorSenia nepriaznivych socialnych
situacii a rieSenia miestnych socialnych problémov.

Komunitna praca v oblasti poskytovania socialnych sluzieb je podpora aktivit ¢lenov
miestnej komunity k svojpomocnému rieSeniu socialnych problémov v ramci
miestneho spolo€enstva, hlavne rozvojom socialnych sluzieb.

Komunitna rehabilitacia v oblasti poskytovania socialnych sluzieb je koordinacia
¢innosti subjektov — rodina, mesto, vzdelavacie institlcie, poskytovatelia socialnych
sluzieb, poskytovatelia sluzieb zamestnanosti a poskytovatelia zdravotnej
starostlivosti.

Ciefom komunitnej rehabilitacie je obnova alebo rozvoj fyzickych schopnosti,
mentalnych schopnosti a pracovnych schopnosti fyzickej osoby v nepriaznivej
socialnej situacii a podpora jej za¢lenenia do spolo¢nosti.

Za UucCelom vykonavania komunitnej rehabilithcie sa moézu zriadovat komunitné
centra.



Uéastnici komunitného planu socialnych sluzieb.

Na trhu socidlnych sluzieb sa podielaju traja aktéri — uzivatel, poskytovatel a
objednavatel. Tieto tri skupiny sa sustavne a priebezne schadzaju a rokuju spolu o
dohode, ako €o najlepSie naplnit predstavy a poziadavky kazdého z nich.

Prijimatel socidlnej sluzby — je fyzicka osoba, ktora vyuZiva socialne sluzby, nakolko
sa ocitla v nepriaznivej socialnej situacii.

Poskytovatel socialnej sluzby — je subjekt poskytujici socialne sluzby za podmienok
stanovenych zakonom alebo prostrednictvom pravnickej osoby, ktoru zriadila na
tento ucel:

a. verejny poskytovatel — obec, vySSi tzemny celok

b. neverejny poskytovatel — neziskové organizéacie, obianske zdruzenia,...

Objednavatel socialnej sluzby
Osoba, ktora zabezpecluje poskytovanie socialnych sluzieb
Obec a vySsSi uzemny celok - subjekt, kompetencii ktorého je socialna sluzba

Socialna sluzba je subor odbornej, obsluznej alebo dalSej ¢innosti, zamerané na:

- prevenciu vzniku nepriaznivej socialnej situacie, rieSenie alebo zmiernenie
nepriaznivej socialnej situacie fyzickej osoby, rodiny alebo komunity,

- zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest samostatny Zivot
a podpora jej zaclenenia do spolo¢nosti

- zabezpedenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych Zivotnych
potrieb fyzickej osoby,

- rieSenie krizovej socialnej situacie

- prevenciu socialneho vylucenia

Socialne byvanie

Ulohou 3tatu vramci socialnej politiky je vytvarat legislativne a ekonomické
podmienky pre dostupnost byvania aj domacnostiam s nizkymi prijmami a pre
socialne ohrozené skupiny obyvatelstva. KedZe &ast obyvatelstva nedisponuje
dostato¢nymi finanénymi prostriedkami na kapu bytu, ani takou vySkou prijmu, ktora
by mu umoznila splacat’ hypotekarny uver, su tieto domacnosti odkazané na pomoc
verejného sektora.

Vystavbu najomnych bytov pre verejny najomny sektor budu nadalej zabezpecovat
hlavne obce. Je v3ak potrebné vytvarat podmienky, aby sa do tejto vystavby mohli
v SirSej miere zapojit’ aj neziskové organizacie a iné subjekty.

Socialna politika v oblasti byvania definuje Specialne formy byvania urCené pre
nasledovné kategorie:

1. ob&ania, ktori sa dostavaju do pozicie skupin ohrozenych socialnym vyla¢enim,
napr.:
» obcania, ktori v désledku nizkej Urovne vzdelania a kvalifikacie vykonavaju
iba prilezitostné pomocné prace, pripadne su bez prace,



» [udia s fyzickym alebo mentalnym postihnutim,

* mladez po ukonceni Ustavnej alebo ochrannej vychovy,

» stari ludia, osameli rodicia s detmi a mnohodetné rodiny,
» obc&ania marginalizovanej romskej komunity.

1. marginalizované skupiny obyvatelstva, v najvy$3ej miere ROmovia, ktoré sa
vyznacuju uplnym socialnym vyli¢enim napriklad v désledku straty bydliska,
dlhodobej nezamestnanosti, zavislosti od drog, nedostatoénej socialnej
prispésobivosti

Pre byvanie tychto skupin obyvatelstva treba vytvarat podmienky najme v socialnom
byvani zodpovedajuceho Standardu, alebo v pripade niektorych Specifikovanych
socialne ohrozenych ¢&i vylu¢enych skupin v réznych zariadeniach socialnych sluzieb,
v ktorych je poskytovand osobitnd socialna alebo zdravotnd starostlivost a su
zabezpecené aj iné sluzby v zavislosti od druhu a ucelu zariadenia.

Do kategérie socialneho byvania mozno zahrnut’

- naomné byty vo verejnom najomnom bytovom sektore vratane malometraznych
bytov uréenych ako prvé byvanie pre mladé rodiny s tym, Ze narok na takéto
byvanie budd mat len domacnosti do stanovenej vysky prijmov,

- byty ainé formy byvania pre doméacnosti s nizkymi prijmami a skupiny so
Specifickymi potrebami, ako napriklad byty pre obc¢anov v socialnej nudzi,
s tazkym zdravotnym postihnutim, osamelych rodi€ov starajucich sa o maloleté
deti, mnohodetné rodiny, obfanov po ukoncCeni Ustavnej alebo ochrannej
vychovy, ob&anov s problémami socialneho zac¢lenenia a ob&anov bez pristreSia,

- byty nizSieho Standardu pre neplati€ov najomného a pre marginalizované skupiny
obyvatelstva

- byty pre byvanie starSich fudi, pri€om sa bude vychadzat z majetkovych pomerov
buddcich uzivatelov.

Pre velmi Uzko Specifikované socialne ohrozené &i vylu¢ené skupiny obyvatelstva je
bytova otdzka zabezpelend vo forme zariadeni socialnych sluzieb. Medzi tieto
zariadenia je mozné zaradit detské domovy, zariadenia pre seniorov, domovy
socialnych sluzieb, utulky atd.

Zariadenia socialnych sluzieb vSak neslizia na zabezpecovanie byvania, ich prioritou
je poskytovanie socialnych sluzieb.

Nudza

Hmotna nudza je stav, ked prijem obCana a fyzickych oséb, ktoré sa s obCanom
spolo¢ne posudzuju, nedosahuje Zivotné minimum a ob&an a fyzické osoby, ktoré sa
S nim posudzuju, si prijem nemézu zabezpedit alebo zvySit viastnym pri¢inenim.

Socialna nudza je stav, ked si obéan nembze sam zabezpe it starostlivost o svoju
osobu, o svoju domacnost, ochranu a uplatiiovanie prav a pravom chranenych
zaujmov alebo kontakt so spolo¢enskym prostredim najmd vzhladom na vek,
nepriaznivy zdravotny stav, stratu zamestnania.

Zivotné minimum je spolodensky uznana minimalna hranica prijmov fyzickej osoby,
pod ktorou nastéva stav jej hmotnej nudze.



Osobitny prijemca je obec, alebo ak je to odévodnené, ina pravnickd osoba alebo
fyzickd osoba. Osobitného prijemcu uruje rozhodnutim UPSVaR. Ak osobitny
prijemca zabezpec&uje davku a prispevky vo vecnej forme, je povinny ich poskytovat
za cenu obvykli a na mieste dostupnom obd&anovi v hmotnej nidzi. UPSVaR ur&i
osobitného prijemcu, ak sa doterajSou vyplatou davky a prispevkov nedosiahol ucel.
UPSVaR uréi osobitného prijemcu po jeho predchadzajucom suthlase. UPSVaR
uvolni osobitného prijemcu, ak pominuli dévody na jeho urenie. Obec je osobitnym
prijemcom davky a prispevkov na zaklade rozhodnutia UPSVaR aj vtedy, ak suhlasi,
Ze bude vykonavat funkciu osobitného prijemcu vodéi vSetkym obéanom vo svojom
uzemnom obvode, ktorym arad priznal davku a prispevky pravoplatnym rozhodnutim.
Na takyto vykon osobitného prijemcu Urad s obcou uzatvori dohodu. Osobitny
prilemca zabezpeluje davku a prispevky v pefiaznej forme alebo vo vecnej forme
a je povinny ich pouZit len na prospech ob¢ana v hmotnej nudzi a fyzickych osob,
ktoré sa s obéanom v hmotnej nidzi spoloéne posudzuji. UPSVaR dohliada, ako
nim ur¢eny osobitny prijemca pini svoje povinnosti.

Socialne davky

V minulosti bola hodnota socialnej davky ¢asto krat vysSia ako minimalna mzda &i iny
prijem. V novom systéme davky v hmotnej nudzi a prispevky k davke motivuja
obc¢ana zmenit jeho socialnu a Zivotnu situaciu.

Hlavnym cielom tychto zmien je, aby si ludia vlastnym pri¢inenim, aktivitou d&i
majetkom pomohli a neboli zavisli od socialnych prijmov.

Pomoc v hmotnej nddzi upravuje zakon €. 417/2013 Z. z. o pomoc v hmotnej nudzi
a zakon o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zékona €. 125/2016 Z. z.
G€innostou od 1. 7. 2016.

Hmotn4d nddza je stav, ked prijem oblana a os6b, ktoré sa s nim spoloCne
posudzuju, nedosahuje Zivotné minimum a ob&an tieto osoby, si prijem nemézu
zabezpecdit alebo zvysit vlastnym pri€inenim.

Jednorazovu davku v hmotnej nudzi mozno poskytnut obcanovi v hmotnej nudzi
a fyzickym osobam, ktoré s nim spolo¢ne posudzuju, ktorym sa vyplaca davka
a prispevky najma na:

- Uhradu mimoriadnych vydavkov na nevyhnutné oSatenie

- zakladné vybavenie doméacnosti

- zakupenie Skolskych potrieb pre nezaopatrené dieta

- na mimoriadne lie€ebné naklady

tuto davku mozno poskytnat do vysky preukazanych skuto€nych nakladov, najviac
vSak do vySky trojnasobku Zivotného minima. V su€asnosti davku vyplaca
samosprava.

Deti poberatefov davky v hmotnej nidzi maju narok na dotaciu na stravu. Dotéciu na
stravu moZu Cerpat Ziaci zakladnych Skol a deti v materskych Skolach.



2. Analyza demografickych udajov a socialnej situac ie

Zakladnou ulohou obce pri vykone samospravy je starostlivost o vSestranny rozvoj
svojho Uzemia a o potreby jeho obyvatelov. Zakladnym riadiacim dokumentom, ktory
usmerfiuje vSetky planované rozvojové aktivity obce je PHSR obce.

PHSR obce Svaty Anton deklaruje rozSirenu viziu obce takto:

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja obce je rozvojovym dokumentom,
ktorého cielom je dosiahnutie trvalo udrZzatelného hospodarskeho a socialneho
rozvoja obce s dérazom na vyuZzitie miestnych zdrojov, pri su¢asnom reSpektovani
limit a zachovani rovnovahy v jednotlivych zloZk&ch Zivota a Zivotného prostredia.
Uspedna implementacia PHSR moZe v obci Svaty Anton napomdct k zlep3eniu
vybavenosti obce zakladnou infraStruktirou, povzbudeniu podnikatelskej aktivity,
rozvoju vidieckej turistiky, efektivnemu zvySeniu vyuZitia miestnych danosti,
aktivizacii miestneho obyvatelstva, oziveniu kulturneho, Sportového a spolocenského
Zivota v obci, zlepSeniu socialnej klimy a Zivotného prostredia. Nasledne na to moze
realizacia opatreni stanovenych PHSR generovat prijmy a tym zvySit' celkova Zivotna
urovenn obyvatelstva a zaroven postavit pevné zaklady zodpovednej miestnej
samospravnosti .

Socialna analyza je suhrn faktorov v oblasti socialnej, technologickej, ekonomickej
a politickej. Ide o problémy a zamery na celostatnej ¢i nadnarodnej Urovni, ktoré maju
vplyv na miestny rozvoj socialnych sluzieb. Jednotlivé faktory sa vzajomne
ovplyviiuju a nemozno ich posudzovat oddelene.

Technologické faktory ovplyvnia tempo inovacii v technologiach, najma
informacnych, podstatne zvySuja produktivitu ikvalitu vyroby. Z technologického
hladiska doSlo k vyraznému zlepSeniu kvality zariadeni a objektov pre socialne ucely,
stym v8ak suvisi aj narast financii potrebnych na ich ziskanie, prevadzku a udrzbu.
Postupna informatizacia spolo¢nosti spésobuje, Ze informacie z akejkolvek oblasti su
Sirené a dostupné réznym spdsobom. V sucasnosti je mozné poskytovat socialne
sluzby s vyuZzitim telekomunika¢nych technolégii.

Sociologickeé faktory maju najvacsi vplyv na vyvoj spolo¢nosti a to:

- demografické zmeny — zniZovanie celkového poctu obyvatelov, zniZovanie poctu
deti a zvySovanie poctu seniorov

- zmeny Vv Zivotnom Style — rychle Zivotné tempo, viac stresu a menej pohybovych
aktivit, konzumny spésob Zivota, narast kriminality a drogovych zavislosti,
zhorsujuci sa zdravotny a fyzicky stav populacie, vplyv techniky a médii,

- oslabovanie tradicnych ludskych hodnét — zhorSovanie medzifudskych vztahov
a komunikacie, peniaze ako meradlo hodnét, kriza rodiny, zvySovanie poctu
rozvodov a deti narodenych mimo manzelstva.

Ekonomické faktory, ktoré svojimi zmenami za poslednych dvadsat rokov ovplyvnili
vyvoj celej spolo€nosti. V oblasti sluzieb vo verejnom zaujme doslo k zmenam
systému v oblasti organizacie, riadenia aj financovania. Od 1.jula 2002, kedy sa
zaCala decentralizacia verejnej spravy, presli socialne zariadenia a sluzby do
posobnosti samosprav. Zariadenia ziskali viac kompetencii, v sucasnosti maju
moznost uchadzat sa o finan&né prostriedky z fondov EU.



Politické faktory urCuje parlament a vlada zakonmi a programovymi vyhlaseniami
alebo rozhodnutim vstipit do EU aNATO, zavedenie eura na Slovensku.
Programovym vyhlasenim z augusta 2006 VIada SR sa zaviazala poskytovat pre
obyvatelov taky socialny program, ktory bude garantovat udrzanie a rozvoj fudskych,
hospodarskych, socialnych a kultirnych prav smerujiucich k dostojnej zivotnej Urovni
kazdého Cloveka. Systém socialnej politiky bude nastaveny tak, aby bol socialne
spravodlivy, transparentny, trvalo finanéne udrzatelny a aby zabezpedil rovnost
prilezitosti. K priorithm vlady v socialnej oblasti patri politika zamestnanosti, pracovné
vztahy a socialny dialég, socialne zabezpedenie, podpora rodiny, podpora rodovej
rovnosti a efektivnosti institdcii.

V snahe zabezpecit kontinuitu a efektivitu poskytovanych socialnych sluzieb a
sucasne v snahe podporit’ zotrvanie fudi odkadzanych na pomoc ¢o najdlhSie v ich
prirodzenom rodinnom prostredi v su¢asnosti prebieha proces deinSitucionalizacie
socialnych sluzieb na Slovensku. Vlada SR schvalila drfia 30. 11. 2011 Stratégiu
deinstitucionalizacie systému socialnych sluzieb a nadhradnej starostlivosti (dalej len
.Stratégia DI"). Slovenska republika sa tymto dokumentom hlasi k celosvetovému
trendu systematického odstrafiovania désledkov dlhodobo uplatiiovaného, ale uz
historicky prekonaného modelu inStitucionalnej izolacie a segregacie [ludi
vyZadujacich dlhodobd pomoc a starostlivost v Specializovanych zariadeniach,
menovite deti v nahradnej starostlivosti a ludi so zdravotnym postihnutim, seniorov, a
jeho nahradenie alternativnym modelom sluzieb a opatreni, svojim charakterom ¢o
najviac podobnym podmienkam bezného Zivota.

Zakladnym zamerom deinstitucionalizacie v Slovenskej republike je vytvorenie a
zabezpecCenie podmienok pre nezavisly a slobodny Zivot vSetkych obc&anov,
odkazanych na pomoc spolo¢nosti, v prirodzenom socialnom prostredi komunity,
prostrednictvom komplexu kvalitnych alternativhych sluzieb vo verejnom zaujme.
Dnia 14. 12. 2012 bol schvéleny Narodny akény plan prechodu z institucionalnej na
komunitnu starostlivost v systéme socialnych sluzieb. Vypracovanie Narodného
akéného planu DI je jednou zo z&kladnych Uloh Stratégie DI. Narodny akény plan DI
predstavuje zakladny planovaci dokument Stratégie DI v oblasti prechodu z
inStitucionalnej na komunitn starostlivost v systéme socialnych sluzieb v
Slovenskej republike.



Poloha obce:

Obec Svéaty Anton lezi v Stiavnickych vrchoch v doline potoka Stiavnica. Celkova
vymera Uzemia obce je 2 264 ha. Intravilan obce lezi v nadmorskej vySke od 370 m
n. m. — do 761 m n. m., stred obce vo vySke 452 m n. m., Uzemie sa zaraduje do
mierne teplej az chladnej oblasti, mierne vihkej klimy, s inverziou teplét. Chotér je
silne ¢lenena hornatina, ktoru tvoria andezity a dacity. Zapad od obce je vacsinou
odlesneny, vychod takmer suvisle pokryty dubovym, hrabovym a bukovym lesom. Ma
hnedé lesné pbdy Ciastocne podzolované. Pri kasStieli je park, v ktorom su na
terasovitych stupnfioch prudkého svahu zastipené jednotlivé etapy okrasného
zahradnictva od stare] pagasStanove] a lipove] aleje az po sentimentalne (grotta,
kaskady) a dendrologické prikrasy (sekvoje z roku 1879) a zbierky ihli¢in z I.
Ceskoslovenskej republiky.

Chotér obce sa vyuZiva na pofnohospodéarske a taktiez na turistické a rekreacné
Gcely.

Poloha obce je vefmi vyhodna vzhlfadom na to, Ze obec sa nachadza turisticky
vyhladavanom mieste v blizkosti okresného mesta a preto je mozné ju povazovat za
obec s velkym potencialom rozvoja, rekreacie a agroturistiky. Obec Svaty Anton je
stcéastou okresu Banska Stiavnica, je ¢lenom regionu ,Ziarsky*, a tzemne patri do
Banskobystrického samospravneho kraja.



Vznik obce:

Uzemie dne3nej obce bolo osidlené uz v dobe mlad3ej bronzovej, o dokazuijl
archeologické nalezy z tohto obdobia. Prva pisomna zmienka o obci Svaty Anton sa
datuje do roku 1266, kedy sa nazyvala Scentantollo. Nazov obce sa postupne menil:
z roku 1276 je pisomne doloZeny ndzov Sanctus Antonius, z roku 1342 Zenthantal, z
roku 1808 Swaty Antal, z roku 1920 Svaty Anton, z roku 1960 Antol; po madarsky sa
nazyvala Szentantal, po nemecky In der Au, Sankt Anton.

Pakhaz: prva pisomna zmienka je z roku 1342, kedy sa nazyval Pakhaus.

V roku 1266 obec patrila Huntovcom, v roku 1342 hradu Cabrad, od 16. storodia
panstvu Sitno—Palffyovcom, v roku 1582 llléshazyovcom, v roku 1622 Koharyovcom,
od roku 1826 Coburgovcom. V obci bolo myto.

V roku 1715 obec mala 30 domacnosti. V roku 1828 malo 172 domov a 1030
obyvatelov, ktori sa Zivili pracou v baniach, v miestnom kamenolome a v lesoch. Za |.
CSR ¢&ast obyvatelov pracovala v baniach a v priemyselnych podnikoch v Banske;
Stiavnici a okoli, mala ¢ast v polnohospodarstve. V obci bola tehelfia. Obyvatelia sa
zapojili do SNP. V roku 1957 bolo zaloZzené jednotné rolnicke druzstvo. Obyvatelia
pracovali v Banskej Stiavnici, Krupine, Banskej Belej a v miestnom JRD.

Charakter zloZenia obyvatelstva preSiel pocetnymi zmenami zapri€inenymi
osidlovanim v krizovych rokoch.

2.1. Obyvate I'stvo

V obci Svaty Anton podla poslednych Gdajov k 31. 12. 2017 byva 1 192 obyvatelov.
Statistické Udaje o vyvoji poctu obyvatelov nam ukazuji Ze narast obyvatelstva sa
meni rozvojom hospodarstva vregibne a v poslednej dobe badat po néaraste
ustalenie poctu obyvatelstva. Podrobny vyvoj obyvatelov obce ukazuje tabufka €. 2.

Obyvatelia obce: narodnostne dominantna - slovenska narodnost 92,27 %, dalej
narodnost madarska 0,17 %, Ceska 0,25 % ainad anezistenad 6,41 %. Romsku
komunitu (0,90 %) je tazké Statisticky vykazat, nakolko sa hlasi bud slovenskej alebo
inej narodnosti. Je to Gdaj zo SU SR, ale Udaj obecného tradu hovori 0 4,08 %
podiele rémskeho etnika v obci. Obyvatelia obce boli v minulosti prevazne
polnohospodari a remeselnici. Podla Statistického Gradu SR v roku 2013 v obci Zilo
1 221 obyvatelov, z toho 639 zien (52,33 %) a 582 muzov (47,67 %).

Tabulka €. 1 Obyvate I'stvo pod Pa vekovej Struktary

Vek Pocet % zastupenia
0-14 186 15,60 %
15- 59 muzi 370

15- 59 Zeny 380 62,92 %
60 — viac 256 21,48 %
SPOLU: 1192 100,00 %

Index svta}rnutia: 96,24
Zdroj: SU SR 2017




Tabulka €. 2 Vyvoj po ¢tu obyvate l'ov obce Svéty Anton

Rok Pocet obyvatelov  Index starnutia
1991 1123 92,46
2001 1141 66,67
2006 1185 84,8
2007 1188 88,2
2008 1188 87,1
2009 1203 75,44
2010 1215 76,44
2011 1231 77,09
2012 1225 72,87
2013 1221 72,31
2014 1218 77,32
2015 1206 86,7
2016 1200 90,22
2017 1192 96,24

Vplyv demografického vyvoja na vekové zloZenie obyvatelstva v sledovanych
skupinach sa od celorepublikového priemeru vefmi neodliSuje. Vekové zlozZenie
obyvatelstva SR sa za poslednych 10 rokov sa zmenilo, proces starnutia sa
zintenzivnil.

Ked porovname vekovu Struktaru obyvatelstva v obci za posledné roky tak vidime,
Ze obyvatelstvo men3ej miere ale zadalo starnut. Statistické daje a hlavne index
starnutia nam ukazuje, Ze za poslednych 10 - 15 rokov z vyrovhaného podielu
obyvatelstvo zacalo starnut’ a stale viac prepadava do negativnych cisiel.

V skupine sidiel ako je obec Svaty Anton je vSeobecne zname, Ze rémske
obyvatelstvo sa liSi od nerédmskeho svojim spdsobom Zivota, Zivotnou
a vzdelanostnou Uroviiou, ako aj reprodukénym spravanim. Na druhej strane
Rdmovia zdaleka nie s homogénnou skupinou. Stale vyznamnejSim diferenciacnym
faktorom sa stava stupen integracie resp. segregacie. V dbésledku rozdielneho
demografického spravania su prirastky romskeho obyvatelstva vysSie, ako prirastky
neréomskeho obyvatelstva. ROmska reprodukcia sa ale spomaluje, preto aj prirastky
obyvatelstva sa budu zniZzovat a v priebehu 20 rokov by nemal byt vyraznejSi rozdiel
VO vyvoji romskeho a neromskeho obyvatel'stva.

Na druhej strane mbézeme konStatovat, Ze narast pocCtu poproduktivneho
obyvatelstva nie je taky rychly ako u inych obci Banskobystrického samospravneho
kraja. | napriek tymto skutoCnostiam Struktira obyvatelstva obce v désledku
stagnacie poctu obyvatelov predproduktivnom veku oproti narastu poproduktivnym
v blizkej buducnosti prinesie aj demograficky problém prestarnutie obyvatelstva a
problém v socialnej starostlivosti obyvatelstva.

KvOli narastu poproduktivneho obyvatelstva a potrebe socialnej sluzby pre romsku
komunitu treba uvazZovat o doplneni vhodnej formy poskytovania socialnej sluzby
v obci. Vhodnou alternativou do budicna moéze byt zabezpecCenie permanentného
poskytovania opatrovatelskej sluzby a stravovania. Treba preskimat moznost a
potrebu poskytovania ambulantnej socialnej sluzby. Pre rémsku komunitu treba
zabezpedit permanentné poskytovanie socialnej sluzby v Komunithom centre
spojenu s terénnou socialnou pracou a podpornymi socialnymi sluzbami, zretefom na
zotrvanie prijimatelov v domacom prostredi, k vytvoreniu podmienok pre
plnohodnotny spolo¢ensky a kultdrny rozvoj cielovej skupiny.




Nakolko finanéné moznosti obce su obmedzené, obec podporuje pripadni snahu
subjektov poskytujlce socialne sluzby vytvorenie socialneho zariadenia v regione.

2.2. Skolstvo

V obci Svaty Anton sa nachadzaju vychovné zariadenia Materska Skola a Zakladna
Skola. Skolska vychova podfa dostupnych Udajov sa traduje z prvej polovice 16.
storocia.

Zakladna Skola

Zakladna Skola s celodennou prevadzkou bola odovzdana do zriadovatelskej
pravomoci obce v roku 2002. Oficialny nazov Skoly Z&kladna Skola s materskou
Skolou Ferdinanda Coburga, Svaty Anton. Vychovno-vzdelavaci proces prebieha
podla platnych u€ebnych osnov a Standardov jednotlivych predmetov na I. stupni
podfa zakladného variantu a Statneho vzdelavacieho programu |. stupna zakladnej
Skoly ISCED1, na IlI. stupni podfa druhého variantu u€ebnych planov a Statneho
vzdelavacieho programu Il. stupria zakladnej Skoly ISCED2. Prevadzka Skoly je
jednozmenna, popoludni prebieha vychovno-vzdelavacia &innost v oddeleni SKD,
zaujmova &innost a organizované aktivity rdozneho charakteru. Ziaci maju
zabezpeden( teplu stravu zo Skolskej jedalne. V ramci mimo3kolskych aktivit existuje
Skolsky klub deti, ktory pontka jej Elenom rdzne formy travenia volného ¢asu. Skola
vyuZiva internet ainformaéné a komunikaéné technoldgie. Skola sa Uspesne
uchadza o rézne projekty na ziskanie finan€nych prostriedkov na zvySenie kvality
vychovy, ¢o sa odzrkadfuje na UuspeSnosti ziakov na rbéznych sdtaziach a
olympiadach. Il. stupen zakladnej Skoly navStevuju aj Ziaci zo susednych obci
PrencCov a Beluj. Na Skole pracuje asistent pre Ziakov so Specialnymi potrebami.

Pocet Ziakov v zakladnej Skole je celkovo 98.

Materska Skola

Pre deti predSkolského veku je zabezpecena celodenna starostlivost v obci.

V materskej Skole pracuju kvalifikovani pedagogicki zamestnanci, ktoré pripravuja
pre deti bohaty eduka¢ny program. Budova materskej Skoly je umiestnend v arealy
s dostatkom zelene, idedalne pre celodenny pobyt deti a deti maju zabezpecenu teplu
stravu. Materska Skolu navstevuju deti vo veku od 3 - do 6 rokov.

Pocet deti v materskej Skole je 34.

Zo socialneho hladiska existencia pedagogického dozoru v obci kladne vplyva na
dospievajucu mladez.



2.3.  Sluzby

V obci je zastupenie najma drobnych Zivnostnikov. Ich existencia na Uzemi obce
znacne vplyva na finanéné moznosti obce a obyvatelstva. VSetky podnikatelské
subjekty pb6sobia na komerénej baze. Niektory podnikatelia maju len sidlo v obci
a svoju podnikatel'sku aktivitu vykonavaju mimo obce

Tabuflka ¢é. 1 Odvetvova Struktura subjektov posobiacich v ob Ci

Odvetvie Pocet prevadzok
Polnohospodarstvo 6
Maloobchod 9
Sluzby 135
Spoloc¢nosti 6

Zdroj: vsetkyfirmy.sk

Miera ekonomickej aktivity v obci je okolo 47 %, Cast obyvatelstva je napojena na
Statne socialne davky. Narasta skupina obdanov, ktori nevedia hospodarit
s finanénymi prostriedkami. VySe 72 % ekonomicky aktivnych obyvatefov odchadza

e

vzdelanim.

Kultara, Sport, zdravotnictvo

Spoloéensky Zivot je velmi aktivny, na ktorom sa zUcastnia vekové kategorie od deti
po seniori. Zoznam spoloenskych organizacii: Denné centrum pre seniorov, Klub
priatelov pohybu a zdravia, OZ Ran¢ Nadej, Urbéar, Polfovnicke zdruZenie Pod
Sithom, Fight club BS, OZ Myto, DHZ, Cirkevna organizacia, OZ nadSencov a
l[adového hokeja a futbalu, Detsky folklorny subor Lucka, Cirkevny spevokol

Sportovo-rekreaéné zariadenia a aktivity — detské ihrisk&: pri materskej skole a pri
obecnych bytovkach, turisticky chodnik, zimné ihrisko s fadovou plochou, futbalové
ihrisko, multifunkéné ihrisko pri budove ZS, posilfiovia, futbal, turistika, cykloturistika,
jazdenie, Denny letny tabor, moznosti pre polovnictvo a rybolov ...

Kultdrne zariadenia a aktivity — Obecna kniznica, Kultrny dom, Mdzeum, ...
FaSiangovy sprievod Hajndl, Stavanie maja, Defi matiek, MDD, Dni sv. Huberta,
SNP, Stretnutie s déchodcami — Den Uucty k star§im, Svatoantonska Heligonka
Mikulds, Vianoc¢né trhy, Koncerty Cirkevného spevokolu ...

V obci nie je zdravotné stredisko s lekarfiou. Revitalizacia obce je dokon&ena.

Obec odiani vobci informuje obyvatelstvo a Sirok( verejnost prostrednictvom
internetovej stranky www.svatyanton.sk .

V obci su vytvorené podmienky na uskutoChovanie réznych obecnych, kultirnych a
Sportovych podujati, ktoré poskytuju ob¢anom i turistom idealne podmienky na
stretavanie sa pri rdznych prilezitostiach a prostredie pre travenie volného ¢asu.




2.4. Nezamestnanos t’

Ekonomicky aktivne obyvatelstvo pracuje v priemyselnej vyrobe, dochadzaju
denne za pracou a v pofnohospodarstve a s nim suvisiacich sluzbach.

Statistické Gdaje v tejto oblasti st dost relativne &isla. Kazda intitticia si vedie svoju
vlastni Statistiku podla vlastnych kritérii. Obec nema k dispozicii informacie
0 zamestnani svojich ob&anov, k dispozicii st iba Gdaje z Uradu prace, socialnych
veci arodiny, ktory vedie evidenciu uchadzaov o zamestnanie (tento Udaj vSak
nezahffia celkovy pocet nezamestnanych z dévodu chybajicich udajov o dobrovolne
nezamestnanych). Taktiez nie je k dispozicii udaj o pocte o0sb6b, ktoré pracuju
v zahranici.

Skrytd nezamestnanost, t.. nezamestnanost [udi, ktori nie su evidovani ako
uchadzac o zamestnanie, alebo boli z evidencie z réznych dévodov vyradeni, nie je
mozné zistit. Taktiez pocCet evidovanych nezamestnanych uchadzacov
0 zamestnanie nekoreSponduje s poétom obéanov nachadzajucich sa v hmotnej
nadzi.

NajmenSie Sance umiestnit sa na trhu prace maju hlavne starSi ob¢ania nad 50
rokov, taktiez absolventi Skél, obfania so zmenenou pracovnou schopnostou,
ob&ania s nizkou Uroviou vzdelania a dlhodobo nezamestnani. Kym pre starSich fudi
je typické, Ze nie su schopni pruzne reagovat na zmenu trhu prace, absolventi Skol
maju problém najst si svoje prvé zamestnanie kvoli nedostatonej praxi.

Z dostupnych informacii bol zostaveny prehlfad o miere nezamestnanych :

Rok: Miera nezamestnanych:
2001 11,57 %
2011 11,29 %
2015 20,10 %
2016 18,03 %
2017 10,03 %

UPSVaR Banska Stiavnica

Uvedené udaje odzrkadfuju odliv obyvatelstva za pracou z Uzemia. VySe 72 %
ekonomicky aktivnych obyvatelov odchadza za pracou mimo obce. Pocet
uchadzacov sa bude pravdepodobne esSte zvySovat z dévodu redukovania prevadzok
nielen v obci, ale aj vSirokom okoli. V dbésledku tejto skutonosti mesto
zaznamenava nepriaznivy trend vo vyvoji ekonomiky a preto by mal podporovat
aktivity podnikatelského sektora pri vytvoreni novych pracovnych miest.

3. Analyza stavu poskytovanych socialnych sluzieb

Vychodiskom k spracovaniu analyzy stavu poskytovanych socialnych sluzieb boli
dostupné ddaje v uzemnom obvode obce, ziskané osobnym, telefonickym a
elektronickym kontaktom s poskytovatelmi socialnych sluzieb od Uradu prace
socialnych veci a rodiny. Socialna sluzba moZe byt poskytovana ambulantnou
formou, terénnou formou, pobytovou formou alebo inou formou podfa nepriaznivej
socialnej situacie a prostredia, v ktorom sa fyzick&d osoba zdrZziava. V zmysle zakona
o socialnych sluzbach ma poskytovanie socialnych sluzieb v prirodzenom prostredi
klienta prednost pred pobytovou formou. Z uvedeného dbévodu sa kladie a aj v
buducnosti bude klast déraz na rozvoj ambulantnych a terénnych socialnych sluzieb,




¢o je aj v sulade s Narodnymi prioritami rozvoja socialnych sluzieb na obdobie rokov
2015 - 2020. Socialna infraStruktara je uréena na uspokojovanie potrieb
obyvatelstva. Jej rozmiestfiovanie je spojené so Struktirou osidlenia ako aj
velkost'ou obce.

Socialne sluzby podla druhu su:

- Socialne sluzby na zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie
zakladnych zivotnych potrieb v zariadeniach.

- Socialne sluzby na podporu rodiny s detmi.

- Socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z dévodu tazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu
dovfSenia déchodkového veku.

- Socialne sluzby s pouzitim telekomunika&nych technolégii.

- Podporné sluzby.

- Socialne sluzby mozno ucelne a vhodne spajat.

3.1. Socialne znevyhodnené skupiny

Ciefovym zameranim socialnej prace je nielen jednotlivec, ale najma skupina,
komunita a socialne prejavy, ktoré sa ich tykaju. Ide o subjekt, ktory je definovany
spolo¢nym znakom odvodenym od socialneho znevyhodnenia, t.j. od znaku, ktory ho
posuva do polohy zavislosti na inych osobach alebo na Statnych opatreniach.
Celkovy pocet obyvatefov komunity ma trvale klesajucu tendenciu, ¢o preukazuje
Ubytok populacie ako aj migracia, tento vyvoj z dlhodobého hladiska mdéze pdsobit
problémovo aj na oblast socialnych sluzieb.

Vekova Struktira, ktord je sucasnosti relativne stabilizovana ma vzhladom
k vysokému rastu indexu starnutia aindexu ekonomickej zavislosti jednoznaénu
tendenciu dalSieho atrvalého narastu poproduktivnej kategorie populacie
v komunite, ¢o je vo vazbe na dalSie skuto€nosti vyznamnym faktorom a indikatorom
pre planovanie sociélnych sluzieb pri ktorych je nevyhnutné venovat vzrastajlucu
pozornost prave tejto vekovej kategorii, nakolko starnutie nie je mozné ziadnym
spdsobom zastavit'.

Z dostupnych demografickych Gdajov na zaklade Statistického predpokladu sme
vypocitali poCet obc&anov, ktori budld potrebovat isti formu socialnej pomaoci,
pripadne socialnych sluzieb. Pouzili sme pri tom orientacné Udaje, ktoré vymedzuju
potrebu socialnych sluzieb vo vztahu kveku, miere zavislosti na pomoc pri
sebaobsluhe a zdravotného postihnutia.

V obci nepdsobi socialne zariadenie, v ktorom je mozné zabezpecit sociélnu
sluzbu odkazanym. NajblizSie zariadenie s pobytovou formou sa nachadza v Banskej
Stiavnici alebo v Prenéove, kde je moznost zabezpeéit potrebné socialne sluzby
v zariadeni. Socialne sluzby pre tato socialnu skupinu v sucasnosti zabezpecuje aj
rodina s vyuzitim dalSich systémov socialneho zabezpec€enia a pomoci cez davky.
Koordinacia socialnej sluzby pre obec je rieSend kumulovanou funkciou na
posudenie problému fyzickej osoby, rodiny alebo komunity, poskytnutie zakladnych
informacii o mozZnostiach rieSenia problému a podfa potreby aj odporucanie
a sprostredkovanie dalSej odbornej pomoci. Opatrovatelska sluzba je v prevadzke.
Stravovanie odkazanych je zabezpecené.



V obci nie je registrovand miestna organizacia zdravotne postihnutych oséb.
V poslednej dobe badat tazkosti s umiestnenim odkazanych na pomoc Vv
zariadeniach. Je nevyhnutné vytvorenia socialneho zariadenia pre potreby obce a
regiénu v spolupraci s VUC, regionalnym zdruzenim obci alebo s tretim sektorom,
nakolko za niekolko rokov kvéli prestarnutiu obyvatelstva vznikne problém so
socialnymi sluzbami v obci ako aj v regidne.
Vo vyhladovom plane je zabezpecenie permanentného poskytovania opatrovatelskej
sluzby a stravovania. Pre romsku komunitu a socidlne odkazané osoby treba
zabezpecCit poskytovanie socialnej sluzby v Komunitnom centre spojenud s terénnou
socialnou pracou alebo ambulantnou sluzbou pre seniorov, zretefom na zotrvanie
prijimatelov v domacom prostredi, k vytvoreniu podmienok pre plnohodnotny
spolo€ensky a kulturny rozvoj cielovej skupiny.

Nakolko finanéné moznosti obce su obmedzené, obec podporuje pripadnd snahu
subjektov poskytujlce socialne sluzby vytvorenie socialneho zariadenia v regione.

Obec poskytuje najma tieto socialne sluzby:
- dohlad nad nesvojpravnymi ob¢anmi (spolupraca s okresnym sudom)
- funkcia osobitného prijemcu socialnych davok
- navstevy jubilujucich starSich ob&anov ( narodeniny, vyrocia svadby)
- stretnutia déchodcov
- pomoc Vv krizovych situaciach (Zivelna pohroma, rodinna tragédia....).
- poskytovanie finan¢énej podpory odkazanym
- v pripade potreby zabezpeclenie stravovania odkazanych
- v pripade potreby zabezpecenie terénnej opatrovatelskej sluzby
Obec v pripade potreby podporuje:
- poskytovanie socialnych sluzieb verejnymi a neverejnymi poskytovatefmi pre
potreby obce.

SENIORI

Identifikacia problémov

- chyba vyhladavacia €¢innost ob¢anov odkazanych na socialnu pomoc
- osameli seniori so zdravotnymi problémami

- je malo informacii o poskytovateloch socialnych sluzieb

- nie je vyrieSené bezbariérovost v obci

- chyba pobytova socialna sluzba

Sluzby uréené seniorom su poskytované ob¢anom, ktori dosiahli vek rozhodny pre

priznanie starobného déchodku a ocitli sa v situacii vyzadujlucej podporu komunity, je

moZzné charakterizovat’ tato skupinu tymito spolo¢nymi prejavmi:

» predlzovanie individualneho aj priemerného veku

* narast miery chorobnosti a tym aj zavislosti na socialnej pomoci

e vdovstvo — skor, €i neskér strata Zivotného partnera a s tym suvisiace socialne
a ekonomické zmeny

» stale existujuci vyuzitelny potencial jedincov k aktivitam vo svoj prospech aj
v prospech komunity



Z hladiska pocetnosti ide ijedind socidlnu kategériu populacie, ktord& ma trvale
a prirodzene vzostupnu tendenciu svojho rastu premietajucu narastu v porovnani

k pomeru k ostatnym kategériam populéacie komunity.

Podra tdajov SU SR mame k dispozicii tieto Udaje:

Pocet obyvatelov ~ predprod. vek/% produktivny vek/% poproduk. vek/%
2010/ 1215 174/14,32% 907/74,73% 134/10,95%
2011/ 1231 179/14,54% 914/74,25% 138/11,21%
2012/ 1225 188/15,35% 900/73,47% 137/11,18%
2013/ 1221 195/15,97% 884/72,48% 142/11,55%
2014/ 1218 194/15,93% 874/71,76% 150/12,32%
2015/ 1206 188/15,59% 855/70,90% 163/13,52%
2016/ 1200 183/15,33% 850/70,83% 167/13,83%
2017/ 1192 186/15,6% 827/69,38% 179/15,02%

Zdroj: statistics.sk

Obc¢ania nad 60 rokov tvoria 15 % z celkového poctu obyvatelov, to znamena, Ze ide
0 najvacsiu skupinu odkazanu alebo perspektivne odkazanu na socialne sluzby. Ked
porovhdme jednotlivé roky, tak vidime, Ze podiel ludi poproduktivneho veku ma
narastajucu tendenciu. Podla prepoc¢tov bude opatrovatelska sluzbu v blizkej
buducnosti permanentne potrebovat 6 — 8 obyvatelov a umiestnenie v socidlnom
zariadeni 7 os6b.

Obec v pripade potreby vytvarala by technické a materialne podmienky na &innost
Jednoty doéchodcov Slovenska v obci Svaty Anton, ktora by mohla organizovat pre
seniorov kulturno-spolocenské aktivity v obci. Svojou aktivitou by mohla inSpirovat’ aj
mladSiu generaciu v obci.

Terénna opatrovatelskéd sluzba

Opatrovatelska sluzba je starostlivost v domacom prostredi, zatial je to jedina forma
terénnych socidlnych sluzieb v komunite obce pre kategoériu seniorov. Obsah
a rozsah ich poskytovania je prevazne zamerany na samotnu a limitovane chapanu
opatrovatelska sluzbu poskytovanua len v ¢asovo Uzko vymedzenom rozsahu, ktory
dovoluje vykonavat len vlastné ukony pomoci a oSetrovatelskych ¢&innosti.
Celodenné poskytovanie opatrovatelskej sluzby v su€asnosti je v prevadzke pre 3
prijimatelov.

Vlastna legislativa na poskytovanie socialnej sluzby na Gzemi obce Svaty Anton je
vypracovana a schvalena obecnym zastupitelstvom — VZN ¢&. 24/2010.

Tato sluzba je zapisana do Registra poskytovatefov socialnych sluzieb
Banskobystrického samospravneho kraja, obcou Svéty Anton zo dria 17.5.2010.

Jedalen pre dochodcov — nie je, stravovanie v pripade potreby obecny drad vie
zabezpecCit zo Skolskej jedalne. Postup a podmienky pri poskytovani stravovania
déchodcom a zdravotne postihnutym ob&anom v obci su upravené VZN €. 40/2018
0 postupe a podmienkach poskytovania jednorazovej davky, prispevku na spolo¢né

AMEve

0,67 € na stravu denne. Stravu odobera priemere 11 stravnikov.
Bezbariérovost' v obci je rieSena Ciastocne.




Treba vypracova t’ a vyrieSi t' nasledovné :

Preskimat’ moznost a potrebu poskytovania ambulantnej socialnej sluzby socialnej
sluzby.

Preskimat moznost a potrebu zaloZenia miestnej organizacie zdravotne
postihnutych osbb alebo ich zaclenenie v najblizSej organizacii.

V spoluprdci MO zdravotne postihnutych a na zéklade vyhldsky Ministerstva
Zivotného prostredia SR ¢&. 532/2002, ktorou sa ustanovuju podrobnosti o
vSeobecnych technickych poziadavkach na vystavbu a o vSeobecnych technickych
poziadavkach na stavby uZzivané osobami s obmedzenou schopnostou pohybu

a orientacie treba vyrieSit bezbariérovost v obci.

NEZAMESTNANI A ZAMESTNANCI S NiZSKYM VZDELANIM

Identifikacia problémov

- skupina obc¢anov stratila zaujem o pracu a zamestnanie

- chybaju moZznosti zamestnat obyvatelov s nizkym vzdelanim

- chyba systém motivacie a sprevadzania pre rozvoj zamestnanosti — agentara
podporovaného zamestnavania, prilezitostnych prac, podporovanej prace

- narasta skupina ob&anov, ktori nevedia hospodarit’ s finanénymi prostriedkami

- nie je vybudované prepojenie a presun informacii medzi obéanmi, samospravou
odbornikmi, UPSVaR

V spolupraci s UPSVaR Banska Stiavnica, obec v pripade potreby organizuje
verejnoprospesné prace - mensSie obecné sluzby. Vo vaésine pripadov by sa jednalo
o najodkazanejSie skupiny obcCanov. Aktivaéné prace sa vykonavaju v sulade so
zakonom 5/2004 Z. z. osluzbach zamestnanosti. Zaroven obec podla zakona
369/1990 Z.z. o obecnom zriadeni ma moznost uzatvarat Dohodu o podmienkach
vykonavania mensich obecnych sluzieb pre obec s uchadzaémi o zamestnanie, ktori
nespifiali podmienky na podpisanie dohody sUPSVaR. Vramci tejto &innosti
podporuje udrziavanie pracovnych navykov u osob, ktoré maju problém uplatnit sa
na trhu prace. DIhodobo nezamestnani obCania sa stavaju ¢oraz va¢sim problémom.
NajcastejSim dévodom dlhodobého zotrvavania v rezime nezamestnanosti je ich
nedostatocné alebo minimalne vzdelanie a nizka zru¢nost pre potreby trhu prace.
Tato skupinu nezamestnanych charakterizuje predCasné ukon&enie vzdelania,
nevyhovujuca kvalifikacia z pohfadu ponuky volnych pracovnych miest, strata
pracovnych navykov a motivacia pracovat, ¢im sa stavaju neuplatnitelnym na trhu
prace. Cielom zameru je zlepSenie pracovnych navykov, zlepSenie Zivotnych
podmienok znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie a zotrvanie v pracovnom
procese aj po skonceni doby poskytovania prispevku. Obec ma zaujem poméct
svojim obéanom v hmotnej nldzi zamestnat’ sa. Pre ob&ana je to okrem finanéného
aj moralne ocenenie, Ze je uzitoény ama moznost zaradit sa do kolektivu.
Nezanedbatelnd je aj moznost vylepSit si rodinny rozpocCet. U dlhodobo
nezamestnanych klesa s ¢asom aj sebavedomie a tym aj schopnost prezentovat sa
pred potencialnym zamestnavatelom.

Podprogram Aktivacné sluzby — Malé obecné sluzby sa tyka aktivit v obci, udrzbu
verejnych priestranstiev, obecnych budov, prostrednictvom nezamestnanych



obc¢anov pracujucich v obci v ramci aktivacnych prac a zamestnanych v spolupréaci s
uradom prace. Momentalne tato ¢innost na zéklade § 10 a 12 je v prevadzke s 20
obyvatelmi obce. Financie v pripade potreby st zabezpedené z UPSVaR Banska
Stiavnica.

Proces poklesu nezamestnanosti sa snazi UPSVaR podporovat organizovanim
rekvalifikagnych kurzov, tak aby spinali poZiadavky budicich zamestnavatelov
a zarovenn uchadzaCov o zamestnanie, ale aj zamestnivatelov motivovat
prostrednictvom aktivnych opatreni na trhu prace — zakon o sluzbach zamestnanosti
¢. 5/2004 Z.z..

Treba vypracova t a vyrieSi t' nasledovné :

Pomoc pri rekvalifikacii.

DETI, MLADEZ A RODINY V RIZIKU SOCIALNEHO VYLU CENIA

Identifikacia problému

- chyba vyhladavacia C€innost socialne slabSich rodin s detmi, ktoré potrebuju
pomoc

- deti zo sociélne slabsich rodin maju stravovacie problémy

- nevhodné travenie volného ¢asu

- rodiny s detmi su ¢asto na hranici zivotného minima

- chyba miestna legislativa

Mladez v obci je organizovana, infraStruktira na zabezpecenie €innosti volného
¢asu sa nachadza v Kultirnom dome v spolupraci s obecnym dradom, Sportové
ihriska a priroda okolo obce. V obci je moznost' Sportového vyzitia mladeze na
vysokej Urovni.

Hlavnou udlohou kultrneho centra v obci Svaty Anton je udrziavat, podporovat
arozvijat kultarne aduchovné hodnoty, starat sa o narodné kultirne dedi¢stvo,
rozvijat miestne a celonarodné hodnoty a tradicie, podiefat sa na vytvarani novych,
podporovat’ a rozvijat na dobrovolnej baze tvorivé zaujmovo-umelecké, vzdelavacie
a volno Casové aktivity jednotlivcov i roznych skupin obyvatelstva.

Vyborna je vzajomna spolupraca obecného Uradu Svaty Anton so Skolou. Deti sa
aktivne zapajaju do podujati organizovanych obcou, napr. pre déchodcov, pre matky
na Den matiek, rdzne slavnosti.... SU pre nich organizované: FaSiangovy karneval,
Den deti, Mikul&s ...

Obec nema vypracovanu vlastnu legislativu na podporu deti zo socialne slabSich
rodin. Zasady poskytovania finan¢nej podpory pri stravovani socialne odkazanych
deti v Skolskej jedalni v pripade potreby je rieSené s prostrednictvom UPSVaR.
V sucCasnosti sa poskytuje pre 7 deti dotacia na podporu vychovy k stravovacim
navykom dietata ohrozeného socialnym vylu¢enim. VySka podpory je od 0,95 € do
1,01 € na jedného stravnika na den.

Obec nema vypracované zasady poskytovania financnej podpory pri narodeni deti.
Akt uvitania je raz do roka.



Obec neposkytuje prispevok dobrym Studentom. Na konci Skolského roka najlepSi
Ziaci su odmeneny vecnymi darmi v Skole.

Socialne sluzby vo vztahu k predmetnej ciefovej skupine je potrebné prioritne
orientovat' na ohrozené rodiny, rodiny v krize a mladych fudi.

Ohrozena rodina - rodina, ktord sa ocitla pod vplyvom vonkajSich a vnutornych
faktorov, ktoré ju ohrozuju. NajCastejSie ide o:

» neadekvatne rodi¢ovské postoje, hodnoty, vzory a zrucnosti

* strata byvania, resp. rodina Zije len v socialnej ubytovni a nedisponuje priestormi
vhodnymi na byvanie

* uzivanie alkoholu alebo inych navykovych latok

* nahle Zivotné zmeny alebo iné stresové situacie

* upadanie prostredia, v ktorom rodina zije

» chudoba, socialne vylucenie

Pri ohrozenej rodine sa nemuselo nevyhnutne vyskytnat problémové - nezelané
spravanie, ktoré by priamo ohrozilo dieta &i iného ¢lena rodiny.

Dlhodobym nerieSenim krizovej situacie dochadza k rozkladu rodiny, v kone¢nom
dosledku az odlucenie deti od rodi¢ov na zaklade rozhodnutia sudu.

Obec momentalne nema umiestnené deti v nahradnej rodinnej starostlivosti,
reedukacnom zariadeni a ani v detskom domove. Obec nemé vypracovanu vlastnu
legislativu ohladne socialnopravnej ochrany a socialnej kurately na sanaciu krizovej
situécii v rodine a na ochranu prav a pravom chranenych zaujmov deti.

Obec poskytuje pomoc v naliehavych pripadoch, ak je Zivot dietata ohrozeny, alebo
je ohrozeny jeho psychosomaticky vyvoj. V zmysle zéakona €. 36/2005 Z. z. o rodine a
zakona €. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele, ktory
dal obciam a mestam nové kompetencie a povinnosti, je potrebné sa zaoberat
predchadzaniu patologickych javov. Ulohou obce je ochrana deti pred tyranim,
zneuzivanim a zanedbanim vychovy a vyZivy zo strany rodicov.

Treba vypracova t’ a schvali t’

VZN, ktorym sa urCuje postup pri poskytovani finanénych prispevkov obcou na
vykonavanie opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.



ZDRAVOTNE POSTIHNUTI

Identifikacia problému

- chyba vyhladavacia &innost ob&anov so zdravotnymi problémami, TZP

- je malo informacii o poskytovateloch socialnych sluzieb

- nie je vybudované prepojenie a presun informacii medzi obéanmi, samospravou
- chyba moznost zamestnat zdravotne postihnuté osoby

nie je vyrieSena bezbariérovost v obci

Skupina obc¢anov, ktorej socialne problémy vznikaju ako nasledok ich zdravotného
postihnutia, ktoré su bud vrodené alebo ziskané urazom, ¢&i chorobou pocas
ontogenézy.

Z kriterialneho hladiska charakteru postihnutia rozdefujeme ob&anov so zdravotnym
postihnutim do 5 zakladnych kategorii:

- mentalne a psychické postihnutia

- zmyslové postihnutia

- postihnutia pohybového aparatu

- kombinované postihnutia

- ostatné postihnutia ( mnohé maju charakter civilizaénych ochoreni)

Kazda z uvedenych kategorii postihnuti ma rozdielne dopady na socidlne nasledky
postihnutia atym aj na Specifické potreby aformy pomoci spolo¢nosti pri ich
uspokojovani. Zakon o socialnych sluzbach venuje dostatocny priestor v oblasti
poskytovania socialnych sluzieb ¢o sa tyka sortimentu ich druhov ako aj foriem
poskytovania.

Mimo oblast socialnych sluzieb je najdélezitejSim pravnym predpisom v novej
legislative podpora socialneho zaclenenia fyzickych o0sdb s tazkym zdravotnym
postihnutim do spoloénosti. V spolupraci s UPVSaR je moznost vytvorenia chranenej
dielni pre zamestnanie zdravotne postihnutej osoby. Zaroven je potrebné zvySovanie
informovanosti 0 moznosti zamestnavania  socialne  vylu¢enych  ob&anov
v podnikatelskom sektore.

V obci nie je registrovana miestna organizacia postihnutych os6b. Kvoli adresnosti pri
rieSeni problémov zdravotne postihnutych, bolo by vhodné riesit potreby zdravotne
postihnutych oséb s miestnou organizaciou v obci.

Obec prispieva na c¢iastocnd uhradu nakladov stravy pre seniorov a zdravotne
postihnutych sumou 0,67 € na stravu denne.. Postup a podmienky pri poskytovani
stravovania déchodcom a zdravotne postihnutym ob&anom upravuje VZN ¢&. 40/2018
0 postupe a podmienkach poskytovania jednorazovej davky, prispevku na spolo¢né
Pre obyvatefov obce je zabezpeceny socialny taxik, s dotaciou 0,10 € na prejazdeny
km.

Bezbariérovost' v obci je rieSena Ciastocne.

Treba vypracova t’ a vyrieSi t’ nasledovné:

Preskimat moznost a potrebu zaloZenia miestnej organizacie zdravotne
postihnutych osdb alebo ich zaclenenie v najblizSej organizacii.
V spolupraci MO zdravotne postihnutych a na zéklade vyhldsky Ministerstva

Zivotného prostredia SR ¢&. 532/2002, ktorou sa ustanovuju podrobnosti o
vSeobecnych technickych poziadavkach na vystavbu a o vSeobecnych technickych



poziadavkach na stavby uZzivané osobami s obmedzenou schopnostou pohybu
a orientacie treba vyrieSit bezbariérovost v obci.

OBCANIA SO SOCIALNYMI A SPOLO GENSKYMI PROBLEMAMI

Identifikacia problému
- chyba vyhladavacia ¢innost ob&anov odkazanych na pomoc
- chybaju preventivne socialne opatrenia a financie
- narasta skupina ob&anov, ktori nevedia hospodarit’ s finanénymi prostriedkami
- skupina ob&anov stratila zaujem o pracu a zamestnanie
- informacie o moznostiach socialnej pomoci nie su dostato¢né ana
poZadovanej Urovni
- nasilie v rodinach spojené so zavislostou na alkohole
- pasivita ob&anov riesit veci verejné
- vandalizmus, nasilie, drogové zavislosti, alkohol
- chyba socialna sluzba pre MRK

Svojim zloZenim ide o najroznorodejSiu socialnu skupinu, preto aj potreby, pristupy,
formy a nastroje socialnej pomoci vo vztahu ktejto socialnej skupine su velmi
r6znorodé. K tejto socialnej skupine zaradujeme:

- ob&anov bez pristreSia

- ob¢ania prepusteni z vykonu trestu odnatia slobody a Ustavu na vykon vazby

- dlhodobo nezamestnani obCania

- ob¢ania spolocensky neprisposobivi

- zavisli ob¢ania

- romska komunita

Vzhfadom k réznorodosti skupiny a neexistencii Statistickych Udajov v poZzadovanej
Struktuire a skladbe je mozné pocet skupin a zvlast v niektorych jej kategorii len
odhadnut. Kategoria, ktora z tejto cielovej skupiny potencialnych klientov si vyZaduje
osobitni pozornost, analyzu a pristup. Tato skupina ludi patri medzi najviac
ohrozené socialnou inkliziou. Ich socialna situacia uz dlhodobo determinuje vysoka
miera nezamestnanosti, najma dlhodobej, zavislost na davkach socialneho systému,
nizka uroven vzdelania a byvania, nezodpovedny pristup k Zivotu a pozivanie
navykovych latok vo zvySenej miere. Treba podotknut, Zze dlhodobé socialne davky
a prispevky udrziavaju ludi v pasivite, nevplyvaju na ludi motivacne, aby zmenili
svoju socialnu a zivotnu situdciu.

Obec v ramci svojich finanénych moznosti podporuje ich zaclenenie do spolonosti.
Ak vezmeme prevenciu ako celok od sekundarnej po primarnu, ako predchadzanie
vzniku neziaducich spoloCenskych situacii v€asnym odstrafiovanim ich pricin, tak
zameranie socialnej prevencie by malo byt najvy$Sim principom predchadzania
patologickych javov a krizovym situaciam rodinach. Treba zvazit moznost vytvorenia
osobitného prijemcu davky v hmotnej nudzi aby sa davky socialneho systému
vyuzivali na ten 0cCel, na ktory su poskytované Statom. Vyhladavanie, napravné
a rehabilitatné postupy na dosiahnutie pozitivnej zmeny spadaju pod kompetencie
samospravy, aby mohli v suasnosti srodinou zabezpedit zakladné Zivotné
podmienky. Na to, ale v samosprave Casto nie je dostatok vzdelanych a odborne
fundovanych socialnych pracovnikov a problém je aj v nizkej vykonnosti ekonomiky,
ktor4 nedokaze zabezpecit dostatok finanénych prostriedkov na socialnu prevenciu.



Pocet osbb socialne odkazanych a déchodcovia s nizkymi prijmami v obci je okolo
200, pre ktorych obec vroku 2011 zabezpedila potravinovi pomoc. V sucasnosti
pomoc dostalo 32 obyvatefov obce.

Pre Rémsku komunitu s pomocou z fondov Eurépskej Unie obec planuje vybudovat
Komunitné centrum /KC/.

Ulohou komunitného centra je Géinne pomahat socialne slad$im a neprispésobivym
obCanom, osvojovat si spravne navyky pre dalSie uplatnenie v Zivote.

Charakteristika opatrenia pre marginalizovanu romsku komunitu /MRK/:

* Vysoky pocet nezamestnanych z radov MRK

* Vysoka miera odkazanosti na davku v hmotnej nidzi u MRK

» Absencia pracovnych a hygienickych navykov

» Neefektivne vyuzivanie volného ¢asu v MRK

Uvedené skuto€nosti poukazuju na potrebu venovat sa MRK systematicky a cielene -
v ramci Komunitného centra v obci (v sulade s § 33 zakona ¢&. 448/2008 Z.z. o
socialnych sluzbach).

Prevadzkovanim KC by vznikol priestor na poskytovanie socialnej pomoci pocas dfa
fyzickym osobam alebo rodinam, ktoré su ohrozena socialnym vyluéenim, majd
obmedzenu schopnost sa spoloCensky zaclenit a samostatne rieSit svoje problémy
pre svoje zivotné navyky a sp6sob Zivota.

V Komunitnom centre vznikne priestor na:

 poskytovanie socialneho poradenstva,

* pomoc pri uplathovani prav a pravom chranenych zaujmov,

* preventivnu a osvetovu ¢innost

* zaujmovu ¢innost

 poskytovanie nevyhnutného oSatenia a obuvi

Treba vypracova t’ a vyrieSi t’ nasledovné:

Preskimat’ moznost poskytovania permanentnej socialnej sluzby v komunitnom
centre spojenu s terénnou socialnou pracou.

Preskumat moznost a potrebu poskytovania Podpornych socialnych sluzieb.

Vybavit potravinovl pomoc pre socialne odkazanych a déchodcom s nizkymi
prijmami.



4. Analyza poZiadaviek prijimate [lov socialnych sluzieb

Obec Svaty Anton v buducnosti pocita s narastom poctu obyvatefov v kategorii
predproduktivneho len v pripade celkového narastu poctu obyvatelstva. Je potrebné
pocitat s celoslovenskou tendenciou starnutia populacie acoraz vacSimi
poziadavkami na socialne sluzby najma pre obcanov v poproduktivnhom veku.
Statistické Udaje nam ukazuju, Ze podiel fudi poproduktivnom veku kazdom roku
prevySuje predproduktivnych. Z toho vyplyva, Ze jedine narast poCtu obyvatelstva
o mladé rodiny m6Ze udrziavat index starnutia/IS/ v Zelatelnych medziach.

Podrla tdajov SU SR mame k dispozicii tieto Gdaje:

Pocet obyvatelov  predprod. vek/%  produktivny vek/% poproduk. vek/% IS

2010/ 1215 174/14,32% 907/74,73% 134/10,95% 76,44%
2011/ 1231 179/14,54% 914/74,25% 138/11,21% 77,09%
2012/ 1225 188/15,35% 900/73,47% 137/11,18% 72,87%
2013/ 1221 195/15,97% 884/72,48% 142/11,55% 72,31%
2014/ 1218 194/15,93% 874/71,76% 150/12,32% 77,32%
2015/ 1206 188/15,59% 855/70,90% 163/13,52% 86,7%

2016/ 1200 183/15,33% 850/70,83% 167/13,83% 90,22%
2017/ 1192 186/15,6% 827/69,38% 179/15,02% 96,24%

Ked porovname % podiel romskeho obyvatelstva v obci za posledné roky tak vidime
kolisavost podielu. Kym eSte v roku 1991 bol podiel rdmskeho etnika v obci 0,8 %,
v roku 2001 bol podiel 2,89%. Pri sc€itani obyvatelstva v roku 2011 bol podiel len
0,9%, ale odhad obecného aradu hovori 0 4,08% podiele rémskeho etnika v obci.
Pravdivy udaj zo strany romskeho etnika v obci, by viac pomohol pri rieSeni potrieb
marginalizovanej romskej komunity.

Zakladné socialne sluzby podfa potrieb obyvatefov obce su zabezpecené. Podfa
prieskumu potrieb a poZiadaviek s ohfadom na budulce potreby by bolo vhodné sa
orientovat na:

- rozS8irenie formy socialnych sluzieb podfa konkrétnych poZiadaviek na
zabezpecenie:
a, poskytovanie socialnej sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie
z dévodu tazkého zdravotného postihnutia,
b, nepriaznivého zdravotného stavu,
¢, dovfSenia déchodkového veku,
d, terénnej socialnej sluzby
- rozSirenie bytovej vystavby — podpora oprav existujucich obydli,
- vyrieSit bezbariérovost v obci
- zabezpecenie poskytovania socialnej sluzby v zariadeni
- vypracovat a schvalit chybajucu miestnu legislativu v oblasti socialnych sluzieb
- zabezpecit moznost stravovania odkazanych oséb
- zabezpecenie terénnej opatrovatelskej sluzby
- podpora vytvorenia socialneho zariadenia pre potreby obce a regionu
- podpora poskytovania socialnej sluzby pre potreby obce
- poskytovanie socialnej sluzby pre MRK




4.1. SWOT analyza v socialnej oblasti

Silné stranky:

- pravo na poskytnutie sociélnych sluzieb je zaruc¢ené rovnako vsetkym ob&anom

- zaujem komunity obce a jej oficialnych zloZiek o rozvoj socialnej oblasti

- vlastna legislativna ¢innost samospravnych organov umoznujica Upravu
niektorych oblasti socialnych sluzieb podla Specifickych potrieb a podmienok
komunity

- pokoj vidieckeho prostredia

- blizkost' turisticky atraktivneho miesta

- dobréa spolupraca obecného uradu so Skolami

- existencia pedagogického dozoru v obci

- existencia infrastruktlry na volnoCasové aktivity

- udrziavané staré zvyky a tradicie obce

- aktivne spoloCenské organizacie

- existencia komisie pre veci socialne

- existencia miestnej organizacie seniorov

- zabezpeclené stravovanie seniorov a zdravotne postihnutych

Slabé stranky:

- nedostato¢ne zabezpec€end kontinuita sociélnej a zdravotnej starostlivosti pri
dlhodobej odkazanosti na pomoc inej osoby

- nepostacujuci pocet kvalifikovanych zamestnancov, ktori zabezpec&uju
poskytovanie socialnych sluzieb

- nedostato¢na podpora tvorby pracovnych miest pre uchadzacov
0 zamestnanie v oblasti socialnych sluzieb

- migracia kvalifikovanej pracovnej sily za pracou do zahranicia

- nedostatok finan¢nych prostriedkov na rozSirovanie rozsahu a druhu
socialnych sluzieb

- migracia mladej generacie

- nie je vyrieSena bezbariérovost v obci

- chyba miestna legislativa

- narast poctu seniorov a zdravotne postihnutych osdb

- nezamestnanost

- chyba zdravotna infraStruktara

- chyba miestna organizacia zdravotne postihnutych

- chyba socialne zariadenie v obci

- chybaju skusenosti s poskytovanim socialnych sluzieb pre MRK



Prilezitosti:

zvySovanie zodpovednosti obce za rieSenie lokalnych problémov

cielenie opatreni podfa miestnych potrieb

rozvoj svojpomocného rieSenia miestnych problémov

rozSirovanie spoluprace samospravy a regionalnych zdruzeni obci

praca s verejnostou za Ucelom zvySovania zodpovednosti a aktivnej uc¢asti prie
rieSeni zivotnych situacii

podpora a rozvoj dobrovolnictva

vzdelanie a rekvalifikacie dospelych ob&anov pouzitelnych pre trh prace
preventivne programy pre ob&anov so zavislostami

Ohrozenia:

z dévodu zvySovania nakladovosti sluzieb riziko zvySovania uhrad a riziko
znizovania kvality

mozny odliv kvalifikovanych odbornikov zo socialnej sféry do inych odvetvi
nefunkénost’ systému socialnych sluzieb z dévodu nedostatoéného realizovania
kompetencii

narast poctu socialnych kategérii ob&anov vyzadujacich socialne sluzby
nedostatok finan¢nych prostriedkov na samospravnej arovni na vykon kompetencii
obce, v tom aj na zabezpecenie socialnych sluzieb.

postoje a predsudky zo strany zamestnavatelov pri poskytovani pracovnych
prilezitosti znevyhodnenym socialnym skupinam komunity

nizke prijmy seniorov im neumoznia platit za sluzby

neisté finanéné zabezpecenie uz prebiehajucich aktivit

hospodarska kriza

zvySovanie segregacie a chudoby

Vyhodnotenie poésobiacich faktorov je zrejmé, Ze existuje nerovnhovaha v pomere
rozsahu silnych stranok k prvkom a javom, ktoré posobia ako slabé stanky. Pocet
a hlavne pésobenia slabych stranok je prevahe nad silnymi. Z uvedeného vyplyva, Ze
v pripade ak by tento stav v spolo¢nosti pretrvaval a nerieSil by sa, mohli by nastat
negativne javy ako:

vznik a narastanie socialneho napatia v komunite obce

pokles su€asnej urovne Uz poskytovanych socialnych sluzieb

pokles alebo strata dbvery v oficialne organy obce aich schopnost riesSit
problémy v socialnej oblasti ...



5. Urcenie cie lFov a priorit rozvoja socialnych sluzieb

5.1. Priority rozvoja socialnych sluzieb obce

Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb sa orientuju na tieto zakladné

oblasti:

a) podpora zotrvania klienta v prirodzenom prostredi rozvojom terénnych
socialnych sluzieb

b) rozvoj ambulantnych socialnych sluzieb a pobytovych socialnych
sluzieb v zariadeni s dennym a tyZdennym pobytom

c) zvySenie kvality a humanizacia poskytovanych socialnych sluzieb
prostrednictvom rekonStrukcie, rozSirovania, modernizacie a budovania
zariadeni socialnych sluzieb

d) vzdelavania zamestnancov v oblasti socialnych sluzieb

Obec Svéty Anton sa snazi napifiat tieto priority nasledovne:

zabezpecuje najma podporu opatrovatelskej sluzby u ob&anov, ktori su na
tento druh socialnej sluzby odkéazani so zretelom na ich zotrvanie v domacom
prostredi

v pripade potreby zabezpelenia poskytovania socialnej sluzby v zariadeni
spolupracovat s najblizS§imi zariadeniami akreditovanymi BBSK

rozsirit moznost’ poskytovania stravovania starSich a odkdzanych osbéb

pre ob&anov so socialnymi a spolo¢enskymi problémami preskimat moznost
vytvorenia osobitného prijemcu davky v hmotnej nadzi, aby sa davky
socialneho systému vyuzivali na ten Ucel, na ktory su poskytované Statom
aktivitami podporit spolo¢ensky neprispésobivych obyvatelov na zaclenenie
do spolo¢enského Zivota v obci

podpora poskytovania socialnej sluzby v zariadeni pre potreby obce

podpora vytvorenia socialneho zariadenia pre potreby obce

vyrieSit bezbariérovost v obci

vypracovat a schvalit VZN a zasady finan¢nej podpory v oblasti socialnych
sluzieb

bytova vystava a podpora obnovy bytového fondu v obci pre mladu generaciu
socialne sluzby pre MRK

Na dosiahnutie tohto ciela vyuzivat koordinovany postup vSetkych poskytovatelov
socialnych sluzieb v obci, s efektivnym vyuZitim ich sudasnych personalnych
a finan€énych kapacit a so zameranim sa na ziskanie vSetkych dostupnych
finanénych zdrojov, vratene prehodnotenia priorit obecného rozpodtu smerom
k navySeniu v oblasti socialnych sluzieb.



6. Casovy plan realizAcie koncepcie rozvoja socialnych sluzieb

Komunitny plan socialnych sluzieb obce Svaty Anton uzko participuje na PHSR
obce Svaty Anton. Ciastkovym ciefom je vytvorit podmienky pre skvalitnenie
spolo¢enského Zivota v obci.

Nakolko finanéné moZznosti obce v siéasnom programovom rozpocte su ohrani¢ené
je potrebné tato poziadavku zahrnat do programového rozpoctu na roky 2018 — 2020
(podfa komunitného planu na roky 2018 — 2022). Urcite nie je v mozZnostiach obce
realizovat tento zamer len z vlastnych zdrojov. Zamerom moZze byt vypracovany
projekt s vyuZitim viac zdrojového financovania. Na jednotlivé priority rozvoja
socialnych sluzieb stanovy Obecné zastupitelstvo obce Svaty Anton zodpovedné
osoby a Casovy horizont realizacie podla aktualnosti, tj. ako je to uvedené
v predoSlej kapitole ,Priority rozvoja socialnych sluzieb obce..." v éasti , Casovy
horizont realizacie opatrenia“

6.1. Finan&né podmienky obce na poskytovanie socialnej sluzby

t.J. ur€enie financnych zdrojov z rozpoctu obce, rozpoctu vysSieho uzemného celku a
rozpoCtu verejného poskytovatela socialnej sluzby na spolufinancovanie potrebnej
kapacity jednotlivych druhov socialnych sluzieb, foriem socialnych sluzieb, a ak ide o
socialnu sluzbu v zariadeni, potrebného poctu miest v jednotlivych druhoch
zariadeni, v jednotlivych rokoch v €leneni na existujucu kapacitu podla konkrétnych
poskytovatelov socialnych sluzieb a kvantifikovanu potrebu navySenia kapacity.

Obec Svaty Anton v sucCasnosti neposkytuje a ani nezabezpecCuje poskytovanie
socialnej sluzby. V pripade aktualnosti ¢ast ,Finanéné podmienky , doplini
s dodatkom Komunitného planu socialnych sluzieb obce Svaty Anton.

7. Spobsob vyhodnocovania koncepcie rozvoja socialnych sluzieb

Tento plan budld predstavitelia samospravy a poverené osoby obecnym
zastupitelstvom priebezne monitorovat, zodpovedne posudzovat a vytvarat aj jeho
finanéné zabezpecenie, je zavaznym pre tvorbu rozpoctu obce a jeho aktivity su
premietnuté do rozpoc¢tu obce. Komunitny plan socialnych sluzieb obce je rozvojovy
usmerfiujuci dokument pre vSetky subjekty existujace, €i majuce aktivity na Uzemi
obce, ktoré chcu realizovat c¢&innosti socialneho rozvojového charakteru
(podnikatelské subjekty, odborné organizacie, Statne organy, mimovladny sektor) a
je zakladnym podkladom pre tvorbu socialnych projektov.

Casovy horizont vyhodnocovania komunitného planu:

Obecné zastupitelstvo obce Svéaty Anton minimalne 1x ro¢ne prerokuje Spravu
o socialnej situacii v obci a podla zistenych skutonosti bude aplikovat zistené
poziadavky a navrhy do komunitného planu obce. Na rokovanie zastupitelstva bude
predloZzena sprava o plneni Uloh Komunitného planu socialnych sluzieb, aktualnej
situacii a aktualizacii tloh obce v oblasti socialnych sluzieb na budice obdobie.



Za implementéciu, aktualizaciu a komunikaciu Komunitného planu socialnych sluzieb
obce su zodpovedné volené a vykonné organy samospravy obce.

8. Podmienky a spbsob zmeny a aktualizacie Komunitn  ého planu a
socialnych sluzieb

Vyznamnu udlohu v procese komunitného planovania zohravaju najma miestni
obyvatelia. Od nich sa oCakava, Ze vyjadria svoje poziadavky vo sfére poskytovania
socialnych sluzieb, a teda aj pri aktualizacii komunitného planovania.

Ugast pri aktualizacii komunitnom planovani:

- pisomné navrhy ob¢anov — prebera povereny pracovnik za socialnu oblast
- ustne navrhy ob&anov — na obecnom Urade sa vyhotovi Uradny zdznam

o predloZzenom navrhu, ktory predkladatel potvrdi svojim podpisom
- UcCast obyvatelov obce na verejnom zhromaZzdeni.

Komunitny plan mozno menit’

ak sa zmenia priority

ziskanie finan&nych prostriedkov na konkrétne potreby
nove navrhy na poskytovanie socialnych sluzieb

po uplynuti planovaného obdobia .

9. Sulad poskytovania socialnych sluzieb

Obec v pripade potreby podporuje:
- poskytovanie socialnych sluzieb verejnymi a neverejnymi poskytovatefmi pre
potreby obce.

Obec Svaty Anton v pripade potreby vydava poskytovatelovi socialnej sluzby
uvedenej v § 25, § 35, § 36 a 40 na jeho Ziadost bezplatne pisomné vyjadrenie o
sulade predloZzenej Ziadosti o poskytnutie finanéného prispevku podfa § 78b s
komunitnym planom socialnych sluzieb obce, ak je to v sulade zaujmom a potrebami
cielovych skupin v komunite v obci Svaty Anton.



9.1. Priority rozvoja socialnych sluzieb v obci Sva  ty Anton

Priorita ¢. 1 Terénna opatrovaleka sluzba
» Zabezpeéenie socialnej sluzby pre obyvAie so zretdoom na ich zotrvanie v domacom
prostredi
AKTIVITY » Aktivity smeruju k skvalitneniu Zivotnej Urovneyykvoreniu podmienok pre

plnohodnotny spol&ensky a kultdrny rozvoj dievej skupiny a na zlepSenie
medziudskych vahov.

CASOVY HORIZONT

REALIZACIE 2018 — 2022
OPATRENIA
REALIZATOR Zodpovedné osoba

» Obec Svaty Anton

» Banskobystricky samospravny kraj

» Registrovany subjekt

Priorita ¢. 2 Sociélna sluzba v zariadeni

AKTIVITY > Zabezpéenie socialnej sluzby v registrovanom zariadeni VUC
CASOVY HORIZONT

REALIZACIE 2018 — 2022

OPATRENIA

REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedna osoba

» Obec Svaty Anton

» Banskobystricky samospravny kraj

» Registrovani subjekt

Priorita €. 3

Stravovanie starSich a odkazanych osob, vratame det

AKTIVITY

» Zabezpeéenie moznosti stravovania
» Zabezpéenie finarfnej podpory stravovania
» zabezpéenie potravinovej pomoci

CASOVY HORIZONT

REALIZACIE 2018 - 2022
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedna osoba

» Obec Svaty Anton
» Registrovany subjekt

» UPSVaR Banska Stiavnica

Priorita ¢. 4

Spolaiensky neprispdsobivé osoby

AKTIVITY

» Osobitny prijemca davky
» Zaclenenie spoléensky neprispdsobivych os6b do speiského Zivota

CASOVY HORIZONT

REALIZACIE 2018 — 2022
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedna osoba

» Obec Svaty Anton

» UPSVaR Banska Stiavnica




Priorita €. 5 Nezamestnani

> Pracovné navyky
» Spolupraca s UPSVaR priddani zamestnania
» Pomoc pri rekvalifikacif

AKTIVITY

CASOVY HORIZONT

REALIZACIE 2018 — 2022
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedna osoba

> Obec Svéty Anton_
» UPSVaR Banska Stiavnica

Priorita ¢. 6 Vybudovanie bezbariérovosti v obci

Predinvesténa faza:
» Spracovanie vykresovej dokumentacie (pre Uzemraniarpre stavebné povolenie)
» Vydanie stavebného povolenia
Investiéné faza:
» Ziskanie zdrojov financovania
» Verejné obstaravanie pdal zakona’. 343/2015 o ver. obstaravani
> Realizacia

AKTIVITY

CASOVY HORIZONT

REALIZACIE 2018 — 2022

OPATRENIA

REALIZATORI/PARTNERI ZDROJE FINANCOVANIA
» Obec Svaty Anton » dotacie z MPSVaR

» MO Zdravotne postihnutych oséb » vytazok z lotérie

» MPSVaR » vlastné zdroje pre kofinancovanie

» Banskobystricky samospravny kraj

Zodpovedna osoba

Priorita &. 7 Legislativa, Registracia novych socialnych sluzieb

» Vypracovanie a schvalenie VZN a zasady fin@ppodpory v oblasti socialnych sluzieb

» Novelizicia

> Registracia socialnych sluzieb na VUC — fmogotreby — Ambulantné socidlne sluzby,
Komunitné centrum, ...

AKTIVITY

CASOVY HORIZONT

REALIZACIE 2018 — 2022
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedna osoba

» Obec Svaty Anton
» Banskobystricky samospravny kraj




Priorita €. 8

Bytova vystavba a podpora obnovy bytového fondu

AKTIVITY

Predinvesttna faza:
» Vysporiadanie vlastnickychzsahov
» Spracovanie vykresovej dokumentacie (pre Uzemrenl@mre stavebné povolenie)
» Vydanie stavebného povolenia
Investi¢na faza:
» Ziskanie zdrojov financovania
> Verejné obstaravanie pda zakona®. 25/2006 o ver. obstaravani
> Realizacia
» Kolaudacia
Faza po realizacii:
» Kvalitné socialne prostredie

CASOVY HORIZONT

REALIZACIE 2018 — 2022
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI ZDROJE FINANCOVANIA

> Obec Svéty Anton
»  Statny fond
» Obyvatelia obce

» Dotacie
» vlastné zdroje

Zodpovedna osoba

Priorita ¢. 9 Vybudovanie cyklotrasy
» Zabezpéenie aktivneho Sportového vyzitia seniorov a middez
AKTIVITY » Rehabilitacia zdravotne postihnutych

> Bezpeny presun obyvatstva

CASOVY HORIZONT

REALIZACIE 2018 — 2022

OPATRENIA

REALIZATORI/PARTNERI ZDROJE FINANCOVANIA
» Obec Svaty Anton

» Ministerstvo Financii a PSVaR » Dotacie

» Banskobystricky samospravny kraj » vlastné zdroje pre kofinancovanie

» MO zdravotne postihnutych os6b

Zodpovedna osoba

Priorita ¢. 10

Vytvorenie socidlneho zariadenia a poskytovan@édoej sluzby v zariadeni pre potreby
obce a regionu

AKTIVITY

» Spolupraca

» Podpora

» Zabezpéenie socialnej sluzby pre obyvAie so zretdom na ich zotrvanie v domacom
prostredi

CASOVY HORIZONT

REALIZACIE 2018 — 2022
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedna osoba

» Registrovany subjekt
» Obec Svaty Anton

» Banskobystricky samospravny kraj




Priorita ¢. 11 Komunitné centrum, Podporné sociélne sluzby

» Zabezpéenie socialnej sluzby pre obyvAie so zretdoom na ich zotrvanie v domacom
prostredi
AKTIVITY » Aktivity smeruju k skvalitneniu Zivotnej Urovneyykvoreniu podmienok pre
plnohodnotny spol&nsky a kultdrny rozvoj dievej skupiny a na zlepSenie
medziudskych viahov

CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2018 — 2022
OPATRENIA

REALIZATORI/PARTNERI Zdroje financovania
» Obec Svaty Anton
» Registrovany subjekt » Dotacie

» Banskobystricky samospravny kraj » vlastné zdroje

Zodpovedna osoba




Zaver

Socialna sluzba je ¢innost poskytovana fudom v nepriaznivej socialnej situécii,
podpora pri socialnom zaclefiovani a ochrane pred socialnym vylu¢enim s cielom
umoznit im zapojenie do bezného Zivota v spolo¢nosti. Prave komunitné planovanie
by malo dat odpoved na otazky ohladne potrebnych sluzieb v naSej komunite, ako
maju byt lokalizované, aké fudské a finanéné zdroje mame k dispozicii?. Urcite je
prinosom pristup Statu, Ze vytvara legislativny ramec na presun kompetencii v danej
oblasti. No zaroven je potrebné upozornit na nedostato¢né financéné krytie daného
zameru zo strany Statu. Obec preto musi vyuzivat aj iné zdroje financovania.

Je na samosprave, ako zabezpedi svoje poslanie vytvorit pre ob&anov miesto pre
doéstojny a plnohodnotny Zzivot. Sluzi ku cti obyvatefom obce, Ze sa snazia pinit
vytyCené ciele i v Case hospodarskej krizy, ked prostriedky na dalSi rozvoj obce zo
Statneho rozpoctu boli znaéne obmedzené. Predsudky medzi obyvatelmi v obci nie
su také priepastné ako to pozname vinych obciach. Uz len preto si zasliUzZia
pozornost a podporu Statnych organov na zlepSenie zivotnych podmienok tunajsich
fudi.

Svaty Anton, m4j 2018

Dokument bol prerokovany a schvaleny na Obecnom zastupitel'stve
(o[ F- U 2018.

Simona Gulakova
starostka obce



Prilohy

Dotaznik pre ob&anov obce Svéaty Anton

Ako dlho Zijete v obci  Svéaty Anton?

.menej ako 5 rokov .viac ako 30 rokov
. 5—15 rokov .iné
.16 — 30 rokov

* Na koho sa obrétite v pripade, Ze by ste potreboval i ziskat informacie o niektorej forme
socialnych sluzieb ?

.obratim sa na ¢loveka, ktory sa s podobnym problémom stretol
.kontaktujem organizacie, o ktorych viem, Ze podobné sluzby poskytuju
.Ziskam informécie z internetu

.opytam sa na Uradoch

.takéto informacie nevyhladam

.neviem, doteraz som sa s takou situaciou nestretol/a

e Ako by ste postupovali v pripade trvalého postihnut ia ¢lena Vasej rodiny ?

.shazil/a by som sa zaistit' starostlivost sdm/sama, prip. vyuZzit pomoc blizkych fudi
.vyuzil/a by som sluzby poskytované v domacom prostredi

.spolahol/la by som sa na pomoc institacii

Jné lvypiSte/ oo

.heviem

» Prosime, ozna ¢te vSetky sluzby, ktoré v si €asnej dobe uzivate Vy osobne alebo Vam
blizka osoba:

.poradenstvo

.klub mladeze

.klub déchodcov

.sluzby pre seniorov — jedalen, opatrovatelska sluzba, ZPS ...

.sluzby pre osoby so zdravotnym postihnutim — denny stacionar,
prepravna sluzba ...

.socialna byty

Jdnalvypiste/ ..o,

.bez odpovede



5.

Kto vyuziva danu sluzbu ?

.senior

.dieta so zdravotnym postihnutim

.0soba so zdravotnym postihnutim

.dlhodobo choré dieta

.dIhodobo chory dospely

.0soba ohrozena zavislostou

.Clovek v nepriaznivej zivotnej situacii / strata byvania, domace nasilie ...
.nezamestnany/a

.Jdndodpoved .........coiiiiiii

.bez odpovede

6. Ktoré z nasledujtcich skupin obyvate Fov obce si pod Fa Vas zasl(zia viac pozornosti ?

7.

/max. 4 odpovede/

.rodiny s malymi detmi .0obcania v prechodnej socialnej krize
.rodiny s detmi so zdravotnym postihnutim .neprispdsobivi ob&ania

.deti a mladez .hezamestnani

.seniori .etnické mensiny

.0soby so zdravotnym postihnutim Jnaskupina ..........occeieii
.dlhodobo chory _heviem

.0soby ohrozené zavislostou

Na ktoré oblasti pomoci by sa malo ob  ec v buduicnosti viac zamera t ? /max 3 od./

.rozvoj sluzieb poskytovanych v domacnostiach

.linka dévery

.0sobna asistencia, opatrovatel'ska sluzba

.sluzby pre seniorov — jedalen, ZPS

.sluzby pre osoby so zdravotnym postihnutim — stacionar, prepravna sluzby
.chranené dielne — rieSenie zamestnavania ob¢anov so zdravotnym postihnutim

.starostlivost 0 osoby ohrozené zavislostou

neviem

<



Statistické otazky

Aké je zlozenie VaSej domacnosti ?

.jednotlivec .Obaja rodicia s dietatom
.jeden rodi¢ s dietatom .manzelia bez deti

.viacgenera¢na doméacnost iny typ

Aké je VaSe zamestnanie ?

.zamestnanec .déchodca
.Student .invalidny déchodca
.podnikatel .nezamestnany

.bez odpovede

KoFko mate rokov ?

.menej ako 25 .56 — 65

.26 - 35 .66 - 75

.36 —-45 .76 a viac

.46 — 55 .bez odpovede

Aké je VaSe najvysSie dokon ¢€ené vzdelanie ?

.zakladné .vySSia odborna Skola
.stredné .vysokosSkolské
.stredné s maturitou .bez odpovede

Ako by ste hodnotili Zivotna irove  n VaSej domacnosti ?

.velmi dobra .velmi zla
.skor dobra .bez odpovede
.skor zla

Ste muz alebo zena ?

.muz .zena



Priloha ¢.9

Priloha ¢. 1 VZN

ZIADOST
o poskytnutie dotdcie z rozpo¢tu Obce Sviity Anton na vieobecne prospesné Cinnosti
a podujatia na rok .22,/

1. Ziadatel’
a/ Nazov organizicie resp. inej pravnickej

osoby HyTD 02
b/ Sidlo a presnéa adresa Ziadatel'a T 5
969 70 Cvity ANTOM 112

¢/ Kraj Shedoslo vens /e

d/ Cislo telefénu 0904 £35 403

e/ Pravna forma organizécie 0 2

f/1CO 423 0L 111  Di& 0136057 93
| g/ Détum registréacie 28 Y ATy

b/ Bankové spojenie, ¢islo aétu

IK 280900 000000 $V37923v47

2. Nazov podujatia

(\

Rz kon e 'C‘L7' poéy;" i SK). Tepliiaol

3. Miesto a ¢as konania

W) - /'(4'«/ 20/

4. Usporiadatel a spoluorganizatori podujatia

5. Zodpovedné osoba usporiadatel’a
Meno a priezvisko, adresa, ¢islo telefénu
6. Pozadovana ¢iastka ako dotacia od Obce
Svity Anton J 00 - €
7.Celkové naklady na icel /akcia, projekt/, '
na ktory je pozadované dotacia

8. Vyznam podujatia pre obec Svity Anton | 2 /. pSauc kondio gemoror

Vyhlasujem, Ze nemame zdvizky vo¢i Obci Svity Anton a Ze vietky uvedené udaje su
pravdivé a presné.

HT0 o

............................................................................. W ton 113
Détum Podpis a '7 Y %@nmﬂams.m

Predpisané prilohy k Ziadosti:

- képia Statttu alebo Stanov organizacie
- menovaci dekrét Statutarneho zastupcu /ak nie je sicast'ou Statatu/
- kopia dokladu o registracii /ICO/
- kopia zivnostenského listu

| OREC SYATY ANTON \
INETE [ 20 |

1. ¢islo:

i
LU y
o &3

bec ot/ |
Vb
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Priloha ¢.1 VZN

!:::
ZIADOST

Priloha ¢. 10

| b OBEC SVATY ANTON
"""""""""""" o RZ:
. D706 1M /il
“GL. dsio: ; SZ:
e -
;’Vyb.:

o poskytnutie jednorazovej davky z rozpo&tu Obce Sviity Anton podla z. & 417/2013
Z.z. 0 pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni

1. Ziadatel’

a/ Meno a priezvisko

A7

] : p Vi
Méthea,  Werd ZL (LD A

b/ Adresa ziadatel'a

¢/ Datum narodenia

0E O AAST

d/ Bankové spojenie, &islo Gctu

Hduoiozora VZIMMAJ?: FlSrupe
i O jﬁﬂvf/-ia%#ﬁw;fm o€t/

2. Predmet Ziadosti

3. Dovod ziadosti
Ao Xk p{jp ade
da. ok Aol Z,
et s, ra dcie d{{,&r AL,
20 : anc_é:‘_

e Zigf&?w an{j/h«
7 O[M.U ZouG. f;}bucz/zo /'2/ , £t OA
mna ./éﬁwu ;5/14% e vt

obevel g Auane, 350 E 2.

olofz/fa 0{/077 ’}Z‘i

MzeO AL

o

. e ;
) g 2 B S o B
-_%u‘}ﬁ -/ﬂ:ﬂ(& 426 p ’dC Solexcr Crar,

Vyhlasujem, Ze nemam zévizky po lehote splatnosti voc¢i Obci Svity Anton a Ze vietky

uvedené tdaje su pravdivé a presné.

H a

Datum

Predpisané prilohy k Ziadosti:

f
MLCL}LLPO, )‘&-‘Q

Podp

Vi

AL QL ROy

1s Ziadatela

- Potvrdenie o vyske svojho prijmu za poslednych 12 mesiacov pred podanim ziadosti
amajetku a zakonnych nérokov Ziadatela a fyzickych osob, ktoré sa s obéanom v hmotnej
nudzi spolo¢ne posudzuji podla ustanovenia §10 zdkona & 417/2013 Z. z. opomoci

v hmotnej nidzi v ¢ase podania ziadosti.
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Priloha ¢. 11

B SVATY ANTON

ey
i

Milan Turcar Doson {i 06, 0% S Q/ |

K. Mahra 7 ; U SR |

917 08 Trnava Pod. gisla: %D 0] 2o 7 R %

B4 milky78@gmail.com P £ 24 — = ;
ben g o L\cl\,’b

ﬁ 0911 991 857 prod I e e .'::L

L

————Obeeny rad Svaty Anton

Simona Gulakova
starosta obce

Svaty Anton

Svaty Anton, 04.12.2015

Vec: Ziadost o posudenie a realizaciu spevnenia pristupovej komunikécie v intravilane

Tymto si Vas dovolujem pozZiadat o prehodnotenie moznosti vybudovania spevnenej

pristupovej komunikécie k mojej nehnutelnosti, RD popisné &islo 341, ktora je zapisana v LV
234.

V sucasnosti je pristup umozneny cez parcelu 1951, kde sa nachadza nespevnena

cesta (travnata), ktora je pri dazdivom pocasi podmoé&ena a vzhladom na sklon nie je mozné
autom vyjst’ az k nehnutelnosti.
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Spevnena komunikacia je ukonCena na parcele 1952, cize pre dobudovanie
spevnenej komunikacie postaéuje prediZenie o priblizne 100 m a to po hranicu parciel 1684
a 1710 (vyznagena na obrazku). Na tejto hranici je na parcele 1710 pripravena odstavna
plocha pre osobny automobil, aby bol mozny pohodiny prechod po ceste k dal$im

pozemkom.

K Ziadosti sa zaroven pripaja aj Attila Racz, ktory taktiez nema moznost parkovania
pri svojej nehnutefnosti, RD popisné Cislo 342, a preto by vyhladovo chcel vyuZit pozemok
(parcela 1684), kde by rozsiril existujucu odstavni plochu z parcely 1710 na dal$ie vozidlo.

Vybudovanim vy$Sie uvedenej komunikacie sa zvysi kvalita a komfort byvania vo
Vasej obci a urcite to prispeje aj k ochrane osobného majetku, tym, Zze motorové vozidla
nebudl odstavované na verejnych priestranstvach mimo dohfadu majitelov a samozrejme sa

zvysi bezpeénost vzhfadom na zly stav sucasnej nespevnenej komunikacie.

Za kladné vybavenie mojej Ziadosti dakujem.

S pozdravom

Milan Turcar Attila Racz



Priloha ¢. 12

Navrh planu kontrolnej ¢innosti hlavnej kontrolérky obce Svaty
Anton na 2. polrok 2018

V sulade s prislusnymi ustanoveniami zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v
zneni neskorsich predpisov predkladam navrh planu kontrolnej ¢innosti na 2.
polrok:

A. KONTROLNA CINNOST
a) Pravidelné, tematické kontroly:

= Kontrola dodrziavania zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a kontrola dodrziavania internych
predpisov obce upravujlcich systém financného riadenia Obce Svaty Anton.

= Kontrola Uc¢tovnych dokladov obce zamerana na formalnu a vecn( spravnost’ v
zmysle zakona €. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov.

= Kontrola uskutocnenych prijmov a vydavkov obce.
= Kontrola sUvisiaca s vypracovanim stanoviska k navrhu rozpoctu.
= Kontrola hospodarenia v ZS s MS Ferdinanda Coburga.

= Kontrola stavu a vyvoja dlhu obce v zmysle zakona ¢.583/2004 Z. z.

o rozpoctovych pravidlach Gzemnej samospravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.

b) Ostatné kontroly

= Kontroly vykonavané na zaklade uzneseni obecného zastupitelstva.

= Kontroly vykonavané z vlastného podnetu na zaklade poznatkov, o ktorych sa
dozviem pri vykone svojej c¢innosti.

B. PRIPRAVA A TVORBA KONCEPCNYCH A METODICKYCH MATERIALOV

= Vypracovanie stanoviska k navrhu rozpoctu Obce Svaty Anton na rok 2019 pred
jeho schvalenim v obecnom zastupitelstve.

= Vybavovanie podnetov prijatych v sulade so zakonom ¢. 307/2014 Z. z. o
niektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim protispolocenskej ¢innosti a
Smernicou o prijimani a preverovani oznameni o protispolo¢enskej ¢innosti v obci
Svaty Anton.

V Svatom Antone 24. 05. 2018

Monika Palovicova
hlavna kontrolorka obce
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Informativna sprava pre poslancov OZ 12.06.2018

1. Ziadost' o poskytnutie doticie
M4j/2018
e Nadaicia Allianz
»Bezpecne na ceste¥
Zakupenie a osadenie meracov rychlosti: 1ks v strede obce (smer Prencov)
a lks v dolnej ¢asti obce (pri autob. zastavke smer BS), typ BX 1
Vyska prideleného finanéného prispevku: 2 000,00€
Celkové néklady projektu: cca 4 250,00€
Termin realizacie: v zévislosti od doruéenia stanoviska z OR PZ dopravny
in$pektorat ZH.

2. Oprava miestnych komunikécii v obci Sviity Anton

- ukoncenie realizacie v rozsahu podl'a Zmluvy o dielo v celkovej hodnote 27.641,95 € s
DPH

- Ciastkové pokraCovanie v uprave miestnej komunikdcie do lokality bazantnica za
finanénej spoluti¢asti obyvatel'ov tejto lokality a oprava vytlkov miestnych komunikécii,
v celkovej vyske 2.300,00 € s DPH — prace zrealizované

3. Oprava dvoch mostov v obci Sviity Anton

V zmysle Zmluvy o dielo 38/2017 so zhotovitelom REKONBAU s.r.0. ukondené préace
v celkovej hodnote 5.383,20€ s DPH

4. Podnet od obyvatel’ov ¢asti obce (za budovou posty) p. Valent, p. Buzalka, p. Turcér —
prepadnutd cesta

5. Informicia o vysledkoch monitorovania zosuvného svahu

Statny geologicky ustav Dionyza Stira, Bratislava doruéil spravu za rok 2016 a stru¢ni
informaciu z monitorovacich merani z roku 2017:

Zhrnutie vysledkov a upozornenia:

Po pomerne vyraznej deformacii na $mykovej ploche, ktora bola zaznamenand v maji 2016,
doslo v roku 2017 k poklesu pohybovej aktivity. Na zreteI'ne vyprofilovanej Smykovej ploche
v hibke 7,70m pod terénom bola v polovici decembra 2017 namerand deformacia 2,44mm, ¢o
predstavuje priemernt rychlost’ 3,58mm.rok™’. Jarnym meranim bola v rovnakej hibke
namerand deformécia s hodnotou len 0,45mm (0,97 mm.rok™).



Informativna sprava

Zakupenie 2 ks meracov rychlosti
Typ meraca: BX 1 ( slovo SPOMAL)

Cena meraca: 1 990,00 € + atrapa kamery, tabul'’ky na publicitu projektu a tablet na zistenie
Statistiky zadarmo

Technicky popis meraca:

Rozmer 800 x 660 mm

Napojenie z verejného osvetlenia 230V/50Hz
Minimalny ¢as nabijania 5 - 7 Hodin (podl'a preméavky)
Farba displeja cervena (automaticka reguldcia jasu)
Vyska ¢islic 235 mm

Vyska napisu ,, SPOMAL,, 95 mm

Radar BX 944 - Doppler Radar

Riadiaca jednotka zbernych dat Pripojenie cez Bluetooth

Predné reflexna folia 3M desatroéna HI

Akumulétor min. 21 AH

Skriita nerezova

Predny panel elaxovany hlinik

Uchytenie BAND-IT paskou

Statistika ukladanie 270 dni

Hmotnost’ 12 kg

Vyrobca Bellimpex s.r.o. SLOVENSKO

Projekt: Bezpecne na ceste
Poskytovatel’ grantu: Nadacia Allianz
Vyska finanéného prispevku: 2 000,00 €

Celkové naklady na zakiapenie a osadenie meracov: cca 4 250,00 €



